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Reizi gada, pirmais parskats sagatavots par 2019. gadu

ligtspéjas parskats par 2020. gadu sagatavots atbilstosi Global Reporting
Initiative (GRI) izdoto ilgtspéjibas zinoSanas standartu pamata (core) lTimena
prasibam.

Parskata ietverta informacija par uznémuma darbibai un ta ilgtspéjai batiskiem
aspektiem un indikatoriem. AtbilstoSi GRI pamata (core) limena prasibam pilna
apméra ieklauta 35 visparigo standartu indikatoru informacija un atbilstosi
aspektu batiskumam 30 specifisko standartu indikatoru informéacija (skatit GRI
indikatoru satura tabulu 78. Ipp).

Parskata sagatavo$anas process aprakstits sadala “Parskata sagatavoSanas
principi” 34. Ipp.

Parskata sagatavo$ana izmantota AS “Latvijas valsts meZi” (turpmak arT LVM)
biznesa virzienu un struktdrvienibu sniegta informacija, ka art dati par uznémuma
darbibu. Parskata izmantoti tikai ticami un pamatoti dati. Ja konkréti dati par
batisku uznémuma ietekmes jomu netiek uzkrati un analizéti, tas tiek noradits
ligtspéjas parskata.

llgtspéjas parskata nav ietverta informacija par LVM meitas sabiedribas SIA
“‘Jaunmoku pils” darbTbu, kas tiek ietverta uznémuma konsolidétajos finandu
parskatos.

Precizétas CO, emisiju kopsummas un CO, emisijas pret vienu pardoto m3
apalkoksnes sortimentu Iidz 2018. gadam, kas ietvertas parskata sadalas “Tie$as
siltumnicu gazu emisijas” pirmaja tabula 64. Ipp.

2016. - 2020. gads (iepriek3&jie pieci gadi) vai tikai 2019. gads

Nav

2020. gada ilgtspé&jas parskatam ir pievienots neatkarigu revidentu ierobeZotas
parbaudes zinojums 82. Ipp. par $aja parskata ietvertiem 2020. gada datiem.
ligtspéjas parskata parbaudi saskana ar Starptautisko revizijas un apliecinajumu
standartu padomes izdoto 3000. starptautisko apliecinajuma uzdevumu standartu
ir veikusi AS “KPMG Baltics”. Parbaudes veicgjs izvéléts tirgus izpétes rezultata.
Parskats elektroniski pieejams AS “Latvijas valsts meZi” majas lapa
https://www.lvm.lv/par-mums/skaitli-un-finanses/finanses

E-pasta adrese ierosindjumiem un jautajumiem par ilgtspéjas parskatu:
lvm@Ivm.lv

Par 2019. gadu, publicéts 2020. gada 3. julija

Par parskata sagatavo$anu atbild AS “Latvijas valsts mezi” valde, kas apliecina,
ka parskata ietverta informacija ir patiesa un sniedz ticamu un skaidru priek$statu
par uznémuma darbibu 2020. gada. Parskatu pirms ta publicESanas apstiprina

AS “Latvijas valsts meZi” padome.


https://www.lvm.lv/par-mums/skaitli-un-finanses/finanses
mailto:lvm@lvm.lv
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GRI 102-14

Vadibas uzruna

2020. gads nav bijis viegls lielai dalai uznémumu Latvija un pasaulé. To ietekméja ka koronavirusa Covid-19 izraisita
pandémija, ta virkne citu faktoru, kuri aizsakas jau 2019. gada. Pieméram, Rietumeiropa un Viduseiropa, ka art
Skandinavija notikusas vejgazes, ka rezultatd tirgd no vétras skartajam teritorijam batiski palielindjas apalo
kokmateridlu un sarazotas produkcijas — galvenokart skuju koku konstrukciju un paleSu materiala — piedavajums, ko
palielinaja arT eglu astonzobu mizgrauzu invazijas risks. Tirgus situaciju ietekméja arT geopolitiskie aspekti, taja skaita
ASV un Kinas tirdzniecibas ierobezojumi un nezina par Brexit ietekmi, ka arT gatavas produkcijas parprodukcija noieta
tirgos. Kopuma meZa nozari 2020. gada var raksturot ar augstu nenoteikiibu, jo Tpasi pavasara sezona, kad pasaulé
razotaji bija spiesti samazinat jaudas. Savukart, atjaunojoties blvniecibas aktivitatei, ieziméjas strauj$ pieprasijuma
kapums péc blvkonstrukciju materialiem. Tomér, par spiti sarezgitajiem apstakliem, aizvadito gadu vértéjam ka
veiksmigu — uznémums gadu noslédzis ar 349,7 miljonu eiro neto apgrozijumu un 76,1 miljonu eiro lielu pelnu pirms
nodoklu nomaksas, parsniedzot sakotnéji izvirzitos mérka limenus attiecigi par 16,5 miljoniem eiro jeb 5% un 32,5
miljoniem eiro jeb 75%.

Jaatzist, ka 2020. gada palidzeja arT ekonomiskas krizes gitais radijums 2008. — 2010. gada, kas meza nozari skara
vél smagak. lepriek$ pardzivota finanSu krize iemacija mobilizéties, organizét un turpinat darbu nenoteiktibas pilnos
apstaklos, pielagoties un mainities. So pieredzi izmantojam, operativi ieviesot attalinatas darba iesp&jas lielai dalai
darbinieku, ka arT parskatot koksnes pardoSanas nosacijumus. Tapéc, visticamak, arm pandémijas raditos
izaicinajumus péc zinama laika varésim vértet ka ieguvumus.

2020. gada pieprasijums péc koksnes produktiem vértigo sortimentu grupa bija stabils, bet tievo dimensiju koksnes
produktiem - tehnologiskajai koksnei un malkai — zems. Pardot tehnologisko koksni un malku visu gadu bija
izaicinajums, un LVM piedavatais apjoms batiski parsniedza tirgus pieprasijumu. Pagajusaja gada bijam spiesti valsts
austrumos partraukt arT energétisko $keldu razo$anu, jo Iéta produkcija lielos apjomos tika importéta no Baltkrievijas.
Ar1 2021. gada pieprasijums péc koksnes produktiem tiek prognozeéts nevienmérigs — vértigo sortimentu grupa tas
joprojam saglabasies stabils, bet pargjiem koksnes produktiem — nepietiekoSs, pat zems.

2020. gada LVM realiz&ja I1dz im lielako meza koku stadu apjomu — 56,4 miljonus, nedaudz parsniedzot 2019. gada
[Tmeni. Tas izdevies, pateicoties iepriek$&jo gadu investicijam kokaudzétavu attistiba. 2019. gada LVM uzsaka stadu
razo$anas jaudas palielindSanas projektu, kas paredz ar 2023. gadu kapinat realizéto stadu apjomu Iidz 68 miljoniem
gada. Pagajusaja gada augstvértigie stadi galvenokart novirziti valsts mezu atjaunoSanai — 28,6 miljoni jeb 51%, bet
atlikusie tika realizeti aréja tirgl: 14,7 miljoni stadu jeb 26% nonaca Latvijas privato mezu apsaimniekotaju Tpasumos,
savukart 13,1 miljons jeb 23% tika eksportéti.

Lai nodroSinatu blvizstradajumu tirgus prasibas, LVM 2018. gada uzsaka sertificétu mineralo materialu raZzoSanas
procesu, ka rezultata sertificéto zemes dzilu produktu pardoSanas apjoms pieaudzis no 0,219 miljoniem kubikmetru
2018. gada I1dz 0,493 miljoniem kubikmetru 2020. gada. Papildus, atbilstodi normativo aktu prasibam, LVM ir
nodroSinata zemes nomas maksas derigo izraktenu (kiidras) ieguvei pakapeniska indeksacija, laika gaita sasniedzot
tirgus nomas maksas apméru. Abu procesu rezultata batiski palielingjusies arT ienakumi no LVM Zemes dziles biznesa
virziena, sasniedzot 5,1 miljonu eiro no derigo izraktenu atradnu nomas un zemes dziju resursu un produktu
tirdzniecibas.

Visspécigak pandémijas ietekmi izjuta LVM Rekreacija un medibas biznesa virziens, jo 2020. gada planotie pasakumi
tika atcelti gan Latvijas valsts meZu dabas parka Térveté, gan Pokainu meza, gan rekredcijas un tdrisma centros
“Ezernieki” un “Spare”. Tomér vienlaikus palielindjas iedzivotaju interese par atpitas iespéjam LVM apsaimniekotajos
parkos, ezeros un bezmaksas tlrisma vietas.

Mlsu pamata pievienota vértiba, ko radam ar papildus ienakumiem, ir inovacijas — sakot no izteikti redzamam,
pieméram, koksnes vairogu brauktuvém, un beidzot ar misu informacijas tehnologiju sisttmam. LVM izstradata
geotelpiskas informacijas tehnologiju platforma LVM GEO kop$ 2012.gada kluvusi par nozimigu geotelpisko
risingjumu valsti — ar platformas atbalstu tiek apsaimniekoti 1,9 miljoni hektaru meza teritoriju visa Latvija, un to
veiksmigi izmanto ar citas nozarés.

Latvija meZi aiznem 3,4 miljonus hektaru un klaj 53%" no valsts teritorijas, tapéc meza nozare ir art viens no
galvenajiem valsts ekonomikas stlirakmeniem. Saimniekojot meza, ir jaspéj lidzsvarot visas ta funkcijas — gan

" Latvijas Republikas Zemkopibas ministrija, buklets “Meza nozare skaitlos un faktos”, 2021. gads https://www.zm.gov.lv/mezi/statiskas-lapas/nozares-
informacija/publikacijas/buklets-meza-nozare-skaitlos-un-faktos-?nid=1106
W TRy N



https://www.zm.gov.lv/mezi/statiskas-lapas/nozares-informacija/publikacijas/buklets-meza-nozare-skaitlos-un-faktos-?nid=1106
https://www.zm.gov.lv/mezi/statiskas-lapas/nozares-informacija/publikacijas/buklets-meza-nozare-skaitlos-un-faktos-?nid=1106

ekonomiskas, gan vides, gan socialas. Uznémuma eso$a vidéja termina darbibas stratégija 2021. — 2025. gadam ir
vérsta uz visu So ilgtspéjigai attistibai nozimigo faktoru sabalansésanu.

Eiropas Komisijas “Eiropas Zala kursa” konteksta Vél ir daudz nezinamo, un pagaidam ir grati pateikt, ka izvirzitais
kurss ietekmés katru no meza funkcijam. Sis ir nozimigs faktors, kas var ietekmét uznpémuma saimniecisko darbtbu
tuvakaja nakotné.

Paldies par lidzSingjo sadarbibu! Veidojam plauksto$u Latviju!

AS “Latvijas valsts mezi” prezidents
Roberts Stripnieks
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Akciju sabiedriba ,Latvijas valsts mezi” dibinata 1999. gada oktobrT saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta
(MK) rikojumu. 100% akciju turétajs ir valsts Latvijas Republikas Zemkopibas ministrijas persona.

Uznémuma pamatdarbiba ir mezsaimnieciba, lidztekus tai LVM sniedz medibu un rekreacijas pakalpojumus, razo
selekcionétas séklas un stadus, piedava tirgll zemes dzilu resursus un zemes nomu zemes dzilu resursu ieguvei, ka
arT nodrosina geotelpiskas informacijas tehnologiju izstrades pakalpojumus.

Uznémuma saimnieciska darbiba aptver visu Latviju, meZsaimnieciskas plano$anas vajadzibam apsaimniekota
teritorija  sadalita astonos regionos: Austrumvidzemes, Dienvidkurzemes, Dienvidlatgales, Rietumvidzemes,
Vidusdaugavas, Zemgales, Ziemelkurzemes, Ziemellatgales. Centralais klientu apkalpo$anas centrs atrodas Riga,
Vainodes iela 1. Informacija par uznémuma regioniem un klientu centriem pieejama uznémuma majas lapa:
https://www.lvm.Iv/kontakti/regioni

Informaciju par uznémuma piedavatajiem produktiem un pakalpojumiem skatit sadala “Biznesa virzieni” (12. Ipp.),
informaciju par darbinieku skaitu — sadald “Darbinieku skaits un kopligumi” (25. Ipp.), informaciju par neto
apgrozijumu — “Uznémuma radita un sadalita tie3a ekonomiska vértiba” (39. Ipp.).

PARVALDIBAS MODELIS

Uznémuma struktira

Akcionaru sapulce

b Padome
Valde b
| Prezidents
Korporativa vadiba —
| Biznesa virzieni

LVM MeZsaimnieciba mm | LvM Seklas un stadi
Mezkopiba LVM Zemes dziles
Koksnes produktu razosana un piegade LVM Rekredcija un medibas
Meza infrastruktira e LVM Biznesa sistému risingjumi

Saistitie uznémumi

SIA “Jaunmoku pils” (100%)
SIA “Meza un koksnes produktu pétniecibas un attistibas institdits” (40,22%)
AS ,Latvijas Finieris” (0,988%)



https://www.lvm.lv/kontakti/regioni

Akcionaru sapulce

LVM augstaka [emgjinstitlicija ir akcionaru sapulce. Tas galvenie pienakumi:
e apstiprinat gada parskatu un lemt par aizvadita gada pelnas izlietoSanu;
o ievélet un atsaukt padomes loceklus, noteikt tiem atlidzibu;
o ievélét revidentu un noteikt ta atlidzibu.

2020. gada notikusas Cetras akcionaru sapulces. Btiskakie pienemtie [Emumi aizvaditaja gada saistiti ar 2019. gada
parskata apstiprinasanu un dividenzu izmaksu.

Padome un tas komitejas

Akcionaru sapulce 2016. gada 11. jdlija ievélgja LVM padomi uz pieciem gadiem piecu padomes loceklu sastava.
Padomes locekli:  Jurgis Jansons — padomes priek$sédétajs no 11.07.2016.
Arnis MuiZnieks — padomes priek§sedétaja vietnieks no 11.07.2016.
Elmars Svéde, no 11.07.2016.
Irina Pilvere, no 11.07.2016.
Martin3 Gaigals, no 11.07.2016.

Padome ir parraudzibas institdcija, kas parstav akcionara intereses sapulu starplaika un parrauga valdes darbibu.
Padomes galvenie pienakumi:

e apstiprinat uznémuma vidéja termina darbibas stratégiju un budzetu;

o pastavigi uzraudzt valdes darbibu;

e evélét un atsaukt valdes loceklus, noteikt tiem atlidzibu.

2020. gada notikuSas 12 padomes sédes, kuru laika pienemts 51 lemums. Visi padomes loceki ir piedalTjusies visas
2020. gada padomes sédes. 2020. gada padome ir veikusi ikgadéjo valdes darba novértéjumu par 2019. gadu.

LVM padome 2020. gada 26. februarT izveidoja Cetras komitejas: stratégijas, cilvékresursu, investiciju un risku vadibas
komiteju. 2020. gada notikusas piecas stratégijas komitejas sédes, kuru ietvaros padomes locekli piedalijusies LVM
vidéja termina darbibas stratégijas aktualizacijas nepiecieSamibas izvértéSanas procesa, ka ari stratégijas
aktualizéSana, precizéjot gan stratégiskos mérkus, gan mérkus raksturojosos raditajus. 2020. gada organizétas sesas
cilvekresursu komitejas sanaksmes, kuras izskatiti jautajumi, kas saistiti ar valdes priekSsédétaja un valdes loceklu
darbibas rezultatu vértéjumu iepriek8€ja perioda, ka arm sagatavoti priek$likumi padomei par LVM valdes
prickSsédétaja un valdes loceklu vienotas atlidzibas noteikSanas un darbibas vértéSanas pamatprincipiem. 2020. gada
norisinajusas Cetras investiciju komitejas sanaksmes, kuru laika izskatiti jautdjumi par investicijam meza koku stadu
apjoma palielina$anai, LVM dabas parka Térveté daudzfunkcionala laukuma bavniecibu, Rietumvidzemes regionala
klientu centra blvniecTbu un biznesa plana izstradi kokSkiedru masas raZotnes izveidei. 2020. gada notikudas desmit
risku vadibas komitejas sanaksmes, kuras apspriesti aktualakie jautajumi par koksnes pardo$anas procesu un argjo
ekspertu novértéjumu rezultatiem, ka arf izskatita Risku vadibas politika, iek8€ja audita plans un citi ar risku parvaldrbu
saistiti organizatoriskie jautajumi.

Valde

LVM parvaldes izpildinstitGcija ir valde, kas parstav uznémumu, parzina un vada ta darbibu. 2017. gada 19. aprill
ievéleta LVM valde Cetru valdes loceklu sastava uz ndkamo piecu gadu pilnvaru terminu, sdkot no 2017. gada 6. maija.
2019. gada 28. augusta ievéléts piektais valdes loceklis uz pieciem gadiem no 2019. gada 2. septembra.




Valdes locekli: Roberts Stripnieks - valdes priek§sedétajs, atkartoti ievéléts no 06.05.2017.
Gints Bumbieris, atkartoti ievéléts no 06.05.2017.
Arnis Melnis, atkartoti ievéléts no 06.05.2017.
Edvins Zakovics, atkartoti ievéléts no 06.05.2017.
Janis Lapin$ no 02.09.2019.

2020. gada notikuSas 53 valdes sédes, kuru laika pienemts 291 Iémums.

Saistitie uznémumi

SIA ,Jaunmoku pils” ir vésturiska medibu pils, kas vairak neka pusi gadsimta ir bijusi meza nozares parraudziba. Tas
dibina$anas stratégiskais mérkis ir nodrosinat ilgtspgjigu Jaunmoku pils kompleksa un Meza muzeja apsaimniekosanu.
Sobrid tas ir LVM meitas uznémums, kura LVM pieder 100% kapitala dalu.

LVM Iidzdaliba SIA ,MeZa un koksnes produktu pétniecibas un attistibas institats” veido 40% kapitala dalu. SIA ,Meza
un koksnes produktu pétniecibas un attistibas institdts” sniedz pakalpojumus testéSanas un pielietojamo pétijumu
joma, talakizgittibas, profesionalas izglitibas pilnveido$ana, ka ari izstrada pétnieciskos un attistibas projektus. ST
uznémuma galvena uznémeéjdarbibas vieta ir Latvija.

LVM ir AS ,Latvijas Finieris” akciju dalu turétajs ar tiestbam palielinat lidzdalibu l1dz 10% saskana ar 2011. gada
26. janija MK rikojumu Nr. 265 un 2012. gada 15. augusta MK rikojumu Nr. 393 ,Par [idzdalibas palielinasanu”. LVM
pieder 0,988% AS “Latvijas Finieris” akciju.
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STRATEGIJA

2020. gada tika aktualizéta LVM vidéja termina darbibas stratégija 2021. — 2025. gadam. LVM padome stratégiju
apstiprinaja 2020. gada 14. oktobrr.

Atbilsto$i izstradatajai LVM darbibas plano$anas sistémai darbs pie stratégijas plano$anas notiek vairakos solos.
Stratégijas ievieSanas uzraudziba paredz izvertét sasniegtos rezultatus katru gadu, tadé| péc savas batibas tas ir
nepartraukts process, kura tiek izvirziti mérki un vértéti izpildes rezultati. Stratégija tiek aktualizéta, balstoties uz
aktualajiem datiem un ievérojot $adus principus: dati atjaunojami, ja novirze ir bitiska; aktualiz&jami gan mérki, gan to
izpildes radrtaji. Stratégijas planosana tiek ievérots piesardzibas princips. Nemot vérd LVM pelnas pirms procentu,
nodoklu, nolietojuma un amortizacijas atskaitfjumiem (EBITDA) struktdru, kura nolietojuma Tpatsvars ir salidzinosi
mazs un liela ietekme ir izmaksam, kas savukart atkarigas no aréjo faktoru ietekmes, pat nebitisku izmaksu vai
ienémumu izmainas (Iidz 15%) var radit batiskas pelnas izmainas.

LVM virsmérkis

Istenot valdijuma nodoto valsts stratégisko aktivu, tai skaita
valsts meZa Tpasuma, ilgtspéjigu (ekonomiski izdevigu, videi

draudzigu, sociali atbildigu) apsaimnieko$anu un tam
A nepiecieSamas infrastruktiiras, pakalpojumu un zinaSanu
attistibu.

Lai sasniegtu LVM virsmérki un vidéja termina darbibas stratégija izvirzitos mérkus, LVM rikojas atbilstosi $adiem
darbibas principiem:
e resursu ilgtspéja;
biologiskas daudzveidibas saglabasana;
atpltas iespéjas daba;
sabiedribas lldzdaltba meZa apsaimnieko$ana;
mezsaimniecibas pielago$ana globalo klimata izmainu mazinasanai;
[idertba un personala vadiba;
sociala atbildiba.

Detalizéts pasakumu izvérsums tiek ietverts kartéja gada budzeta ar plano$anas limenu, raditju, atbildibu un terminu
atspogulojumu.

Misija un vizija

Veidojam plaukstoSu Latviju!

Més esam krietns, riipigs, saudzigs un gadigs Latvijas valsts mezu saimnieks, Baltijas jaras regiona Iideris efektiva
un inovativa meza zemju apsaimnieko$ana.
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KRIETNS RUPIGS SAUDZIGS GADIGS
Mums jastrada ta, lai Mums jadara savs darbs Més nedrikstam Mums jarapéjas par cilvékiem, kas
Sodienas riciba kvalitativi, kompetentiun  aizmirst par dabu, mums [1dzas, par saviem
nesamazinatu ritdienas inovativi kura dzivojam darbiniekiem, veicinot kompetenci,
izvéles iespéjas lojalitati un aizrautibu

Balstoties uz LVM vertibam, ir definéti darbinieku ricibas pamatprincipi, kas ieklauti art LVM étikas kodeksa.
Tie ir LVM darbinieku ricibas standarti un uzskati par to, ka pareizi rikoties vai atturéties no nevélamas ricibas.
e Lepnums par savu organizaciju - M&s uzturam kartigu darba vidi. Més pauzam uz aru vienotu

profesionalu viedokli.

o  Godigums - Més atzistam savas kdas. Més nenemam sveSu. Més nemelojam. Més nenoklusgjam
un noradam uz neétisku rictbu. Més neiesaistamies intrigas.

e Kompetence (profesionalitate) — Més nakam ar risindjumiem. Més izsakamies lakoniski un latviski
(bez sveSvardiem, zargoniem). Més runajam klausitajam saprotama valoda. Més daram domajot.

e Sadarbiba, draudzigums un dzivesprieks - Més atbalstam koleégus. Més esam pozitivi. Més turam
solfjumus. Més nenoliedzam citu viedokli un darbu, ja kritizéjam, tad cienpilni. Més uzklausam un
nepartraucam, ja nepiecieS8ams, parjautajam. Mé&s esam atverti, pieklajigi un laipni. Més
sveicinamies.

e Sasniegumi un darba rezultdti - Més lieckam kop&jos mérkus augstak par individualajiem. Més
uznemamies iniciativu. Més vertéjam sniegumu, nevis cilvéku. Més izdaram darbu laika.

Stratégiskie meérki
@ Palielinat ilgtermina pelnu un nodroginat pozitivu naudas plismu no saimnieciskas darbibas

@ Palielinat uznémuma apsaimniekojamo aktivu un kokaudzu vértibu

@ Biit par stabilu un prognozajamu partneri saviem klientiem, piegadatajiem un pakalpojumu sniedz&jiem, veidot
klientorientétu attieksmi

@ \Veicinat un attistit augstas pievienotas vértibas produktu razosanu, pakalpojumus un zinasanas
Attistit darba vidi, kas paaugstina darbinieku lojalitati un atraisa padmotivaciju
Veicinat sabiedribas Idzdaltbu un sadarbibu meza apsaimniekoSana
Bt atbildigam un uzticamam sabiedribas loceklim
Veidot sabiedribas saudzigu attieksmi pret meza vidi

Palielinat apsaimniekojamo mezu devumu globalo klimata izmainu mazina$ana un atjaunojamo resursu
izmanto$ana

Sniegt dabas daudzveidibas un rekreacijas pakalpojumus no meza ekosistémas

@ Ekonomiskie mérki Socialie mérki Vides mérki
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No biznesa procesu vadibas viedokla mérku savstarpéjai lidzsvara nodrosina$anai LVM izmanto lldzsvaroto mérku
kartes (balanced scorecard) principus. Defingjot uznémuma stratégiskos mérkus péc vienotas formas un
terminologijas, mérki ir saprotami un raksturo vienotu planosanas limeni. Viena no svarigakajam lidzsvaroto mérku
kartes prasibam — mérki ir mérami, tadejadi ir iespéjama virzibas uz mérki noteikta limena kontrole. Lai uznémuma
gaita misijas un vizijas virziena bitu vienmériga un ietvertu bltiskas uznémuma attistibas dimensijas, mérki ir
[Tdzsvaroti izvietoti Cetras dimensijas:

klientu;

finansu;

procesu;

attistibas.

Lidzsvaroto mérku kartes pieeja nosaka, ka mérki ir attiecinami un savstarpgji pakartojami, tadéjadi ir viegli planojami
[idz pat zemakajam [Tmenim.

Nosakot mérkus un raditajus, LVM sabalansé visu ilgtspgjas jomu — ekonomisko, vides un socialo — mérkus, lai
nodrosinatu dazadu intere3u realizaciju. Istenojot stratégiju, LVM tiecas uz tadiem vidéja termina rezultatiem, kas dos
atdevi gan uznémuma, gan Latvijas regionu, gan visas tautsaimniecibas méroga.

Izvértgjot darbibas stratégija noteikto mérku izpildes raditajus 2020. gadam, var secinat, ka izvirzitie mérki kopuma ir
sasniegti, rezultati atbilst perioda sakuma planotajiem un parsniedz tos. Batiskakie faktori, kas ietekmé&jusi sasniegtos
raditajus, ir tirgus pieprasijums un ta ietekmé notikusas cenu svarstibas, ka art degvielas cenas, kas, salidzinot ar
2018. un 2019. gadu, bijusas zemaka [imenT.

2020. gadu LVM noslédza ar 112,3 miljonu eiro pelnu pirms procentu, uznémumu ienakuma nodokla, nolietojuma un
amortizacijas atskaitijumiem, parsniedzot planoto limeni par 41%. EBITDA raditaja palielindjumu, salidzinot ar planoto
(79,7 miljoni eiro), ietekmé&jis gan kopé&jo ienakumu pieaugums, gan kopé&jo izmaksu samazinajums parskata gada.
EBITDA pieauguma struktdra ienémumu palielindjums veido 17,5 miljonus EUR, bet summarais izmaksu
samazinajums 15,2 miljonus EUR.
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BIZNESA VIRZIENI

LVM saimnieciska darbiba tiek veikta Latvija un ta aptver piecus biznesa virzienus.

LVM Mezsaimnieciba nodro$ina mezkopibu, koksnes produktu razo$anu un piegadi, meza infrastrukttras
objektu blvniectbu un uzturésanu.

LVM Seklas un stadi kokaudzétavas tiek audzéti augstas kvalitates meza koku stadi un séklas, kas
nodroSina ne tikai LVM vajadzibas, bet tiek piedavati arT Latvijas un eksporta tirgos — galvenokart Zviedrija,
nelielos apjomos arf Igaunija, Lietuva un Somija. Kokaudzétavas tiek audzéti un tirgd piedavati art dekorativie
stadi.

LVM Zemes dziles piedava sertificétus mineralos materialus un to maisijumus, zemes nomu derigo
izraktenu ieguvei, ka arT mineralo materialu testéSanas pakalpojumus akreditéta laboratorija.

LVM Rekreacija un medibas sniedz rekreacijas un medibu pakalpojumus, tai skaitd ekskursijas
rekreacijas objektos, naktsmitnes, atptas inventara nomu, licencétu mak3skerésanu LVM apsaimniekotajos
ezeros, ka arf medibu organizéSanu. ST struktlrvientba apsaimnieko art LVM dabas parku Térveté un Pokainu
mezu.

LVM Biznesa sistemu risinajumi nodro$ina geotelpiskas informacijas sistému risinajumus gan LVM
saimnieciskas darbibas atbalstam, gan jebkuram uznémumam vai iestadei.

Y La o
W A AT WM
““)"‘5 VALSTS MEZI mommcdumx ogo UNSTADI LVM GEO ZEMES DZILES

m VM Mezsaimnieciba
LVM Séklas un stadi
= LVM Zemes dziles
LVM Rekreacija un medibas
m | VM Biznesa sistému risinajumi
= Paréjais apgrozijums

LVM neto apgrozijuma struktura 2020. gada, %
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LVM MEZSAIMNIECIBA

Koksnes produktu razosana un piegade

LVM ir viens no nozimigakajiem koksnes produktu
piegadatajiem Latvija. Saskand ar meZza statistiskas
informacijas datiem (2015.-2019. gads) kopgjais augoSu koku
krdjas tekoSais vidéjais pieaugums LVM apsaimniekoSana
esoSajos mezos ir vidéji 11,8 miljoni m® gada. 2016. gada LVM
realizéja 5,6 miljonus m® apalkoksnes sortimentu un augoSu
koku, 2017. gada - 5,7 miljonus m?, 2018. gada - 6,0 miljonus
m?, 2019. gada — 6,7 miljonus m3, 2020. gada - 7,5 miljonus m@,
Vidéjais ikgadéjais cirSanas apjoms ir mazaks par krdjas
dabisko vid&jo pieaugumu, tapéc uznémuma mezsaimniecibu
var raksturot ka ilgtspéjigu.

Lai nodro$inatu koksnes realizacijas piegazu apjomus, LVM ik

gadu nepiecieSams sanemt no 155 lidz 170 kokvedéju un 25 RTl';AEEAN'-T'ZETSRA%'z*;?AKZS";ES ADA
ITdz 30 8keldved&ju pakalpojumus. oL Urﬁilj rt]t url]"% DAL, D0

2020. gada realizéti 7,23 miljoni kubikmetru apalo kokmaterialu
un 404 tiksto$i MWh energétisko $keldu.

LVM koksnes produktu realizaciju veic $ados veidos:

o (Cetru pardoSanas programmu ietvaros (skatit
aprakstu zemak teksta);

e pardoSanas piedavajumu veida ilgaka un Tsaka
termina sadarbibai;

o akfivas pardoSanas veida.

LVM koksnes produktu pardoSanas un sadarbibas piedavajums = zagbalki, finierkluci

ir piemeérots un atbalsta daZadas klientu vajadzibas, tapat arf = Tehnologiska kokse un tas kvalitatei pielidzinami produkti
LVM izvirzitos stratégiskos mérkus, taja skaita nodroSinot Malka

sadarbibas nepartraukiibu, stabilitati un prognoz&jamibu ilgaka

laika perioda klientiem un veicinot sinergisku kopéjas konkurétspéjas palielinasanos piegades kéde, attistot augstas
pievienotas vértibas produktu raZzosanu.

LVM mérka klients ir piegades kédes nakamais posms - partneris, kam LVM piedavatais produkts ir izmantojams un
piemérots razo$anas (parstrades) procesa vai patérinam un rada vértibu un ieguvumus no ta iegades. Koksnes
produktu pircgjiem tiek izvirztti kritériji, kuri ietver konkrétajam pardo$anas veidam, produktam un sadarbibas periodam
atbilstoSus nosacfjumus un principus. Par kritériiem un to apliecinaSanai nepiecieSamajiem dokumentiem un
informaciju  pircéji tiek informéti sadarbibas noteikumos un/vai tie ir pieejami LVM majas lapa:
https://www.lvm.Iv/biznesa-partneriem/produkti/koksnes-produkti/zagbalki-un-finierkluci/pardosanas-programmas.

Kop$ 2019. gada LVM piedava sadarbibu veidot Cetru pardoSanas programmu ietvaros:
e pardo$anas programma STABILITATE;
e pardoSanas programma IZAUGSME;
e pardo$anas programma IESPEJAS;

e pardoSanas programma KATALOGS.
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PardoSanas (sadarbibas) programmu mérkis ir apvienot viena klientu segmenta iesp&jami salidzinamas vajadzibas,
kas izriet no klienta mérkiem, uzvedibas tirgl un biznesa modela, arf tehnologiska procesa, un tas raksturo:

o  produkts,

e pievienotais vai pievienojamais pakalpojumu grozs,

e sagaidamais sadarbibas termin§,

e cenu stratégija,

e piegazu servisa [imenis un citi aspekti.

Klientu vajadzibas, kas neveido logiskas un apvienojamas pardosanas un sadarbibas principu konsekvences, taja
skaita to noteikitbu un nemainigumu ilgaka perioda, tiek vértetas atskirigi, meklgjot labakos risinajumus pardoSanas
un sadarbibas principiem gan Tstermina, gan ilgaka termina. Sada pieeja attiecinama gan uz koksnes produktiem ar
zemaku veértlbu, mainigu pieprasijumu, gan uz koksnes produktiem ar specifisku (unikalu) pieprasijumu vai
neprognozéjamu iznakumu nelielos apjomos.

Koksnes produktu piegades kéde

Piegades kédes vadibas procesa mérkis ir, koordingjot cirsmu
planoSanas, pardoSanas, razoSanas un piegades procesus,
samazinat uznémuma izmaksas, palielinat pelnu un paaugstinat
klientu apmierinatibas limeni, vienlaicigi veicinot LVM procesu
efektivitati, tai skaita samazinot produktu piegades procesa radito
ietekmi uz vidi. Lai o mérki sasniegtu, piegades kédes vadibas
galvenie uzdevumi ir reagéSana uz pieprasijumu, klientu
apmierinatibas palielinaSana, precizi izpildot ligumus un klientu
pasatjumus, klientu servisa limena paaugstinaSana, krajumu
parvaldidana un svarstibu samazina$ana iesaistitajos piegades
kédes procesos.

Piegades kédes vadiba veic centralizétu informacijas un materialu plasmu parvaldibu un koordinaciju visos produktu
razoSanas un parvietoSanas posmos, sakot no cirsmu plano$anas lidz gatavas produkcijas piegadei gala patérétajam.
Piegades kédes efektivitate atkariga gan no razoSanas procesa iesaistitajiem sadarbibas partneriem — pakalpojumu
sniedz&jiem, gan LVM procesu efektivitates.

Ka ilustréts shéma zemak LVM centralizétaja koksnes produktu piegades kédes vadibas procesa apvienoti cirsmu
planoSanas, pardo3anas, raZzoSanas un piegades procesi. RaZoSanas process ietver meZizstradi: kokmateridlu
sagatavoSanu, pieveSanu. Piegades process ietver kokmaterialu piegadi klientiem un uzmeriSanu. Piegades kédes
noslédzoSais posms ir klienti — parstrades uznémumi: zagétavas, saplaksna ripnicas, platnu ripnicas, granulu
rlpnicas, energijas razotnes u. c.

Piegades kédes vadibas process

—
Cirsmu
planosanas | Pardo3anas RaZosanas Piegades
process process process process

LVM koksnes piegades kéde ir sertificéta atbilstosi abu pasaulé vadoSo meza sertifikacijas sisttmu — PEFC™ un
FSC® - standartu prasibam, tadéjadi dodot klientiem iespéju izvéléties savu produkciju realizét ka PEFC sertificétu
un/vai FSC sertificétu. Vairak informacijas par uznémumam izsniegtajiem starptautiskajiem sertifikatiem pieejams LVM
majas lapa: https://www.lvm.Iv/biznesa-partneriem/profesionaliem/sertifikacija.
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Cirsmu plano$anas un pardosanas procesa izpildtaji galvenokart ir
LVM darbinieki. RazoSanas un piegades procesos ka izpildTtaji ir
iesaistiti pakalpojuma sniedzéji: mezizstrades un kokmateridlu
parvadataju uznémumi. LVM piedalas Latvija Tstenota kokmaterialu
pircju un pardevéju sadarblba izmantot kopigi parvaldita
kokmateridlu uzméritaja pakalpojumus ar mérki érti un atri iegat
uzticamus un izmaksu efekfivus rezultatus.

Parskata gada nav notikuSas bitiskas izmainpas uznémuma
piegades kedes struktdra un sadarbibd ar piegadatajiem,
pakalpojumu sniedz&jiem vai klientiem - koksnes produktu
pircgjiem.

Mezkopiba

Mezkopibas uzdevums ir nodroSinat kvalitativu, produkfivu un vitalu mezaudzu
audzédanu. Darbu kopuma ietilpst meZa atjauno$anas, kop3anas, aizsardzibas,
ugunsdroSibas un meza melioracijas sistému ikdienas uzturéSanas darbi, kas veikti,
piemérojot LVM noteiktas kvalitates, dabas un darba aizsardzibas prasibas. MezZa
atjauno$ana ir pasakumu kopums augstvertigu un kvalitativu mezaudzu veidoSanai.
MeZa apsaimnieko$anas darbibu principi, planotie apjomi un to izvietojums ieklauti Meza
apsaimniekoSanas plana, kas dalgji ir publiski pieejams uznémuma majas lapa:
https://www.lvm.lv/sabiedribai/meza-apsaimniekosana/meza-apsaimniekosanas-plani.

2020. gada, stadot un s€jot, mezs atjaunots vai ieaudzéts 10,7 tikstoSu hektaru platiba
(66% no kopéja meza atjauno$anas apjoma) ar LVM stratégiskaja plana paredzétajam
koku sugam, atjauno$anas tehnologijam un atbilsto$i daba nepiecieSamajiem apjomiem,
savukart 5,6 tlkstoSos hektaru (34% no kopéja apjoma) meZs atjaunojies dabiski.
Atjaunojamas koku sugas un atjauno$anas veida (stadot vai dabiski) izvéli nosaka vietas
apstakli (augsne, hidrologija u.c.), ka ari Latvijas Republikas normativo aktu prasibas. Augsnes gatavo$ana
2020. gada veikta 10,5 tokstoSos hektaru — lielakais apjoms, 8,3 tikstosi hektaru, sagatavots joslas ar disku arklu,
savukart atlikuSais apjoms sagatavots, veidojot pacilas slapjas mineralaugsnés un kidras augsnés.

Lai jaunais mezs augtu izturigs pret klimatiskajiem apstakliem, par to jardpéjas jau no koku iestadiSanas briza,
nodroSinot tiem péc iespéjas labvéligakus augdanas apstaklus. 2020. gada agrotehniska kopSana, kas tiek realizéta
Tsi péc meza iestadiSanas, ir veikta 30,7 tikstoSos hektaru. JaunaudZu kop3ana tiek veikta pec nepiecieSamibas
41idz 20 gadus vecas audzeés, kas tiek sadalitas darba izpildes griitibas pakapés atbilstosi konkurgjoSo kocinu
augstumam un caurméram. 2020. gada jaunaudzes koptas 31,4 takstoSos hektaru.

MeZa aizsardzibas ietvaros tiek apzinati vgja, uguns, Gdens, meZa
slimibu, kaitéklu, parnadzu un citu faktoru izraisiti meza bojajumi,
prognozéta to attistiba un planoti darbi bojajumu ierobezo3anai vai
novérSanai. AtbilstoSi bojajumu riskam tiek veikta meZaudzu
apsekoSana, lai konstatétu notikuSu bojdjumu vai planotu
profilaktiskos pasakumus bojajumu riska mazinasanai. Pieméram,
meza kaitéklu bojajumu novérSana vairuma gadijumu saistas ar
koku cirSanu no mezaudzém izvacot bojatos un svaigi invadétos
kokus, lai tie neveicinatu audzes sanitara stavokla pasliktinasanos.
Gadijumos, kad iespéjama kaitékla izraisitu  bojajumu
ierobezoSana, tiek lietoti augu aizsardzibas lidzekli — insekticidi.
2020. gada konstatéti meza bojajumi 7,9 tokstoSu hektaru liela platiba, tai skaita 6,6 tikstoSi hektaru jeb 83% gadijumu
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bojajumus radijusi meza dzivnieki. Jaunaudzu stumbru aizsardzibas darbi 2020. gada veikti 4,7 tikstoSu hektaru
platiba, kas, salidzinot ar 2019. gadu, ir par 1,2 tikstoSiem hektaru jeb 33% vairak.
Meza infrastruktiira

Meza infrastruktliras objektu pamatmérkis ir nodroSinat kvalitativus apstaklus meZaudzu aug$anai un to
apsaimniekosanai. LVM Mezsaimnieciba MeZza infrastruktdra darbibas virziena galvenie uzdevumi:

* meZa celu bavnieciba un uzturésana;
* meza melioracijas sistému atjaunoana;

» citu infrastruktdras objektu - tiltu, dzelzcela parbrauktuvju, Gdens ieguves vietu un citu - parraudziba un
uzturésana.

MezZa celu tikls dod iespéju piekllt mezaudzem un veikt meza apsaimnieko$anu, ka ar ugunsgréka gadijuma operativi
piekldt negadijuma vietai. Celu tuvums |auj samazinat meZizstrades izmaksas un ietekmi uz vidi (CO; izmeSu
izteiksme), pateicoties mazakam kokmaterialu pieveSanas attdlumam no cirsmas [1dz celam. Papildu iepriek$
minétajam, meza celi sniedz iespéju jebkuram Latvijas iedzivotajam piekllit meZa teritorijam. Savukart meza
melioracijas sistému atjaunoSana uzlabo koku aug$anas apstaklus, palielinot mezaudzes raZibu un koksnes ikgadgjo
pieaugumu, ITdz ar to arm meZa kapitala vértibu, ka arT palielina mezaudzes spéju piesaistit CO,.

INVESTICIJAS MEZA CELOS (MC) INVESTICIJAS MEZA MELIORACIJAS SISTEMAS (MMS) UN
UN EKSPLUATACIJA NODOTIE MC EKSPLUATACIJA NODOTAS ATJAUNOTAS MMS
(NO JAUNA UZBUVETIE UN ATJAUNOTIE) 931
389 21.6
352

2016 2017 2018 2019 2020
mmmm Fkspluatacija nodotas MMS, takst.ha

2016 2017 2018 2019 2020
mmmm Ekspluatacija nodotie MC, km

= Investicijas bavnieciba, mili.EUR = Invesficijas bivnieciba, mill EUR

Ka ilustréts augstak, 2020. gada ekspluatacija nodoti 352 kilometri meza celu, no kuriem 116 kilometri celu parbavéti
un 236 kilometri uzbvéti no jauna. Investicijas meza celos veiktas 34,5 miljonu eiro apméra.

2020. gada meZa melioracijas sistémas atjaunotas 21,6 tikstoSos hektaru, kopuma investgjot 5,9 miljonus eiro.
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LVM SEKLAS UN STADI

Biznesa virziena LVM Séklas un stadi parvaldiba ir modernas
kokaudzétavas, kuras no TpaSi atlasitam séklam audzé
kvalitativus jaunos stadus, ar kuriem tiek atjaunoti gan Latvijas,
gan kaiminvalstu — Zviedrijas, lgaunijas, Lietuvas, Somijas —
mezi.

Sis LVM biznesa virziens razo meza koku séklas, ka arf uztur
noliktava séklu rezerves. 92% séklu izmanto iek$éja patérina
uznémuma kokaudzétavas jaunu meza stadu izaudzéSanai.
2020. gada kopuma realizeti 838 kg séklu. Ik gadu 50-60 kg séklu
iegadajas art privatas kokaudzétavas Latvija.

Realizetas seklas 2020. gada

Osis, kg

Liepa, kg
Lapegle, kg
Melnalksnis, kg
Bérzs, kg

Ozols (ziles), kg
Priede, kg

Egle, kg 4349

Lielu véribu uznémums velta meZa koku sugu selekcijai, iertkojot jaunas meza koku séklu plantacijas ar augstaku
genétisko vertibu. Turpmakajos gados atbilstosi ieguldijumiem meza selekcijas pétijumos planots palielinat galveno
koku sugu — priedes, egles, bérza un melnalks$na - séklu genétisko vértibu, ka arf mainigo klimatisko apstaklu ietekmé
uzsakt selekcijas pétljumus ozola, liepas, dizskabarza un gerpsary - | <
klinSkalnu priedes seklu bazes izveidoSanai un nostiprinasanai. ~~
2019. gada pirmo reizi Latvija tika ievakts bérza spurdzu atbilstosi
kategorijai “paraks”, kas nodroSina séklu rezervi vairak neka
diviem gadiem. To séSana siltumnicas uzsakta 2020. gada, un
meZa atjauno$anai jaunie bérzu stadi bls pieméroti 2022. gada
pavasarl. Meza stadu ar augstvértigako kategoriju “uzlabots” un
“paraks” séklas ir iegltas no séklu ieguves plantacijam, “gimenes
vecakiem”, kloniem, klonu maisijumiem vai no parbauditam
meZaudzeém. Kategorija “paraks” tiek noteikta salidzinoSajos
stadljumos vai péc Qenétiskas ieguves avota sastavdalu
novertesanas.
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2020. gada realizéti 56,4 milioni meza koku stadu, sasniedzot l1dz Sim uznémuma
pastavésanas vesturé augstako lTmeni. Realizéto stadu apjoms pieaudzis, pateicoties
iepriek$€jo gadu investicijam stadu razoSana.

= |etvarstadi, milj.gab. = Stadi eksportam, milj.gab.
= Stadi ar uzlabotu saknu sistemu, milj.gab. = Stadi Latvijas tirgum, milj.gab.
= Kailsakni, mij.gab. = Stadi LVM apsaimniekoto mezu atjauno$anai, milj.gab.

A1 2020. gada liela veriba pievérsta tam, lai samazinatu kimisko augu aizsardzibas lidzeklu lietoSanu kokaudzétavas,
attistot un paplaSinot stadu apstradi pret smecernieka bojajumiem ar vasku un smilts-lTmes maisijumu. 2020. gada
realizeti 4,5 miljoni stadu, kas apstradati ar ekovasku, un 8,1 miljons stadu, kas apstradati ar smilts un limes maisijumu,
kas attiecigi veido 8% un 14% no kopéja parskata gada realizéto stadu apjoma. Alternativas apstrades sekmé videi
un cilvékiem draudzigas tehnologijas izmanto$anu uznémuma razo$anas procesos.

Lidztekus meza stadiem LVM kokaudzétavas tiek razoti arT dekorativie stadi.
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Strentu kokaudzétava

@
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@ Kalsnavas arborétums
@ Stadu realizacijas laukums

Kokaudzétavu izvietojums valsts teritorija

Realizgjot investiciju projektu meza stadu raZzoSanas jaudu palielinaSanai, uzsakti LVM desmitas kokaudzétavas
“Mezvidi” bvdarbi Jaunkalsnava. Sakotngji kokaudzetava planots izaudzét 12,5 miljonus ietvarstadu gada, nakotné
kapinot tas jaudu Iidz 15 miljoniem kvalitativu stadu gada.

MeZa stadu razodanas un realizacijas process sertificéts atbilstosi starptautiska standarta ISO 9001:2015 prasibam.
Sertifikats ir apliecinajums tam, ka gadu gaita izstradata un pilnveidota uznémuma kvalitates vadibas sistéma atbilst
starptautiski atzitiem kvalitates standartiem, kas uznémuma klientiem nodroina pieeju augstvértigiem un kvalitativiem
pakalpojumiem. 2019. gada 4. oktobrT LVM Séklas un stadi kokaudzétavas veikts ISO kvalitates parvaldibas aréjais
parsertifikicijas audits, ka rezultata ieglts 1ISO 9001: 2015 sertifikats meZa koku stadu raZzoSanas un realizacijas
procesam. 2020. gada oktobrT veikts I1SO kvalitates parvaldibas aréjais uzraudzibas audits; neatbilstibas netika
konstatétas.
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LVM REKREACIJA UN MEDIBAS

LVM Rekredcija un medibas piedava atpltas un medibu
pakalpojumus, taja skaitd ekskursijas rekredcijas objektos,
naktsmitnes, atpdtas inventdra nomu, licencétu makSkeréSanu
uznémuma apsaimniekotajos ezeros, ka arT medibu organizéSanu.
Si struktdirvieniba apsaimnieko arf Latvijas valsts mezu dabas parku
Térveté un Pokainu mezu. Rekreacija briva daba pozitivi ietekmé ne
tikai cilvéka fizisko vesellbu, bet arT labsajatu, kas ir batiski dzives
kvalitates uzturéSanai un paaugstinasanai. LVM nodro$ina mezu
pieejamibu sabiedribai un, planojot cirsmas, riipgjas par ekologisko
dazadtbu un ainavu, saglabajot ekologiskos kokus.

Latvijas valsts mezu dabas parks Térveté aptver vairak neka 1 200 hektaru pladu teritoriju un ir viens no iecienttakajiem
tdrisma objektiem Latvija un Baltua 2020. gada veikti eso$as infrastruktdras uzturéSanas un labiekarto$anas darbi,
turpinata riku pilsétas Ciekures bavnieciba, atklati divi jauni aktivas
atpatas parki: Térvetes Tarzans un Térvetes tiklu parks. 2020. gada
LVM dabas parku Térveté apmekléja 158,5 tikstosi interesentu, kas
ir tikai par 483 apmekI&tajiem mazak neka 2019. gada, lai gan Covid-
19 pandémijas ietekmé noteikto pulcéSanas ierobeZojumu dé| vairaki
planotie pasakumi - apmeklétdju iecienttakais gada pasdkums
“Valpurgu nakts mistérijas”, "Latvijas Meza dienas”, vides rado$as
darbnicas un vasaras nometnes - tika atcelti. 2020. gada LVM dabas
parku Térvete apmeklgjis rekordliels vietéjo taristu skaits, bet,
salldzinajuma ar iepriekS€jo gadu, batiski samazinajies arvalstu
taristu Tpatsvars, kas saistits ar Covid-19 ierobeZoSanai noteiktajiem celoSanas ierobezojumiem.

LVM dabas parks Téerveté jau vairakus gadus pirmskolas
audzeknu un skolénu grupam piedava daudzveidigas izzino3as
nodarbibas, pargajienus un rado3as darbnicas vides izglitibas
programmas “Izzini mezu” ietvaros. Akfiva atpdta daba apvienota
ar macibu ekskursijiam Zalaja klasé, aktivitattm Meza
ekspedicijas, izzinoSiem pargajieniem un vasaras nometném.
2020. gada vairak ka tris tukstoSi skolenu iepazinusi meza
ekosistému, izzinajusi meZa apsaimnieko3anas ciklu un veikusi
dazadus praktiskus meza vides izzinas uzdevumus.

Medibas masdienas ir valasprieks un aktiva atpdta briva daba.
Piedavajot medibu iespéjas, uznémums vienlaicigi doma un gada
par dabas resursu saglabaSanu- mednieku pienakums ir
nodrodinat saimnieciski pielaujamo  dzivnieku skaitu un
medijamiem dzivniekiem nepiecieS8amas vides saglabasanu. LVM
iznoma medibu tiestbas uzpémuma valdijuma un TpaSuma
esoSajas zemés, ka arl veic S0 medibu platibu novertésanu,
aprékina medibu tiestou nomas maksu atbilstoSi Latvijas
Republikas MK noteikumiem, slédz un administré ligumus par
medTbu tiestbu nomu.

20



LVM ZEMES DZILES

2017. gada izveidots biznesa virziens LVM Zemes dziles ar mérki
apsaimniekot zemes dzilu resursus, attistTt jaunus produktus un
palielinat uznémuma pelnu no ilgtspgjigas un atbildigas zemes
dzllu resursu apsaimnieko$anas. Pirms derigo izraktenu ieguves
tiek noteikta ekonomiska atdeve katrai ieguves vietai, ka arf tiek
veikta ietekmes uz vidi novértésana. LVM Zemes dziles nodro$ina
racionalu un tiesiski pamatotu uznémuma valdijuma un Tpasuma
eso8o0 derigo izraktenu ieguves vietu apsaimnieko$anu, tirgl
piedavajot:

*  bivizstradajumus — mineralos materidlus un to maisijumus;

*  bivizstradajumu izejvielas — laukakmenus, smilti, smilti~granti, aleirttu un malu;

»  zemes nomu derigo izraktenu ieguvei.
Zemes dzilu resursu produktu pircgji un sadarbibas partneri mineralo materialu joma ir celu bdves uzpémumi un
bavmaterialu razotaji, fiziskas un juridiskas personas, kas iegadajas materialus valsts, padvaldibu un komersantu celu
bavniecbai, ka arT dzivojamo maju pievedce|u izblvei un dazadu teritorijas labiekartoSanas projektu realizacijai. LVM
sadarbibas partneri ir arT Latvijas paSvaldibas, kas bivmaterialus iegadajas ar mérki realizét dazadus projektus, kas
saistti ar paSvaldibu funkciju nodrodinasanu. LVM sadarbibas partneri zemes nomai kidras ieguvei ir kiidras resursu
izstradataji LVM apsaimnieko$ana esosajas kldras ieguves vietu teritorijas, kas ir Latvija registréti kiidras ieguves un
parstrades uznémumi vai arvalstu kiidras parstrades kompaniju Latvijas teritorija registrétas struktiirvienibas vai to
saistitie uznémumi.

Lai paaugstindtu uznémuma konkurétspéju zemes dzilu joma,
2019. gada izveidota LVM Zemes dziles laboratorija, kas operativi
un ar saviem resursiem testé ne tikai derigo izraktenu ieguves
vietas iegltos mineralos materidlus, bet art uznémuma bivniecibas
objektos izmantoto blvmateridlu kvalitati.

2020. gada mineralo materialu maisijumi ar LVM iekartam sarazoti
par 46,3 tikstoSiem kubikmetru jeb 148% vairak neka 2019. gada.

REALIZETIE MINERALIE MATERIALI 2020. GADA,

| ! _ ) ) takst. m3 un %
2020. gada  septembri  piecdesmit LVM

apsaimniekotajas derigo izraktenu ieguves @
vietds jeb 44% no visam derigo izraktenu
ieguves vietam tika veikts mineralo materialu

t. sk. sarazotie

razoSanas procesa kontroles parsertifikacijas mineralo materialu Enzrttg;g?un:?oe?g;um|
audits, un atbilstosi izsniegts razosanas procesa maisTjumi, ttkst. m3 s
kontroles atbilstibas sertifikats, kas apliecina, ka izmantojot LVM

Sajas LVM apsaimniekotajas derigo izraktenu lekartas = Nesertificati mineralie
vietds mineralo materialu un to maisjumu 77.7 kst m? tmﬂié‘f”:]';””tomaisﬁumi’

razoSanas procesa kontroles laika ievéroti
noteikti  kvalitates  novértéSanas  principi
atbilstodi  ekspluatacijas Tpasibu  noturibas
novértéjuma un parbaudes “2+" sistémai un izpilditas prasibas, kas noteiktas harmonizétajos standartos: EN
13242:2002+A1:2007 “Mineralmateriali nesaistitajiem un hidrauliski saistitajiem maistjumiem celu blvniecibai un celu
konstrukcijam”, EN 13043:2002, EN 13043/AC:2004 “Mineralmateriali bituminétajiem maisfjumiem un virsmas
apstradém celiem, lidlaukiem un citiem satiksmes laukumiem” un EN 12620:2002+A1:2008 “Mineraimateriali
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betonam”. Pargjas LVM apsaimniekotajas derigo izraktenu ieguves vietds tiek nodroSinats razoSanas process
atbilstosi “4” sistemai.

2020. gada decembrT valsts agentiira “Latvijas Nacionalais akreditacijas birojs” veica LVM Zemes dziles mineralo
materidlu testéSanas un pétniecibas laboratorijas akreditacijas uzraudzibu un akreditétas sféras aktualizaciju.
NovértéSanas rezultata secinats, ka LVM Zemes dziles laboratorija atbilst MK 2008. gada 16. decembra noteikumu
Nr. 1059 “Noteikumi par atbilstibas novértéSanas institdciju novértéSanu, akreditaciju un uzraudzibu” un LVS EN
ISO/IEC 17025:2017 standarta “TestéSanas un kalibréSanas laboratoriju kompetences” prasibam.

LVM BIZNESA SISTEMU RISINAJUMI

Kop$ 2012. gada, kad uzpémums pienéma Iémumu pilniba
atteikties no geotelpiskas informacijas sistému izstrades
arpakalpojuma, izdevies ne tikai izpildtt visus uzpémuma
iek$éjos attistibas planus $aja joma, bet arT izveidot apjomigu
produktu un pakalpojumu kopu LVM GEO, kura Sobrid tiek
nodroSinata art ar&jiem klientiem. LVM GEO paredzéta dazada
veida geotelpisko datu uzkra$anai, apstradei, analizei,
atspoguloSanai, nodoSanai. Lai nodroSinatu augstu kvalitati un
pakalpojumu ilgtspéju, izveidots atseviS8ks biznesa virziens
LVM Biznesa sistému risinajumi, kura darbojas jomas profesionali — geotelpisko risinajumu izstradataji, analitiki un
konsultanti, telpiskas modeléSanas eksperti un attalas izpétes specialisti. LVM Biznesa sistému risindjumi piedava
geotelpiskas informacijas tehnologiju izstrades un uzturé$anas pakalpojumus arf citem uznémumiem un
organizacijam, kuru resursu parvaldibai ir nepiecieSams izmantot geotelpiskus datus.

LVM GEO produktu un pakalpojumu kopa $obrid ietver:
+  (eografiskas informacijas sistému izstradi,
» telpiskas planoSanas optimizacijas modelu izstradi,
«  (eotelpiskas informacijas tehnologiju konsultacijas un projektu vadibu,

« (eotelpiskas informacijas tehnologiju datu apstrades un analizes
pakalpojumus,
» attdlas izpétes datu apstradi un datu servisu nodro$inasanu.

Uznémuma ar LVM GEO palidzibu tiek veikta meZa un nemeZza zemju pilna
apsaimnieko3anas cikla plano$ana, meza ce|u, meZa melioracijas sistému, tiltu un
caurteku ikdienas uzturéSanas, rekonstrukcijas un bdvniecibas planoSana un
kontrole. Tapat LVM GEO nodroSina atbalstu zemes dzilu resursu apsaimnieko$anas procesam un funkcionalitati
kokmaterialu transporté$anas planosanai un izpildei. Informacijas tehnologijas padara meza apsaimniekotaju darbu
laika zina ekonomiskaku, vienlaicigi uzlabojot datu kvalitati un palielinot darba procesa efektivitati, pieméram,
planoSanas darbus veicot attalinati (kamerali) tiek samazinatas transporta izmaksas, degvielas patérin$ un ar to
saistitais CO, emisiju apjoms.

LVM GEO brivpieejas kar$u parlika vienkopus atrodami servisi no geotelpisko datu raditajiem un turétajiem valsti, to
skaita LVM. Karu parltks ir pieejams jebkuram geotelpisko tehnologiju lietotdgjam un paredzéts publiski pieejamo
servisu parliiko$anai, informacijas mekléSanai un izdruku sagatavoSanai: https://lvmgeo.lvm.lv un mobila lietotne LVM
GEO Mobile.
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BUTISKAKIE SAIMNIECISKAS DARBIBAS RADITAJI

FINANSU RADITAJI 2016 \ 2017 2018 2019 2020

MeZa kapitalvértiba (atbilstoSi LVM izmantotai metodikai), milj. EUR™ 2451 | 2608 | 2608 | 2608 | 2608

Neto apgrozijums, milj. EUR 256,9 | 2758 | 3332 | 3751 | 349,7
Pelna pirms UIN, milj. EUR 58,3 69,1 110,2 | 1182 | 76,1

Pelna pirms procentu maksajumiem, nodokliem, nolietojuma un

amortizacijas atskaitjumiem (EBITDA), mil. EUR 880 | 1001 | 1411 | 1521 [
Pelna, kas izmaksajama dividendes, % 89% 70% 59% 70% 72%
Bilances kopsumma, milj. EUR 3604 | 387,1 | 466,1 | 5344 | 536,3

t. sk. meza infrastruktdras bilances vértiba (celi, tilti, melioracijas

sistemas), mil,, EUR 2311 | 2231 | 2237 | 2441 | 254,8

Pasu kapitals, milj. EUR 3276 | 3576 | 4292 | 4741 | 4754
Pasu kapitala atdeve (ROE), % 15% 19% 28% 23% 13%
Kopgjais likviditates radrtajs 3,33 411 5,69 572 514
Saistibas pret pasu kapitalu, % 8% 7% 9% 13% 13%
Pamatdarbibas neto naudas plismas izpilde, milj. EUR 83,8 90,9 126,7 | 1359 99,6
Investiciju plana izpilde, milj. EUR 34,3 29,7 39,4 57,7 53,8
Valsts budzeta iemaksatas dividendes parskata perioda, milj. EUR 52,6 35,2 38,2 61,8 60,9
DARBIBAS RADITAJI 2019 2020
Mezsaimnieciba
Koksnes pardo$ana, milj. m3 5,56 573 6,02 6,74 7,52
t. sk. apalkoksnes sortimentu piegades, milj. m3 5,03 5,45 5,75 6,51 7,23
t. sk. augosu koku pardosana, milj. m3 0,53 0,28 0,27 0,23 0,29
Nozimigako koksnes produktu vidgjais ikgadéjais apjoms 20 gadu cikla:
- skujkoku zagbalki, milj. m3 2,65 2,91 2,96 3,40 3,78
- bérza finierklu¢i, milj. m3 0,32 0,33 0,36 0,38 0,37
Kurinamo $keldu piegades, tiikst. Mwh 362 418 408 481 404
Apsaimniekojamo meZa platibu palielina$ana, ha 1004 | 1634 | 996 543 500
Meza platiba koksnes razo$anai un ieguvei, ipatsvars no meza, % 83% 83% 83% 83% 82%
MeZa un meZa zemes platiba dabas aizsardzibai:
- no meza, % 173% | 17,4% | 16,8% | 16,8% | 17,8%
- no meza zemes, % 20% 20% 20% 20% 22%
Meza atjauno$ana, tiikst. ha 15,9 15,7 15,3 15,1 16,3
Meza stadiSana ar selekcionétu reproduktivo materialu, Tpatsvars 5 n/a 46% 47% 51% 55%
gadu perioda, %
JaunaudZzu kopS$ana, tikst. ha 31,4 27,2 29,1 31,2 314
Meza celu blvnieciba, km 285 227 289 389 352
LVM koksnes transportéSanas celu blivums (atbilstosi LVM izmantotai n/a n/a 0,90 0,96 0,98
metodikai), km/100 ha saimnieciska meza
MeZza melioracijas sistému atjauno$ana un parbave, tikst. ha 16,1 12,6 18,1 23,1 21,6
Atjaunotas un parbavetas meza melioracijas sistémas (kopéjais 170,5 | 1832 | 201,2 | 2244 | 2459
apjoms), tokst. ha
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DARBIBAS RADITAJI

2016

2017

2018

2019

CO; piesaiste no meza augsanas (atbilstosi LVM metodikai2), milj. CO t 9,3 9,5 9,5 11,0 11,0
Piesaistitais CO2 LVM piegadatajos koksnes produktos (atbilstosi LVM 47 50 51 58 6.4
metodikai), milj. CO2 t

Zemes dziles
Mineralo materialu un to maistjumu tirdznieciba, tiikst. m3 610 567 592 860 520
Spéeka esoés.sertifikéts,l kas apliecina lbﬂvmateriélu razo$anas procesa nav i i i ir
kontroles atbilstibu kvalitates standartiem
Akrediteta mineralo materialu testéSanas un pétniecibas laboratorija nav nav ir ir ir

Biznesa sistému risinajumi

lenémumi no argjam izstradém un pakalpojumiem, tikst. EUR
Rekreacija un medibas

Apmekletaju skaits, tikst. pers.

Séklas un stadi

474 | 1009 | 2434 | 3008 | 501,7

1881 | 1876 | 1967 | 1999 | 2043

MeZa koku stadu realizacija, milj. gab. 47,2 50,8 52,4 56,3 56,4
t. sk. ietvarstadi un stadi ar uzlabotu saknu sistému, milj. gab. 434 46,6 49,3 52,4 53,5
Speka esoss sertifikats, kas apliecina darbibu atbilstosi kvalitates
standartam 1SO 9001:2015 darbibas sféra Meza koku stadu razoSana ir ir ir ir ir
un pardosana
Citi korporativie raditaji
Robezu atjaunosana, tikst. ha 18,2 28,6 13,9 19,2 17,4
Izpétes un inovaciju pétijuma finansgjums, Tpatsvars iepriek$€jo 5 0 0 0 o .
parskata gadu vidgja neto apgrozijuma, % 04% | 04% | 05% | 04% [
!_VN! d_arb|n|e_k9 |es_a|s£|bas mérTjums (darbinieki, kas iesaistas LVM na 79% na 87% na
iesaistibas pétijuma), %
leguldijums sabiedribas l1dzdaliba un informésana par ilgtspéjigu 0 0 0 o .
mezsaimniecibu, Tpatsvars no gada apgrozijuma, % 02% | 01% | 0.2% | 01% [NEEE
Bledruv _najtfdas _n?valshskajas organizacijas Uzrgegnuma intereSu 0.04% | 0.07% | 0,05% | 0,03% | 0,04%
nodroSinasanai, Tpatsvars no gada apgrozijuma, %
Par ilgtspéjigu meza apsaimniekoS$anu izglttotie skolotaji, skaits 400 272 462 540 438
Par ilgtspéjigu meza apsaimniekoSanu izglitotie bérni un jauniesi, skaits | 6594 | 7689 | 9430 | 21016 | 19398
LVM reputacijas raditajs, indekspunkti 23,7 22,7 22,7 234 215
Ziedotie [1dzekli, Tpatsvars no vidéjas 5 gadu perioda planotas pelnas " . . . "
pirms uznémumu ienakuma nodokla, % i i 9 i Y
Kampanas “Neméslo meza” sasniegta mérkauditorija, takst. pers. 500 521 520 540 540
Socialaja infrastruktdra iegulditie ITdzekli, Tpatsvars no gada , , . o N
apgrozijuma, % 0,7% | 0,7% | 0,8% | 0,7% | 0,6%
t. sk. Jaunmoku pils, % 02% | 02% | 02% | 02% | 0,2%

* n/a — nav aprékinats attiecigaja perioda
** tiek novertéts reizi piecos gados, skatit GRI 201-1 36. Ipp.

-

2 Tiek aprékinats uzkratais oleklis kokaugu saknés, stumbra un zaros. Aprékini par katru koku tiek attiecinati uz uzkrato koksni LVM apsaimniekotajos meZos.
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DARBINIEKU SKAITS UN KOPLIGUMI

Saskana ar LVM Personala vadibas dalas datiem 2020. gada 31. decembri LVM bija darba tiesiskas attiecibas ar
1 305 darbiniekiem; 27% jeb 347 no visiem darbiniekiem nodarbinati Riga.

Darbinieku skaits péc darba liguma dalijuma pa regioniem

Uz nenoteiktu laiku

Uz noteiktu laiku

Ipatsvars, %

Riga 328 19 347 27%
Kurzeme 256 6 262 20%
Zemgale 198 5 203 16%
Vidzeme 287 49 336 26%
Latgale 151 6 157 12%

Dzimums

H \Viriesi 56 %
mm Sievietes 440

31.12.2020. 44 %

1305 darbinieki

Vecuma grupas

Lidz 30 gadiem
B No 31 lidz 40 gadiem
Bl No 41 lidz 50 gadiem
0 I No 51 lidz 60 gadiem
26.6% W Virs 61 gada

Vairakums darba ligumu slégti uz nenoteiktu laiku un pilnu darba slodzi.

Darbinieku skaits dalijjuma péc darba
lilguma veida

m Uz nenoteiktu laiku Uz noteiktu laiku

b
g

Darbinieku skaits dalijuma péc
nodarbinatibas slodzes veida

11
1%

1294
99%

® Pilna slodze Nepilna slodze
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Darbinieku skaits péc darba liguma veida Darbinieku skaits péc nodarbinatibas

un dalijjuma pa dzimumiem slodzes veida un dalijjuma pa dzimumiem
3% 1.1%
19 0 8
12% O.g /D
66
Sieviete Virietis Sieviete Virietis
m Uz nenoteiktu laiku = Uz noteiktu laiku m Pilna slodze ™ Nepilna slodze

Pavasara, vasaras un rudens perioda LVM Séklas un stadi, LVM Rekredcija un medibas biznesa virzienos tiek
nodarbinati papildu sezonalie darbinieki uz noteiktu laiku.

Saskana ar Darba likumu un labo praksi kopligumu ierosina noslégt darbinieku parstavji. Sadas iniciativas LVM nav
sanémusi, tapéc ar LVM darbiniekiem darba kopligums nav noslégts.

LVM mérkis ir bt par sociali atbildigu darba devéju, tiecoties uzturét labako praksi darba tiesibu un darba aizsardzibas
joma. Attistit darba vidi, kas paaugstina darbinieku lojalitati un atraisa paSmotivaciju ir viens no uznémuma
stratégiskajiem mérkiem personala vadibas joma.
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APBALVOJUMI, PATEICIBAS
Sanemtas 2016. — 2020. gada

Labakais darba devéjs

e AS “Latvijas valsts mezi” 2017. gada ieguvusi LDDK balvu “Labakais darba devéjs Latvija".
o 2020. gada "Baltijas Zimolu topa", kur tiek apbalvoti Baltijas spécigakie un sabiedribas visvairak iecienttie

Zimoli, kas teicami izturgjusi arT globalas pandémijas radrtos izaicinajumus, AS “Latvijas valsts mezi” Sogad
sanéma augstako vértéjumu trijas — zalakais, cilvécigakais un labaka darba devéja zimols — no septinam

kategorijam.

BALTIC BALTIC
PISESY BRANDS
i - i

BALTIC

BALTIC 1%
BRANDS * | §
2020

VALSTS MEZI

AS “Latvijas valsts mezi” uznémums - inovaciju lideris

e AS‘“Latvijas valsts mezi” par produktu “LVM GEO Mobile” sanémusi informéacijas un komunikacijas tehnologiju
(IKT) balvu “Platina pele 2017”, ka arT “LVM GEO” platforma ieguvusi otro vietu konkursa “Eksporta un
inovacijas balva 2017". Latvijas IKT balva "Platina pele 2007" pieSkirta AS “Latvijas valsts meZi” par portalu
mammadaba.lv.

Atziniba par sociali atbildigu uzpemeéjdarbibu
e |atvijas valsts meZu dabas parks Térveté sanémis “Apeirons” balvu 2016. gada par pieejamako apskates

objektu, ko novérté ne vien cilvéki ar kustibu traucéjumiem, bet arT gimenes ar bérniem.

Veiksmigs un pelnoss nodok|u maksatajs

vy

o AS “Latvijas valsts meZi” atzita par Latvijas otru vértigako uznémumu, liecina "Nasdaq Riga" un "Prudentia”
veidotais 2020. gada Latvijas vertigako uznémumu tops.

Stabilas, atvértas un godigas biznesa vides attistitajs

e Latvijas investiciju un attistibas agentira pieskirusi AS “Latvijas valsts meZi” balvu “Labaka reputacija
koksnes un koka izstradajumu nozare” 2017. gada.

e AS “Latvijas valsts mezi” 2018. gada sanémusi Latvijas atvérto tehnologiju asociacijas (LATA) gada balvu
kategorija “Atvértaka iestade” par atvértu un pieejamu geotelpisko datu un servisu nodrosinasanu.
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o Latvijas Darba devéju konfederdcija 2019. gada pasniegusi specbalvu AS “Latvijas valsts mezi" par
caurredzamu, planotu un inovativu uznémeéjdarbibu, kas stiprina un veicina godigas biznesa vides
attistibu Latvija.

Piemers ilgtspéjiga atjaunojamo resursu izmantosana

o Konkursa “ligtspgjigaka éka un projekts” AS “Latvijas valsts mezi” Ziemelkurzemes klientu centra Dundaga
projekts 2016. gada sanémis 2. vietu nominacija “ligtspéjigakais projekts”.

e Konkursa “Latvijas Buivniecibas Gada balva 2016” gajéju koka tilts — laboratorija Latvijas valsts mezu dabas
parka Térveté ieguvusi 3. vietu nominacija “Koka bave”.

e Latvijas Bavnieku asociacijas un Latvijas BavinZenieru savienibas organizétaja 2018. gada valsts méroga
skaté “Gada labaka biive Latvija” vienu no gada lielajam balvam sanémusi AS “Latvijas valsts mezi” par
klientu centra éku Dundaga, kas veidota no koka. AS “Latvijas valsts meZzi” balvu sanéma art par Mencupttes
tiltu, kura parbivé saglabatas vésturiskas vértibas un izmantotas limétas koka konstrukcijas.
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PARSTAVNIECIBA BIEDRIBAS, ORGANIZACIJAS, APVIENIBAS

Demokratiska valsts parvaldes forma, kada pastav Latvija, loti liela nozime ir valstiskajam, ka arT nevalstiskajam
sektoram, kas dazadas biedribas, organizacijas, apvienibas un citas organizatoriskajas formas apvieno un iesaista
valstij svarigos procesos pilsonisko sabiedribu. Lai sekmigi nodrosinatu LVM stratégisko mérku Tsteno$anu un ikdienas
darbibu gandriz ceturtaja dala Latvijas teritorijas, loti svarigi nodroSinat uznémuma parstavniectbu un dalibu
valstiskajos un nevalstiskajos procesos, kas parstav LVM darbibai bdtiskas jomas. LVM ir biedrs arT zemak
uzskaititajas nacionala limena biedribas.

Biedriba "Latvijas Mezu sertifikacijas padome" (LMSP) izveidota ar mérki uzturét Latvijas sabiedriba izpratni par
ilgtspéjigu mezsaimniecibu — ekonomiski pamatotu, vidi saudz&joSu un sociali atbildigu. Lai sasniegtu mérkus, LMSP
aktivi darbojas ar meza sertifikaciju saistitos procesos, tai skaitd nacionalo sertifikacijas standartu izstrade,
starptautisko sertifikacijas dokumentu izstrades procesos, sabiedribas izglitoSanas un citas darbibas jomas. 2020.
gada intensiva informacijas apmaina notika par divam batiskakajam témam - aktualitates Latvija eso3ajas sertifikacijas
sistémas un Eiropas zala kursa ievieSana.

Biedriba ,,PEFC Latvijas Padome” dibinata ar mérki izstradat un uzturét Latvijas naciondlo PEFC sertifikacijas
sistému un dokumentaciju, ka art parstavét Latvijas intereses starptautiskaja PEFC (Programme for the Endorsement
of Forest Certification jeb MeZa sertifikacijas sisttmu novertéSanas programma) jumta organizacija. PEFC ir sertificéto
meza platibu lideris pasaulé — sertificéti vairak neka 3203 milj. ha. 2020. gada tika uzsakts darbs pie jauna PEFC
standarta izstrades. Darba grupa piedalas ar viens LVM parstavis.

PaSvaldiba ir parvalde, kas ar pilsonu véletas parstavniecibas — domes un tas izveidoto institlciju un iestazu
starpniecibu nodroSina likumos noteikto funkciju, ka arf pasvaldibas brivpratigo iniciativu izpildi, ievérojot valsts un
attiecigas administrativas teritorijas iedzivotaju intereses. LVM, ka Latvijas Pasvaldibu macibu centra (LPMC)
biedrs, nodroSina visu limenu Latvijas paSvaldibu un to struktdrvienibu darbiniekiem dazadas macibas vai
konsultacijas par ilgtspéjigas meza apsaimniekoSanas jautdjumiem péc pieprasijuma.

Katru gadu apmacibu témas tiek ieklautas ka lekcijas LPMC macibu kursa MeZa programma. 2020. gada Cetri LVM
darbinieki MeZa programmas ietvaros ir nodro$indjusi bezmaksas apmacibas 24 paSvaldibu izpilddirektoriem un
atbildigajiem specialistiem.

Latvijas kokmaterialu pardeveju biedriba izveidota ar mérki vienot kopigas kokmaterialu pircéju un pardevéju
intereses, lai mazinatu sasSkeltibu kokmaterialu uzmérisanas vidé. 2020. gada LVM iesaistijas apalo kokmaterialu

= =v

uzmériSanas nacionala standarta LVS 82:2020 jaunas versijas izstrade un apstiprinaSana.

Biedriba “Tirdzniecibas un ripniecibas kamera” (LTRK) apvieno visu regionu un nozaru mazos, vidgjos un lielos
uznémumus, asociacijas, pilsétu uznéméju klubus un citas uznéméju apvienibas. Biedriba parstav 2500 biedru
intereses, ka arT sniedz pakalpojumus, lai Latvija bdtu izcili uznémumi izcila uznéméjdarbibas vidé. Tas galvenas
darbibas jomas ir uznéméjdarbibas vide, uznémumu konkurétspéjas veicinaSana un eksports. LTRK organizé savu
darbu padomés, kuras nodroSina dazadu nozaru, darbibas jomu aktualitaSu uzraudziSanu un intereSu parstavésanu.
LVM piedalas Lauku uznéméju padomé, ta nodroSinot saistito nozaru parstavjiem informaciju par meza nozares
aktualitatém, apmainoties viedokliem un sanemot atbalstu batisku uznémuma stratégijas jautajumu risinasana. LVM
virsmérkis dalibai Saja organizacija ir paust viedokli, aizstavet savas intereses, kopigiem spékiem panakt labveligus
normativo aktu grozijumus ilgtspéjigas meza apsaimniekoSanas jautajumos. 2020. gada LVM juristi ir kluvusi par
pastavigiem dalibniekiem LTRK juridiskaja darba grupa, izstradajot priekslikumus normativo aktu grozijumiem ar mérki
uzlabot uzneéméjdarbibas vidi.
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Biedriba “Latvijas darba devéju konfederacija” (LDDK) ir lielaka un ietekmigakd darba devéjus parstavosa
organizacija Latvija. LDDK ir viens no ietekmigakajiem valdibas partneriem, kur$ palidz nozares darba devéjiem veidot
konstruktivaku dialogu dazados jautdjumos. LVM mérku Tsteno$anai sadarbojas ar dazadu nozaru specialistiem,
konsultantiem un organizacijam gan no Latvijas, gan arvalstim. LDDK biedri tiek pastavigi informéti par mezu
apsaimniekoSanas jautajumiem un izaicingjumiem. LVM piedalas Latvijas un starptautisko normativo aktu izstradg,
kas saistita ar ilgtspéjigu meza apsaimniekoSanu, ta atbalstot un veicinot godigas, sabiedribai parskatdmas un
uznéméjdarbibai labvéligas vides veidoSanu un uzturéSanu Latvijas meza nozaré. 2020. gada bitiskaka sadarbiba
saistijas ar priekslikumu sagatavoSanu depozitu sistémas ievieSanai, lai samazinatu atkritumu nondkSanu mezos, un
grozijumu sagatavo$ana Publisko iepirkumu likumam, lai mazinatu &nu ekonomikas iesp&jamo ietekmi meza darbu
pakalpojumu joma.

Latvijas meza TpaSnieku biedriba (MIB) izveidota ar mérki veicinat ilgtsp&jigas un ekonomiski pamatotas
mezsaimniecibas atfistibu Latvija, rosinot parskatit un uzlabot normativos aktus un citus nozarei saisto$os
dokumentus, kuri traucé meza TpaSniekam pienemt ekonomiski pamatotus mezsaimnieciskos Iémumus. 2020. gada
kopigi ar MIB ekspertiem sagatavotas prasibas mobilas aplikacijas izstradei, kura |autu salagot precizu vietu fiksaciju
postljumiem un nomeditajiem dzivniekiem.

Latvijas mednieku asociacija (LATMA) un Latvijas mednieku savieniba (LMS) izveidotas ar mérki attistit medibu
saimniecibu saskana ar savvalas dzivnieku un to apdzivojamas vides daudzveidibas saglabasanu un ilgtspéjigu
medTbu resursu izmantoSanu, ka art vienot medniekus kopigai organizétai ricibai un parstavniecibai vietgja, valsts un
starptautiskaja méroga. 2020. gada kopigi izveidota darba grupa un uzsakta mobilas aplikacijas izstrade, kura |aus
precizi noteikt nomedtto dzivnieku koordinates.

Buvmaterialu razotaju asociacija (BRA) izveidota, lai pilnveidotu blvmaterialu raZzoSanas regul&umu, atbalstitu
Latvijas blvmaterialu raZotajus, veicinatu nozares atfistibu izpétot blvmateridlu tirgu un izstradajot ieteikumus,
apkopotu un publicétu raZotaju uznéméjdarbibas pieredzi un rezultatus, tadejadi uzlabojot bivmaterialu razoSanas
kvalitati un vispargjo situaciju bivmaterialu tirgd, izstradatu &tikas kodeksu, tadéjadi uzlabojot blivmaterialu razosanas
nozaré stradajoSo komersantu sniegto pakalpojumu kvalitdti un blvmateridlu kvalitates standartu, un kvalitati
apliecinoSu zimju ievieSanu, kopuma veicinot veseligu konkurenci.

LVM aktivi darbojas un ir biedrs dazadas starptautiska limena organizacijas:

European State Forest Association (EUSTAFOR) organizacijas mérkis ir apvienot Eiropas valstu mezu
apsaimniekotajus, ka art parstavét to intereses dazados starptautiska lTmena procesos. Taja ir 36 biedri no 25 valstim®.
LVM piedalas darba grupas, kas saistibas ar bioekonomiku un aprites ekonomiku, klimata parmainam, atjaunojamas
energijas jautajumiem, vides aizsardzibas jautdjumu risinaSanu, pieméram, Natura 2000 mezu apsaimnieko$anu,
Eiropas savientbas nozimes biotopu apsaimniekoSanu. 2020. gada kopigi tika gatavoti priekSlikumi Eiropas zala kursa
definicijam, jédzieniem un citiem aktualajiem dokumentiem.

FSC® (Forest Stewardship Council) International, organizacija apvieno meZza Tpasniekus, uznéméjus, nevalstiskas
organizacijas, pamatiedzivotaju grupas u. c. ieinteresétas puses, lai veicinatu atbildigu meza apsaimnieko$anu un
uznéméjdarbibu. Visi biedri tiek ieklauti viena no tris sekcijam — vides, sociala vai ekonomikas. Atbilstosi organizécijas
statitiem LVM parstav savas intereses ekonomikas sekcija. FSC sisttma paSlaik pasaule sertificéti
2245 miljoni hektaru mezu. Saistiba ar COVID-19 virusa izraistto pandémiju 2020. gada nenotika kartéja FSC generala
asambleja, bet attalinati tika apspriesta FSC stratégija un priekslikumu sagatavo$ana ieplanotajai generalajai
asamblejai 2021. gada.

4 https:/leustafor.eu/about-eustafor/, skatits 30.03.2021.
2 https://fsc.orglen/facts-figures, skatits 30.03.2021.
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IEINTERESETAS PUSES

SADARBIBA AR IEINTERESETAJAM PUSEM

Uzsakot darbu pie pirma LVM ilgtspéjas parskata izstrades, 2020. gada sakuma uznémums veica ieintereséto pusu
aptauju, lai identificétu batiskos aspektus, kas ietverami ilgtspgjas parskata satura. leinteresétas puses tika noteiktas
LVM biznesa virzienu un augstaka lTmena vaditaju aptauja, izvértejot puses, kas ietekmé LVM saimniecisko darbibu
un kuras varétu tikt ietekmétas, veicot LVM saimniecisko darbibu. leinteresétas puses tika identificétas, izvertétas un
sagrupétas.

LVM izvérté savas darbibas socialo, vides un ekonomisko ietekmi un iesaista ieinteresétas puses abpuséji batisku
jautajumu risina$ana. Ar LVM vidéja termina darbibas stratégiju un Meza apsaimnieko$anas plana (MAP) starpniecibu
ieinteresétas puses tiek informétas par uznémuma planoto saimniecisko darbibu LVM Mezsaimniecibas biznesa
virziend, savukart ar publiski pieejamiem darbibas parskatiem ieinteresétas puses tiek informétas par uznémuma
faktisko darbibu.

Ar MAP publisko dalu ieinteresétas puses (vietéja sabiedriba un intereSu grupas) tiek informétas par planoto meza
apsaimnieko$anu. MAP satur informaciju par LVM apsaimniekotd meza resursiem, LVM stratégijas mérkiem un
darbibas pamatprincipiem, planotds meZa apsaimnieko$anas darbibu apjomu un izvietojumu, pasakumiem vides
vértibu saglabasana, iepriek$€ja perioda veikto meza apsaimnieko$anas darbibu apjomu u.c. ieinteresétajam pusém
nozimigu informéaciju. leinteresétajam pusém tiek nodroSinata iespéja sniegt priekslikumus meza apsaimnieko$anai, it
Tpasi vietéjai sabiedribai nozimigas teritorijas. Visi sanemtie prieklikumi tiek izvértéti un uz tiem tiek sniegta atbilde,
2020. gada netika sanemts neviens priekslikums. LVM MeZa apsaimnieko$anas plana (MAP) publiska dala tiek
aktualizéta ne retak ka reizi piecos gados vai ikreiz, kad batiski mainas meZa apsaimniekoSanas apjoms, meza
apsaimniekoSanas pamatprincipi vai normativo aktu nosacijumi meza apsaimnieko$ana. Katru gadu lidz 31. martam
tiek aktualizeéti meZa apsaimnieko$anas apjomi atSkirigi apsaimniekojamas teritorijas, informacija par iepriek$gja
perioda meZa apsaimniekoSanu un vides parskats. Aprila sakuma tie tiek publicéti LVM majaslapa. |k gadu
ieinteresétas puses priekslikumus var iesniegt atbilstosa regiona klientu centra vai nositit elektroniski attieciga regiona
meZa apsaimniekoSanas planoSanas vaditajam. Ménesa laika péc publicéSanas iesatitos priekSlikumus izverté un
nepiecieSamibas gadijuma veic izmainas meza apsaimniekoSanas plana. Priekslikumi, kas tiek atsdfti velak ka
ménesSa laika péc MAP publiskas dalas publicéSanas tiek izvértéti, tomér, ja nepiecieSamas izmainas MAP publiskaja
dala, tas tiek veiktas vienlaicigi ar nako3o aktualizaciju. LVM papildus kadai no teritorijam, konsultgjoties ar vietéjo
sabiedribu un citam ieinteresétajam pusém, var izstradat individualus apsaimnieko3anas planus, kuri ir LVM meZa
apsaimniekoSanas plana sastavdala, tomér publisko apspriezu rezultata teritorijai individualaja plana var tikt ietverti
atseviski atSkirigi nosacijumi, pieméram, noteikti atSkirigi saimnieciskas darbibas ierobeZojumi, aktualizacijas kartiba
u.c. Visos paréjos gadijumos apsaimniekoSanas darbibas tiek veiktas atbilstosi LVM meza apsaimnieko$anas plana
nosacijumiem.

LVM MAP publiska dala tiek sagatavota, pamatojoties uz 2014. gada 4. februara MK noteikumiem Nr.67 “Noteikumi
par meza apsaimnieko$anas planu” un PEFC meZa apsaimnieko$anas sertifikacijas standartam Latvijai un citu
saistoSo sertifikacijas standartu prasibam. MAP publiska dala pieejama uzpémuma majas lapa:
https://www.lvm.Iv/sabiedribai/meza-apsaimniekosana/mezu-apsaimniekosanas-plani

2020. gada ieinteresétas puses iesaistitas art $ada veida:

e nemot véra [1dzSingjo sabiedribas ieinteresétibu Vilku kalna — Krievkalnu teritorijas apsaimnieko$ana, tika
izstradats individualais meza apsaimnieko$anas plans 10 gadu periodam, uzrundjot un iesaistot vairak ka
piecdesmit dazadas ieinteresétas puses — vietéjos iedzivotajus, biedribas, vides nevalstiskas organizacijas,
paSvaldibas, sadarbibas partnerus, medniekus u.c., kas ir saistiti ar $o teritoriju vai izradijusi interesi par tas
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apsaimniekoSanu. Publiskas konsultacijas notika gan izsatot véstules, gan tiekoties klatienes sanaksmé un
apskatot atseviSkus objektus meza. Izstradajot planu, divu publisko konsultaciju laika tika sanemti un izvertéti
298 priekSlikumi un komentari, dalu no tiem ieklaujot plana. Uz visiem priek$likumiem un komentariem tika
sniegtas atbildes, ikvienam interesentam izvértejums ir publiski pieejams uznémuma majaslapa. Individualaja
plana ietvertie nosactjumi ir veidoti atbilstosi teritorijas apsaimniekoSanas mérkiem, saglabajot un vairojot §is
teritorijas rekreativo nozimi.

junija LVM padome aicindja uz preses brifingu mediju parstavjus, lai sniegtu skaidrojumus par apalo
kokmateridlu pardoSanas praksi un informétu sabiedribu par [Emumu veikt neatkarigu apalo kokmaterialu
sortimentu procesa izvértéjumu. Pamatojoties uz neatkarigu ekspertu veikto atbilstibas, finansialo,
ekonomisko un juridisko aspektu ekspertizi, tika secinats, ka LVM organizétais apalo kokmateridlu sortimentu
pardoSanas process atbilst likumdoSanas un uznémuma iek$&jo normativo aktu prasibam, ka art ir bijis
ekonomiski pamatots laika posma no 2016. lidz 2020. gadam.

sanemot vides nevalstisko organizaciju - Latvijas Dabas fonda, Pasaules Dabas Fonda, Latvijas Ornitologijas
biedrTbas un Vides aizsardzibas kluba - rakstisku aicinajumu partraukt jebkadu koku cirsanu meZaudzés, kas
atzitas par Eiropas Savienibas nozimes meza biotopiem, un informacijas pieprasijumu par 2021. gada
planoto koku cirSanas apjomu Eiropas Savienibas nozimes meZa biotopos, LVM ir sagatavojusi padzilinatu
skaidrojumu par apsaimnieko$anas pieeju Eiropas Savienibas nozimes meza dzivotpu aizsardzibai
apstaklos. Informacija par o saraksti ir nositita art Zemkopibas ministram. Vienlaicigi LVM ir sniegusi viedokli
Zemkopibas ministrijai par Ministru prezidentam adresétu biedribas “Vides aizsardzibas klubs” Zemgales
nodalas iesniegumu par Eiropas Savienibas nozimes biotopu cirsanu LVM valdijuma esoSajos meZos. Turklat
janem véra, ka nemitigi mainas jau ta nepilniga informacija par projekta “Dabas skaitiSana” provizoriskajiem
rezultatiem un ir batiski pilnveidojami Latvijas Republikas tiesibu akti.

izsludinata konkursa “MeZa atjauno3anas, kop$anas un aizsardzibas pakalpojumu sniegSana 2021. — 2023.
gada” ietvaros LVM regionos tika organizétas ieintereséto piegadataju sanaksmes, lai skaidrotu konkursa
noteikumus un sniegtu atbalstu piedavajuma sagatavoSana, ka arf atbildétu uz papildu jautajumiem.

izsludinata konkursa “MaSinizétas meza stadiSanas un augsnes gatavoSanas, veidojot pacilas ar kausu,
pakalpojumu sniegSana 2021.-2023. gada” ietvaros LVM aicindja potencialos pakalpojuma sniedzéjus uz
informativu sanaksmi.

LVM Zemes dziles procesos ieinteresétas puses tiek iesaistitas galvenokart ietekmes uz vidi novértéjuma
procedaras ietvaros (turpmak — IVN), kas tiek veikta, lai derigo izraktenu ieguves vietu sagatavotu ieguvei,
izvertejot arT sabiedribas viedokli. IVN tiek organizets, nemot véra normativo aktu prasibas, un piemérots
mineralo materialu atradném, kuru platiba parsniedz 25 ha, kiidras atradném, kuru platiba parsniedz 150 ha
un gadijumos, kad Valsts vides dienesta regionala vides parvalde ietekmes uz vidi sakotnéja izvértgjuma
ietvaros pienem Iémumu par IVN pieméroSanu, lai attiecigaja atradné veiktu derigo izraktenu ieguvi.
Sabiedriskas apsprieSanas 2020. gada veiktas darbibas IVN procediras ietvaros realizétas: viena kidras
atradné un divas mineralo materialu ieguves vietas: Garais purvs, smilts atradne Lilaste Il, 2006.g. izpétes
iecirknis un smilts, smilts-grants ieguves vieta Mucenieki LVM.
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LVM, planojot savu darbibu, apzinas, ka katrs solis ir atbildiba pret iesaistitajam pusém, tapéc sadarbiba ar
ieinteresétajam pusém noris dazados [Tmenos: konsultacijas — aktualu jautajumu noskaidro$ana; sarunas — kolektiva
apsprieSanas; iesaiste — viedoklu apmaina bez kopigas IéEmuma pienem$anas un sadarbibas; partneriba — kopiga

lemuma pienem3ana un sadarbiba.

leintereséta puse

Sadarbibas limenis

lesaistes biezums

biedribas

Ipagnieks (akcionars) Partneriba Pastavigi

LVM padome, valde, LVM augstaka Partneriba Pastavigi

[Tmena vaditaji

Darbinieki Sarunas un konsultacijas Pastavigi

Klienti lesaiste caur dalibu asociacijas un P&c nepiecieSamibas, ne retak ka

reizi pusgada

Piegadataji un pakalpojumu sniedzéji

lesaiste caur dalibu asociacijas un
biedribas

P&c nepiecieSamibas, ne retak ka
reizi pusgada

Profesionalas biedribas, organizacijas,
apvienibas

Konsultacijas, iesaiste un partneriba

Péc nepiecieSamibas, ne retak ka
reizi gada

Augstakas izglitibas un zinatnes iestades

Partneriba

P&c nepiecieSamibas, ne retak ka
reizi gada

Ministrijas, valsts institlcijas

Konsultacijas un iesaiste

P&c nepiecieSamibas

Uzraugo$as iestades Konsultacijas P&c nepiecieSamibas
Citas valsts kapitalsabiedribas Konsultacijas un iesaiste Péc nepiecieSamibas
Nevalstiskas organizacijas Konsultacijas Péc nepiecieSamibas, ne retak ka

reizi gada

Vietéja sabiedriba

Konsultacijas, iesaiste, tai skaita caur
nevalstiskajam organizacijam

Péc nepiecieSamibas, ne retak ka
reizi gada
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PARSKATA SAGATAVOSANAS PRINCIPI

GRI 102-11QGRI 102-468GRI 102-47

LVM ilgtspgjas  parskata saturs veidots, nemot véra starptautiski atzitus GRI  standartus
(https://www.globalreporting.org/standards), ka arf uzpémumam un ta ieinteresétajam pusém batiskos ekonomiskos,
vides un socialos aspekius. llgtspéjas parskatd nav ietverta informacija par LVM vienigo meitas sabiedribu
SIA “Jaunmoku pils”, kas ieklauta LVM konsolidétaja gada parskata.

ligtspgjas parskata sagatavoSanas process ir sadalits vairakos posmos.

1. posms

ligtsp€jas parskata sagatavoSanai tika izveidota darba grupa. AtbilstoSi darba grupas vértejumam sagatavots potenciali
batisko aspektu saraksts (kas atbilst individualajiem GRI indikatoriem), kura sakotngji ieklauti tie aspekti, kas ir svarigi
uznémumam un varétu bat aktuali arT ieinteresétajam pusém. LVM ieinteresétas puses noteiktas vaditaju aptauja un
izvertétas darba grupa, ka minéts sadala leinteresétas puses.

2. posms

Sagatavojot pirmo ilgtspéjas parskatu par 2019. gadu, LVM veica ieintereséto pusu viedoklu apzinasanu elektroniskas
aptaujas forma, noskaidrojot parstavju viedokli par jomam, kuras ir bltiskas LVM ilgtspgjigai attistibai un bitu
ieklaujamas parskata. Katrs izvirzitais aspekts tika vértéts skala no “nav batisks” lidz “|oti batisks”. Aptaujas dalibnieki
tika aicinati dalities ar papildu ierosindjumiem un idejam, lai nodroSinatu ilgtspéju visbatiskakajos aspektos.

leintereséto puSu aptauja tika veikta 2020. gada februart, un taja kopuma iesaistijas 351 respondents, ieskaitot 193
LVM darbiniekus.

3. posms

Saja posma tika apkopoti ieintereséto pusu un darba grupas aptaujas rezultati, ka arf izveidota ilgtspéjas aspektu
batiskuma matrica. LVM parstaviji izvértéja aptauju rezultatus, labako starptautisko pieredzi lidziga profila uznémumos,
ka arT to, ka indikatori aptver LVM darbibas bitiskakos aspektus un raksturo uznémuma ietekmi uz sabiedribu, vidi un
ekonomiku, un izvélgjas batiskakos indikatorus ieklausanai ilgtspé&jas parskata.

4.posms

LVM ilgtspéjas parskata pilna méra atspoguloti 35 vispariga standarta informacijas indikatori par LVM darbtbu, ka art
sniegta informacija par 30 batiskiem specifiskajiem aspektiem ekonomikas, vides un socialaja joma. ligtspéjas
parskata pie atbilstoSajam sadalam atziméti GRI standarta indikatori. Parskata sagatavoSana ievérots piesardzibas
princips.

llgtspéjas parskata ietverta informéacija par visiem btiskiem un |oti batiskajiem indikatoriem (atdaliti matrica labaja
augséja start, skattt attélu “Aptaujas rezultati’, 35. Ipp.). Papildus LVM eksperti un darba grupa izvértéja aptaujas
rezultatus, labako starptautisko pieredzi lidziga profila uznémumos, ka art to, ka indikatori aptver LVM darbibas
batiskakos aspektus un raksturo uznémuma ietekmi uz sabiedribu, vidi un ekonomiku, un izvélgjas indikatorus
ieklauSanai ilgtsp&jas parskata art no vidgji batiskiem un mazak bitiskajiem aspektiem (atdaliti matrica kreisaja
zemakaja start). lzveletie un parskata ietvertie indikatori ir atziméti ka iekrasoti apli.
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Bitiskums LVM skatijuma
EKONOMISKIE ASPEKTI SOCIALIE ASPEKTI
Uznémuma radta un sadalita tiesa ekonomiska vértiba: ienemumi, o3 Jaunos darbiniekus pienem darba atbilstosi Latvjas Republikas
izdevumi, pelna (GRI 201-1) likumdosanai un labajai praksei (GRI 401-1)
Klimata parmainu riski un iespéjas, kas var radit batiskas izmainas
darbibas, ienémumos vai izdevumos (GRI 201-2) 24 Labumi (pabalsti, kompensacijas u.c.), kas tiek nodrosinati pilnas
Investicijas infrastruktdra un atbalstitie pakalpojumi (GRI 203-1) slodzes darbiniekiem, netiek pieskirti sezonas darbiniekiem (GRI 401-2)
Uznémuma netie$a ekonomiska ietekme: ieguldijums nodarbinatibas o5 Ikvienam darbiniekam ir tiesibas izmantot bérna kopsanas atvalingjumu
veicinaSana meza un saistitajas nozarés (GRI 203-2) sakara ar bérna piedzimSanu vai adopciju (GRI 401-3)
No vietgjiem piegadatajiem iegadato produktu un pakalpojumu Tpatsvars 26 Tiek ieverots likumdosana noteiktais termin darba tiesisko attiectbu
(GRI 204-1) izmainam (GRI 402-1)
Konkurétspéjiga darba samaksas fmena uzturé$ana: pamatalgas 27  Ir ieviesta darba aizsardzibas sistéma (GRI 403-1)
salldzinajuma ar vidéjam algam regiona (GRI 202-1) 28 Tiek veikta nelaimes gadijumu draudu identificéSana, risku novértésana
Tiek novértéts un parvaldits korupcijas risks (GRI 205-1) un nelaimes gadijumu darba izmeklé$ana (GRI 403-2)
Uznémuma vadibai un darbiniekiem tiek nodroginata komunikacija un Tiek noverteti darba vides riski, planoti darba aizsardzibas pasakumi,
apmaciba par pretkorupcijas politiku un procediram (GRI 205-2) 29 veikta darbinieku instruktaza un apmaciba, ka arT nodrosinatas
Ja apstiprinats korupcijas gadijums, tiek veiktas darbibas turpmaku obligatas veselibas parbaudes (GRI 403-3)
korupcijas gadijumu novér$anai (GRI 205-3) Darbiniekam ir pieejama informacija par vina darba vides risku
Tiek apzinats un novérsts konkurenci ierobeZojosu vai domingjosa 30  novertejumu un paredzétajiem darba aizsardzibas pasakumiem (GRI
stavokla |aunpratigas izmantosanas risks (GRI 206-1) 403-4)
31 Tiek sniegts atbalsts darba néméju veselibas veicinasanai (GRI 403-6)
VIDES ASPEKT 2 Tiek apzinati riski un veikti profilaktiski pasakumi sadarbibas partneru
Atjaunojamo un neatjaunojamo materialu ipatsvars LVM saimnieciskaja darba aizsardzibas prasibu ievéroSanai (GRI 403-7)
darbiba (GRI 301-1) 23 Tiek veikta darbinieku apmaciba, lai uzlabotu darba sniegumu un
Energijas patérin3 organizacija (GRI 302-1) paaugstinatu efektivitati (GRI 404-1)
Energijas patérina intensitate: energijas patérin attieciba pret saraZoto 24 Darbinieki regulari sanem vertéjumu par darba sniegumu un karjeras
produkcijas apjoru (GRI 302-3) attistibu (GRI 404-3)
Produktu raZo3anai nepiecie3amas energijas samazinasana (GRI 302- 5 Nav atkirtba sievieSu un virieSu pamatalgas un atalgojuma izmaksas
4, 302-5) apjoma un kartiba (GRI 405-2)
Mijiedarbiba ar Gdeni ka kopigu resursu: Gdens ieguve, patérin3 un Tiek identificétas darbibas, kuras iesaistita vietéja sabiedriba, sniegts to
notekddeni (GRI 303-1) 36 ietekmes novértéjums un sagatavotas attistibas programmas (GRI 413-
Aizsargajamas teritorijas vai dabas daudzveidibai bitiskas vietas arpus 1)
aizsargajamam teritorijam, to apjoms un Tpatsvars (GRI 304-1) a7 Tiek apzinatas darbibas ar bdtiski negaftivu ietekmi uz sabiedribu (GRI
Darbibu, produktu un pakalpojumu ietekme uz biologisko daudzveidibu 413-2)
(GRI 304-2) 28 Piegadataji un pakalpojumu sniedzéji tiek vertéti atbilstosi socialas jomas
Aizsargatie un apsaimniekotie biotopi, to apjoms (GRI 304-3) kritérijiem (GRI 414-1)
IUCN Sarkana saraksta sugas un nacionalas saglabasanas saraksta g9 Tekapzinata negativa sociala ietekme produktu piegades kede un
sugas teritorijas, kuras ietekmé uznémuma darbiba (GR 304-4) veiktas darbibas tas novérsanai (GRI 414-2)
Raditas tiesas situnmicas efekta gazu emisijas (GR 305-1) Tiek veikts produktu un pakalpojumu ietekmes uz veselibu un droSibu
Radito atkriturru apjoms, veids un to apsaimnieko3anas metodes (GRI 40 novertéjums un izvertéti iesp&jamie neatbilstibu gadijumi (GRI 416-1,
306-2) 416-2)
Piegadataju un pakalpojumu sniedzé&ju darbibas verts3ana atbilstosi m Tiek ievérotas prasibas klientu privatuma un datu drosibas joma (GRI

vides kritérijiem (GRI 308-1)

418-1)
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EKONOMISKIE ASPEKTI

GRI-103

VADIBAS PIEEJA

Uznémuma radita un sadalita tieSa ekonomiska vertiba (GRI| 201-1)

Uznémuma radita un sadalita ekonomiska vértiba ir tiesi atkariga no uznémuma saimnieciskas darbibas rezultatiem.
Viens no LVM stratégiskajiem mérkiem ir palielinat ilgtermina pelnu un nodro$inat pozitivu naudas plismu no
saimnieciskas darbibas. Samazinot meza platibu, kas atvéléta koksnes razo$anai (audzéSanai) par vienu tikstoti
hektaru (pieméram, palielinot aizsargajamas teritorijas valsts limeni), tiek samazinats ilgtspéjigs koksnes ieguves
apjoms par teju 10 tdkstoSiem m3 gada. Minétais apstaklis var batiski ietekmét uznémuma finansu raditajus —
apgrozijumu un pelnu.

MeZa kapitala vértiba tiek aprékinata atbilstosi LVM izstradatai metodikai. Meza kapitala vértibu veido mezaudzés
sarazojamo koksnes sortimentu tirgus vértiba un meZsaimniecibas izmaksas. Valstij ka ST kapitéla Tpasniekam ir divas
batiskakas intereses:

o kapitala vertiba nedrikst samazinaties, tai vélams pieaugt;
o Tpasnieks (valsts) vélas glt pelnu no kapitala.

Ar mérktiecigu un atbildigu saimniecisko darblbu LVM apsaimniekoto meZu kapitdla vértiba kops 2000. gada
palielingjusies par 845 miljoniem eiro jeb 47% salidzinamajas cenas. Kopéja LVM apsaimniekoto mezu platiba
divdesmit gadu laika palielinajusies no 1,36 miljoniem Iidz 1,39 miljoniem hektaru un kopéja kraja pieaugusi no 255,8
miljoniem [idz 319,4 miljoniem kubikmetru.

Tira tagadnes veértiba, mili. EUR

CEL Salidzindmajas cenas Faktiskajas cenas

2000 1763.78 590.90

2020 2 608.56 2 608.56
Pieaugums 844.78 2017.66

LVM dividenzu izmaksu reglamenté Latvijas Republikas likumi par valsts budzetu. Latvijas valstij ka vienigajam
uznémuma kapitala TpaSniekam ir tiesibas pienemt Iémumus, kas saistiti ar uznémuma kapitala palielinaSanu,
samazina$anu, dividenZu izmaksu vai novirzisanu uznémuma attistiba. Ik gadu akcionaru sapulce pienem lemumu
par dividenzu izmaksas apméru un kartou. 2020. gada par 2019. parskata gadu LVM dividendés izmaksaja 76,1
miljonus eiro (t. sk. uznémuma iendkuma nodoklis, kas izriet no dividenzu apjoma un ir noteiks ar likumu). Laika posma
no 2000. lidz 2020. gadam valsts ka Tpasnieks dividendés un nodoklu maksajumos no LVM kopuma sanémusi vairak
ka 1,3 miljardus eiro.

Klimata parmainu raditie riski un iespéjas (GR| 201-2)

LVM riski tiek identificati un parvalditi divos limenos: stratégiskie riski un LVM struktarvienibu darbibas jeb taktiska
limena riski. Klimata parmainu raditas sekas tiek klasificétas ka fizisks stratégiskais risks, jo ta ietekme ir bitiska
uznémuma stabilitatei un stratégisko mérku sasnieg$anai, ka arf tam ir griti paredzama ietekme un potencialais
iznakums (t.sk. finansiala ietekme). Klimata parmainu rezultatd mainoties temperatiru amplitddai un nokrisnu vai
sausuma periodiem, pieaug meZa ugunsgréku izcelSanas iespéjas. Lai novérstu vai maksimali samazinatu $o risku,
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LVM attista meza celu tiklu un veic profilaktiskos pasakumus, pieméram, ugunsdro$ibas brauktuvju uzturéSanu,
mineralizéto joslu iertkoSanu un kop$anu, kas aizkavé uguns izplatibu, ki arT informativo zimju izvieto$anu un ddens
nems$anas vietu ierlko$anu. Riska iestaSanas gadijuma, péc Valsts meza dienesta veiktas ugunsgréka lokalizacijas,
LVM veic ugunsgréka likvidacijas un uzraudzibas darbus.

Konkurétspéjiga darba samaksas limena uzturésana (GR| 202-1)

LVM pastavigi ripéjas par to, lai atalgojuma sistémas komponenti un darba samaksas limenis uznémuma kopuma
batu konkurétspéjigs darba tirgd. Darba samaksa tiek salidzinata ar citiem darba tirgus dalibniekiem un ta tiek uzskatita
par konkurétspéjigu, ja vidéja pamatalga LVM ir darba tirgus mediana. Darba tirgd augsti apmaksatiem IT amatiem
pamatalgas apméru nosaka [idzvértigu IT amatu saimei citas IT komercsabiedribas Latvija.

Investicijas infrastruktira un attistiba (GR| 203-1)

LVM sava darbiba ir noteikusi mérki veicinat un atistit augstas pievienotas vértibas koksnes produktu raZzo$anu,
pakalpojumus un zinasanas. LVM veic inovativu produktu un tehnologiju attistiSanu, sadarbojoties ar biznesa un
inovaciju organizacijam, tai skaitd Latvijas un starptautiskam zinatniskajam institdcijam, pétniecibas organizacijam,
komersantiem, nevalstiskam organizacijam un citdm valsts kapitalsabiedribam. Lai stiprinatu nozares attistibu, LVM
finansétas izpétes rezultati ir publiski pieejami. LVM pétniecibas un attistibas darbi organizéti piecos virzienos, darbs
strukturéts attistibas programmas, kuras sikak izvérstas témas. Katram no virzieniem definéti nakamas piecgades
sasniedzamie meérki:

e meza audzesana - kapinat kokaudZu raZibu, kvalitati un vitalitati;

e vides aizsardziba un rekreécija - pétit mezu ka ekosistému un meZsaimniecibas ietekmi uz to un saistito
ekosistému sniegtajiem pakalpojumiem;

e meZa apsaimniekoSanas planoSana - paaugstinat meza apsaimnieko$anas plano$anas procesu sasaisti un
efektivitati;

e tehnologijas razo$ana - palielinat meZsaimniecibas un koksnes razo$anas procesu darbibu efektivitati ar
jaunu, uznémuma [idz 8im neizmantotu, tirgl pieejamu tehnologiju aprobaciju;

o inovatlvi produkti - apzinat, izvértét un ieviest inovativus produktus ar augstu pievienoto vértibu un to
razo$anas tehnologijas no meza biomasas (t.sk. no tas parstrades atlikumiem), zemes dzilém un kultGram,
kas kultivétas cilveka saimnieciskas darbibas parveidotas ekosistémas.

Attistibas mérka finanséjuma Tpatsvars noteikts robezas no 0,6 Iidz 1,2% no iepriek$€jo piecu parskata gadu vidgja
neto apgrozijuma.

Papildus informaciju par ieguldijumiem meZos un saistita infrastruktdra skatit sadalda Biznesa virzieni —
MeZsaimnieciba.

Uzpnémuma netieSa ekonomiska vértiba (GR| 203-2)

MezZi klaj vairak ka pusi no Latvijas teritorijas, tapéc meza nozare Latvija vésturiski un tradicionali ir bijusi viena no
nozimigakajam tautsaimniecibas nozarém. Latvija meza nozaré tie$a veida nodarbinati aptuveni 50 tdkstoSi valsts
iedzivotaju. Turklat lielaka dala mezsaimniecibas un kokapstrades darbavietu atrodas Latvijas regionos, un biezi vien
meZa nozares uznémumi ir apkartnes nozimigakie vai pat vienigie darba devéji. LVM ir viens no lielakajiem nodoklu
maksatajiem valstl. Lidz ar to uznémums ar lielu atbildibu attiecas pret meza nozares devuma saglabasanu un
pozitivas ietekmes - darba vietu nodroSinaSanu meza un saistitajas nozarés, nodoklu devuma valsts un pasvaldibu
budZetos - uz tautsaimniecibu paaugstinasanu.

LVM sniedz ievérojamu ieguldijumu nodarbinatibas veicinaSana: mezsaimnieciskajos, mezizstrades, meza
infrastruktdras bdves darbos un kokmaterialu parvadajumos ik gadu iesaistiti vairak neka 2 000 uznémumu. Pérkot
arpakalpojumus, LVM nodro$ina ne tikai meZsaimniecibas nozares attistibu Latvija, bet arT dod tieSu un netieSu
ieguldijumu citu nozaru un visas valsts tautsaimniecibas attistiba.
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No vietéjiem piegadatajiem iegadato pakalpojumu ipatsvars (GR| 204-1)

Saimnieciskai darbibai nepiecieSamos produktus un pakalpojumus uznémums iepérk no briva tirgl stradajoSiem
uznémumiem atbilstosi Publisko iepirkumu likuma prasibam un citiem Latvija speka esoSiem normativiem. Visi
sadarbibas partneri ir registréti Latvija.

Korupcijas riska parvaldiba un konkurenci ierobezojoSu vai dominéjosa stavokla l[aunpratigas izmantoSanas
risks (GRI 205-1; GRI 205-3; GRI 206-1)

LVM mérkis ir veicinat uz godpratigiem principiem balstitu saimniecisko darbibu, atbilstibu étikas normam, ka arT veic
darbibas, lai novérstu krapSanas un korupcijas riskus visas LVM darbibas jomas. LVM atbilstosi labai korporativas
parvaldibas praksei realizé iek$gjas kontroles sistémas pasakumus nelabveéligu risku mazinasanai un novér§anai, lai
veicinatu uznémuma ilgtspéju, darbibas caurskatdmibu un uzticamibu, ka arT veidotu neiecietiba pret parkapumiem

balstitu iek3&jo kulttiru atbilstosi LVM Etikas kodeksam, uznémuma darbinieku vértioam un ricibas pamatprincipiem.

Krapniecibas riski LVM struktdrvientbas tiek apzinati un aktualizéti reizi gada, apkopojot arT esodas kontroles un papildu
ievieS§amos risku mazina$anas pasakumus. Uznémuma ir izstradata kartiba, ka zinot par krapsanas, korupcijas un
intereSu konflikta gadijumiem un citiem parkapumiem. Publiskos iepirkumus LVM veic, nemot véra Latvijas republika
pastavo$o likumdoSanu.

DARBIBAS INDIKATORI

LOTI BUTISKS

Bitiskums ieintereséto pusu skatljuma
MAZAK BUTISKS

MAZAK BUTISKS LOTI BUTISKS
Bitiskums LVM skatijuma

EKONOMISKIE ASPEKTI
Uznémuma radita un sadalita tie5a ekonomiska vértiba: ieneémumi,
izdewumi, pelna (GRI 201-1)
Klimata parmainu riski un iespéjas, kas var radit batiskas izmainas
darbibas, ienémumos vai izdevumos (GRI 201-2)
3 Investicijas infrastruktdra un atbalsfitie pakalpojumi (GRI 203-1)
Uznémuma netie$a ekonomiska ietekme: ieguldijums nodarbinatibas

4 veicina$ana meza un saistitajas nozarés (GRI 203-2)

5 No viet&jiem piegadatajiem iegadato produktu un pakalpojumu Tpatsvars
(GRI 204-1)

6 Konkurétspéjiga darba samaksas [Tmena uzturéSana: pamatalgas

salldzindjuma ar vidéjam algam regiona (GRI 202-1)

7  Tiek novértéts un parvaldits korupcijas risks (GRI 205-1)

Ja apstiprinats korupcijas gadijums, tiek veiktas darbibas turpmaku
korupcijas gadijumu novérSanai (GRI 205-3)

Tiek apzinats un novérsts konkurenci ierobezojoSu vai domingjosa
stavokla launpratigas izmantoSanas risks (GRI 206-1)
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UZNEMUMA RADITA UN SADALITA TIESA EKONOMISKA VERTIBA

Uznémuma radita un sadalita ekonomiska vértiba ir tiesi saistita ar uznémuma finansu rezultatiem. 2020. gada LVM
kopéjie ienémumi sasniedza 351,1 miljonus eiro, kas ir par 28,5 miljoniem eiro mazak neka 2019. gada. LVM pelna
pirms uznémuma ienakuma nodokla 2020. gada ir 76,1 miljons eiro jeb 64% no 2019. gada pelnas.

Mérvieniba 2018 2019

Radita ekonomiska vértiba milj. EUR 339,4 379,6 351,1 ‘
Apgrozijums milj. EUR 333,2 3751 3497
t. sk. ienémumi no koksnes™ realizacijas milj. EUR 319,9 360,2 334,3
Pargjie ienemumi milj. EUR 1,6 34 14
Biologisko aktivu vértibas pieaugums milj. EUR 46 11
Sadalita ekonomiska veértiba milj. EUR
Pakalpojumu un materialu izmaksas milj. EUR 155,3 1821 192,0
t. sk. sortimentu raZzoSanas izmaksas milj. EUR 105,1 1284 137,0
Darbinieku atlidziba milj. EUR 34,2 36,9 39,4
Nekustama TpaSuma nodoklis milj. EUR 3,6 3,6 3,6
Ziedojumi milj. EUR 41 55 4.4
Atlidziba par valsts kapitala izmanto$anu milj. EUR 38,2 77,2 76,1

Nesadalita ekonomiska vértiba milj. EUR

Nolietojums un amortizacija milj. EUR

Uzkrajumi un rezerves milj. EUR
* apalkoksnes sortimentu, augo$u koku un $keldu realizacijas ienémumi

LVM radita ekonomiska vértiba 2020. gada, salidzinot ar 2019. gadu, samazinajusies par 8%, galvenokart kritoties
ienémumiem no koksnes resursu pardoSanas. Koksnes realizacija veido batisku LVM ienémumu dalu — 95% no raditas
ekonomiskas vértibas, tai skaitd 91% ir ienémumi no apalkoksnes sortimentu pardo$anas. Lai ar atskaites perioda
realizéti 7,2 miljoni kubikmetru apalkoksnes, kas ir par 11% vairak neka 2019. gada, ienémumu kritumu ietekméjusi
zemakas koksnes pardoSanas cenas neka 2018. un 2019. gada. Savukart pardotais Skeldu apjoms 2020. gada ir
404 tokstoSi megavatstundu, atpaliekot no 2019. gada apjoma par 77 takstoSiem.

Sadalita ekonomiska veértiba 2020. gada sasniegusi 90% no raditas ekonomiskas vértibas un salidzinajuma ar
2019. gadu pieaugusi par 3%. Sadalito ekonomisko vértibu galvenokart ietekméjis saraZoto sortimentu apjoma
pieaugums pret iepriek$&jo gadu — 2020. gada sortimentu meZizstrades un transportéSanas izmaksas veido 43% no
sadalitas vertibas. Nakama lielaka pozicija, kas ietekméjusi sadalito ekonomisko vértibu 2020. gada, ir atlidziba par
valsts kapitala izmanto$anu. Saskana ar likuma “Par valsts budzetu 2020. gadam” 34. pantu uznémums 2020. gada ir
pilntba izpildijis saistibas pret Tpasnieku, t.i., valsti, samaksajot 76,1 miljonu eiro dividendés (t. sk. uznémuma
ienakuma nodokli, kas izriet no dividenzu apjoma un ir noteiks ar likumu).

AtbilstoSi uznémuma Tpadnieka apstiprinatajiem pamatprincipiem LVM parskata gada kopa ziedojis 4,4 miljonus eiro,
tai skaita 2,2 miljonus eiro sporta atbalstam, 0,8 miljonus eiro meZa nozares attistibas atbalstam, 0,8 miljonus eiro
kultdiras atbalstam un 0,6 miljonus eiro socialajiem projektiem.

Nesadalita ekonomiska vértiba 2020. gada ir 10% no raditas ekonomiskas vértibas, un ta ir par 52% mazaka neka
gadu iepriekS. So batisko kritumu pamata ietekméjusi zemaka apalkoksnes vidéja pardoSanas cena, sarazota
sortimentu apjoma pieaugums, ka arT samaksato dividenzu apjoms.
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KLIMATA PARMAINU RISKI UN IESPEJAS, KAS VAR RADIT BUTISKAS
IZMAINAS DARBIBAS, IENEMUMOS VAI IZDEVUMOS

Pedejos gados uznémuma saimniecisko darbibu ir ietekméjuSas gan siltas ziemas, gan sausuma un karstuma periodi
vasara, gan parmérigi nokrisni. Kopéjas klimata parmainu tendences arvien apgritina mezizstrades procesus un
palielina izmaksas, Iidz ar to jadoma par alternativam tehnologijam, papildu investicijam meza infrastruktdra, ka art
efektivitates paaugstinaSanu uznémuma darbiba. Arvien vairak cirsmu jaizstrada nelabveéligos laika apstaklos, kas
prasa papildu resursus, arvien vairdk meZaudZu atrodas uz griti apstradajamam augsném. ligstoSi nelabveligi laika
apstakli ietekmé arT mezkopibas procesus, meza bojajumu novérSanas iespéjas un palielina mezsaimniecibai
nepiecieSamos resursus. Turklat tas var negativi ietekmét sortimentu kvalitati un LVM iespéjas izpildit saistibas pret
klientiem. Klimata parmainam ir negativa ietekme arf uz meza infrastruktdras objektu izveidi un uzturéSanu, ka arf uz
jaunaudZu kvalitati. Sausuma un izteikta karstuma periodos bitiski pieaug ugunsgréku risks, kas var radit ne vien
ekonomiskus zaudé&jumus, bet art izraisTt apjomigu oglekla rezervju nokld$anu atmosféra.

llgstoSu nelabveligu laika apstaklu un klimata parmainu ietekmes risku mazinaSanai ir batiski pielagot cirsmu
planoSanas un meZizstrades darbu procesu. Planojot uznémuma saimniecisko darbibu, tiek nemta véra iepriek$€jo
gadu pieredze, ka ar tipiskiem ziemas laika apstakliem Latvija vairs nevar rekinaties, tapec jamekIé iespéjas, ka turpinat
darbibu arT ziema, nesamazinot razoSanu un piegades, vienlaikus ieverojot ari mezkopibas prasibas, ka arf palielinot
meZizstradi vasaras un rudens perioda. Paaugstinata riska teritoriju apzinddana, meZa infrastruktlras atfistiSana un
laicTgi veikti meZa kop$anas darbi ir tikai daZi no veidiem, ka LVM, izmantojot pieejamas zinadSanas un informéaciju,
samazina ugunsgréku iesp&jamibu, tadejadi apliecinot ilgtspéjigas mezu apsaimnieko$anas pieaugo$o nozimi meza
ugunsnelaimju novérsana.

Dalu no dabas stihiju ietekmes riskiem LVM mazina, veicot klimata parmainu monitoringu un Tstenojot izpétes
rezultatos balstitus preventivus pasakumus ar mérki pielagot meZsaimniecibas procesus klimata parmainam.

1. Meza atjauno3ana tiek izvéletas izturigakas, konkréta vieta mazak apdraudétas sugas.

2. Tiek mainits meza apsaimnieko3anas rezims (agrina kopSana, zemas intensitates retina$ana, izvairisanas
no novélotam kop$anam) un pielagoti meza audzeSanas procesi.

3. Tiek izmantota telpiska planoSana (cirsmu pieslieSanas, mezmalu veidoSana).
MeZa atjaunoSana tiek izmantoti selekcionéti meza stadi.

Klimata parmainu mazina$anai LVM rikojas gan saistiba ar oglekla apriti, gan biologiskas daudzveidibas saglabasanu
valsts Tstenoto politiku un tiesibu aktu ievaros.

Klimata parmainu ietekmes risks tiek uzskatits par vienu no batiskakajiem LVM stratégiskajiem riskiem un ta ietekme
materiala izteiksmé novértéta ka |oti augsta, t.i. virs 10 milj. EUR, kas ietver gan potencialos negatos ienémumus, gan
papildu izmaksas un materialos zaudgjumus.

LVM sadarbiba ar sadarbiba ar Latvijas valsts mezzinatnes institlitu “SILAVA” veic pétljumu “Meza apsaimniekoSanas
risku izmainu prognozes un to mazina$ana”. Pétijuma paredzets novertét nakotnes meza apsaimniekoSanas riskus un
izstradat rekomendacijas risku mazinasanai. Ka galvenie pétijuma virzieni ir saistTti ar koku aug3anas gaitas un kaitéklu
attistibas parbaudi atbilstosi nakotnes klimatam, Latvija dabisku un retu koku sugu audzé$anas pieredzes uzkrasanu,
audzes mistrojuma nosacijumiem stabildam un noturigam mezaudzém, vétru seku prognozéSanas modelu parbaudi.
2020. gada Sim pétijumam atveléti 82,4 tukstosi EUR.
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KONKURETSPEJIGA DARBA SAMAKSAS LIMENA UZTURESANA

Ka liecina Centralas statistikas parvaldes dati 2020. gada vidéja ménesa bruto darba samaksa valsti par pilnas slodzes
darbu bija 1 143 eiro®. Vidéja LVM darbinieku pamatalga 2020. gada bija 1 715 EUR, savukart pamatalgu pieaugums
2019. gada bija 4,8% (pamatalgas parskatitas 70% darbinieku), savukart 2020. gada — 4,2% (pamatalgas parskatitas
73% darbinieku).

Saskana ar LVM Darba samaksas noteikSanas vadiinijam darba samaksa uznémuma ir taisniga — vienlidzigi tiek
novértétas amata funkciju veikSanai nepiecieS5amas kompetences, un nav at3kiriba atalgojuma noteikSana starp
dzimumiem.

lekS€jais taisnigums tiek nodroSinats ar amatu vértéSanas sistému, kuras ietvaros tiek noteikts relativs amatu
nozimigums uznémuma. Amata relativo vértibu nosaka, summegjot visu faktoru vértéjumus un iegastot punktu summu.
Amatu vérteSanas rezultatd amatam tiek piedkirta amatu grupa. Katrai amatu grupai tiek noteikts pamatalgas
diapazons. Argjais taisnigums tiek panakts, regulari piedaloties visparéja atalgojuma pétijuma.

GRI 203-1

INVESTICIJAS INFRASTRUKTURA UN ATTISTIBA

MeZa apsaimnieko$ana tiek izmantoti meza celi, nodrodinot kokmaterialu un citu uznémuma piedavato produktu
transportu, mezZsaimniecisko, meza apsardzibas un aizsardzibas darbu veik8anu. 2020. gada kopéjas investicijas
meZa infrastruktdra — meZa celu, meza melioracijas sistému un tiltu projektéSanai, bavniecibai un blvuzraudzibai, ka
art koka vairogu brauktuvju izveidei sasniedza 40,8 miljonus EUR, kas ir par 12% mazak neka 2019. gada.

Mervieniba 2019 2020

Investicijas meza infrastruktdra milj. EUR 46,4 40,8
Investicijas zemes iegadé apsaimniekojamo meZa platibu palielinasanai milj. EUR 1,2 1,2
KOPA milj. EUR 47,6 42,0

2020. gada apsaimniekojamas meZa platibas palielinatas par 500 ha, investéjot 1,2 miljonus EUR. Visvairak zemes
platibas iegadatas Ziemellatgales un Dienvidlatgales regiona. Uznémums veic zemes iegadi ar mérki nesamazinat
koksnes razojo$as platibas, ka arT nodrosinat piekluvi apsaimniekojamam platibam, kuram [idz Sim nav bijis piekluves
un zemes Tpa$nieki ir atteikuSies slegt servitata Iigumus.

Meza infrastruktdra un tas izmantoSana nodroSina ne tikai mezsaimniecibas nozares atistibu Latvija, bet arf dod
netieSu ieguldTjumu citu nozaru, pieméram transporta, rekreacijas un tarisma, attistiba. 2020. gada ekspluatacija nodoti
352 km meza celu, kas ir par 9% mazak neka 2019.gada. Savukart meZa melioracijas sistémas renovétas
21,6 tikst. ha platiba — veidojot 93% no 2019. gada apjoma. Melioracijas sistému atjauno$ana ir investiciju ietilpigs
ilgtermina ieguldijums meZa vértibas palielinaSana.

Meza celi un melioracijas sistémas ir batisks meZa apsaimnieko$anas konkurétspéjas raditajs, kas ietekmé meza
produktivitati, meZu pieejamibu rekreacijai un ugunsdro$ibas nodroinasanai. Lieldks meza celu blivums samazina
kokmateridlu pieve$anas attalumu l1dz krautuvei, samazinot augsnes sablivéSanu un saimnieciskas darbibas rezultata
raduSos gaisa piesarnojumu, un siltumnicefekta gazu emisijas, ka arm samazina meza produkcijas paSizmaksu.
Piekluves nodroSinasana LVM parvalditajam mezu teritorijam ir nozimigs faktors, kas [auj sekmigi Tstenot saimniecisko

darbtbu, nodrosinot stabilu koksnes plismu klientiem.

6 Datu avots: https://www.csb.gov.lv/Iv/statistika/statistikas-temas/socialie-procesi/darba-samaksa/meklet-tema/2944-darba-
samaksa-2020-gada, skatits 02.04.2021.
s ,
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Savukart veicot melioracijas sistému renovaciju un rekonstrukciju meza zemés, tiek uzlabota augsnes augliba,
veicinata zemes, meza un dens resursu lidzsvarota izmanto$ana un saglabasana, ka rezultata palielinas koksnes
pieaugums, un mezaudzes spéj piesaistTt vairak oglskabo gazi.

Papildus informaciju par ieguldijumiem mezos un saistita infrastruktira skatit sadala Biznesa virzieni —
MeZsaimnieciba.

Kopégjais finanséjums inovacijam un uznémuma atfistibai 2020. gada ir 5,5 miljoni EUR, kas ir par 15% vairak neka
2019. gada, taja skaita 2,0 miljoni EUR tika ieguldTti IT infrastruktdra (2019. gada art 2,0 miljoni EUR).

Mervieniba 2019 2020

Finanséjums milj. EUR 48 55
t. sk. meZa koku selekcijas pétijumiem genétiski
augstvértiga meza reprodukfiva materiala atlasei  milj. EUR 0,2 0,2

2020. gada LVM notika darbs pie dazadiem izpétes un tehnologiju parneses projektiem.

= Saknu trupes izplatibu ierobezojoso faktoru izpéte. Mérkis - analizét saknu trupes izplatibu ietekméjoSos
biologiskos un antropogénos faktorus, ka arf izstradat rekomendacijas izplatibas ierobezo$anai skujkoku
meZaudzes. Petijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institatu “SILAVA”.

= MeZsaimniecibas ietekme uz meza un saistito ekosistemu pakalpojumiem. Mérkis — novertét
meZsaimniecibas Tstermina un ilgtermina ietekmi uz meZa un saistito ekosistému pakalpojumu kvalitati
ainavas méroga. Pétljums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts mezzinatnes institdtu “SILAVA”.

= Siltumnicefekta gazu emisiju un CO. piesaistes novértéjums vecas mezaudzes. Merkis — novertet
siltumnicefekta gazu emisiju un CO; piesaisti vecas, saimnieciskas darbibas neskartas audzés. Petijums tiek
veikts sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institatu “SILAVA”.

= Meza atjaunoSanas, ieaudzéSanas un kopSanas pétijumu programma. Merkis - izstradat, aprobét un
sagatavot ievieSanai prakse inovativus plano$anas risinajumus, efektivas tehnologijas un meza audzé$anas
rezimus razigu, kvalitativu un veseligu kokaudzu audzesanai. Pétijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts
mezzinatnes institdtu “SILAVA”.

= Stumbru kaitek|lu savairoSanas risku apzinasana Lubanas iecirkni un Stiklu purva deguma. Priezu
audzu tikllapsenes savairoSanas prognoze Nicgales iecirkni. Mérkis - apzinat eglu astonzobu mizgrauza
ierobezoSanas pasakumu efektivitati, izvertét stumbra kaiteklu savairo$anas riskus dabas lieguma “Stiklu
purvi” deguma teritorija un izstradat priezu audzu tikllapsenes savairo§anas prognozes. Pétijums tiek veikts
sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institdtu “SILAVA”.

= Meza apsaimniekoSanas risku izmainu prognozes un to mazinasana. Mérkis - uzlabot nakotnes meza
apsaimniekoSanas risku novértéjumu un izstradat rekomendacijas to mazinaSanai. Pétijums tiek veikts
sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institdtu “SILAVA”.

= AugSanas gaitas mode]u pilnveidosana. Mérkis - sagatavot precizakas meza apsaimniekoSanas
prognozes. Pétijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts mezzinatnes institatu “SILAVA”.

= Koku augsanas apstak|u uzlaboSanas pétijumu programma 2016.-2021. gadam. Mérkis - nodroSinat
maksimalo saimniecisko efektu, atjaunojot meza augsnes ielaboSanas pasakumu praksi Latvijas
meZsaimnieciba, novértét meza augsnes ielaboSanas pasakumu saimniecisko efektu un ietekmi uz vidi, ka
art izstradat nosacijumus iespéjamas negativas ietekmes uz vidi mazinasanai, ja tiek veikti meZa augsnes
ielaboSanas pasakumi. Pétijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institatu “SILAVA”.

= Platlapju mezaudzu stabilizéjo$a loma ilgtspéjiga mezsaimnieciba Latvija. Mérkis - noskaidrot platlapju
audzu izplattbu un dinamiku Latvijas dabas regionos, audzu biologiskas daudzveidibas kapacitati, izplatitako

platiapju genétiskg struktdru, iesp&amos sugu invazijas un migracijas celus, novértét platiapju audzu
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dabiskas atjauno$anas iespéjas un izstradat rekomendacijas platlapju audzu veido$ana, aizsardzibas apjoma
noteik8ana un ilgtspéjiga apsaimniekoSana. Pétijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts mezzinatnes
institdtu “SILAVA”.

Meza darbu mehanizacijas un meza biokurinama pétijumu programma 2016.-2020. gadam. Mérkis -
izstradat, aprobét un ieviest praksé jaunas tehnologijas un darbu plano$anas instrumentus, lai mazinatu meza
tehnikas ietekmi uz vidi, veicinatu mezizstrades darba operaciju efektivitati un darba razigumu, atrastu
iespéjas palielinat koksnes resursu tehnisko un ekonomisko pieejamibu un meza vértibu. Pétijums tiek veikts
sadarbiba ar Latvijas valsts mezzinatnes institatu “SILAVA”.

Meza koku selekcijas pétijumi genétiski augstvertiga meza reproduktiva materiala atlasei. Projekta
ietvaros tiek veikti selekcijas darbi saskana ar ,Saimnieciski nozimigo koku sugu (parasta priede, parasta
egle, karpainais bérzs) un apses selekcijas darba programmu AS ,Latvijas valsts mezi” 30 gadiem”, kas
uzsakta 2008. gada. Selekcijas programmas mérkis ir nodro$inat sistematisku, planveidigu selekcijas darbu,
koordingjot atsevidkus tematus vienota mérka sasniegSanai un tadéjadi nodroSinot, ka iegulditie resursi
shiedz maksimalo atdevi séklkopibas nozares attistiba un meza kapitala vértibas palielina$ana; garantét
darba nepartrauktibu un nodro$inat visu ilgtspéjigas attistibas aspektu ievéroSanu: maksimalo atdevi
(selekcijas efektu) no iegulditajam investicijam, vienlaikus saglabajot genétisko daudzveidibu un fleksibilitati
(iespéju pielagoties klimata izmainam, selekcijas mérku un metozu mainai), k& arf paaugstinot saimniecisko
mezu rekredcijas vértibu. Petijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institatu “SILAVA”.
Bérza audzéSanas prakses pilnveidosana. Mérkis - vairot zina8anas par bérza audzeéSanas iespgjam
smagos augs$anas apstaklos, veikt pétjumus ara bérza stadijumu iertko$anas tehnologiju pilnveido$anai, tai
skaita palielinot ta audzéSanas ekonomisko efektivitati, veikt dazadu izcelsmju bérza stadmateriala augSanas
gaitas un vitalitates monitoringu, k& arT realizét bérza genétikas pétijumus, atlasot vitalakos klonus
turpmakajam bérza selekcijas darbam. Petijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institatu
“SILAVA”.

Koku stumbru aizsardziba ar aizsargspiralém. Mérkis - pasargat kokus pret savvalas dzivnieku raditiem
bojajumiem. Pétijums tiek veikts sadarbiba ar Latvijas valsts meZzinatnes institatu “SILAVA”.

Purvu degumu ietekmétas vides un purva atjaunosanas intensitates pétijumi. Mérkis - nodroSinat
sadarbtbu starp purvu apsaimnieko$ana iesaistitajam struktdram purvu un kddras resursu racionalai,
ilgtspéjigai un atbildigai izmantoSanai, ka ar pétit paSibu izmainas degSanas ietekmétajos kiidras slanos ka
noteicoSo faktoru purva paSatjauno$ands spéjas novérteSanai, piemérotdko un zinatniski pamatotu
apsaimniekoSanas pasakumu izvélei. Pétijums veikts sadarbiba ar Latvijas Universitati. Projekta partneri —
Dabas aizsardzibas parvalde, AS “Latvijas valsts mezi”, Latvijas Kidras asociacija.

Mednu aizsardzibai nozimigo vides faktoru telemetriska izpéte. Merkis - ieglt un izvértét informaciju par
mednu izmantotiem vides resursiem telpiska un laika griezuma. Identificét un novértét potenciala traucéjuma
ietekmi uz mednu populacijam mezsaimniecisko darbu veikSanas laika. Pétijums tiek veikts sadarbiba ar
Latvijas valsts mezzinatnes institdtu “SILAVA”.

Latvijas upju baseinu apsaimniekoSanas planu ievieSana laba virszemes tidens stavok|a sasniegSanai
2020.-2027. Merkis - ilgtermina uzlabot Odens kvalitati aptuveni 30% riska Gdensobjektu, izstradajot,
adaptéjot Latvijas apstakliem un ievieSot dazadus inovativus apsaimnieko$anas un parvaldibas pasakumus.
LVM projekta ietvaros izveidos pilotteritoriju Ages upes baseina, Tstenojot un demonstréjot Gdens kvalitates
uzlaboSanas iespéjas meZa vidé. Tiks ierikots neregularas formas sedimentacijas baseins, maksimalas
Udens pllismas kontroles dambis, kd ar tiks veikta zalas infrastruktiras funkcionalitdtes uzlaboSana,
dazadojot viendabigas eglu audzes Toras upes krastos 2 km kopgaruma. Projektu kopigi uzsakusas 19
organizacijas ar Eiropas Savienibas vides un klimata programmas LIFE un Valsts regionalas attistibas
agentiras finansialu atbalstu, projekta vadosais partneris — Latvijas Vides geologijas un meteorologijas
centrs.
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= ApsaimniekoSanas pasakumu veik$ana 1pasi aizsargajamas dabas teritorijas un mikroliegumos
biotopu un sugu aizsardzibas stavokla uzlabosanai 2021.-2023. Mérkis - veicinat Eiropas Savienibas
nozimes biotopu un sugu dzivotnu labvéliga aizsardzibas stavokla sasniegSanu 30 Tpasi aizsargajamas
dabas teritorijas. LVM projekta ietvaros strada 5 regionos 14 Tpasi aizsargajamas dabas teritorijas teju 800 ha
platiba. 2020. gada parakstits sadarbibas ligums ar Dabas aizsardzibas parvaldi Kohézijas fonda
finansgjuma piesaistei un uzsakta projekta TstenoSana.

= Natura 2000 aizsargajamo teritoriju parvaldibas un apsaimniekoSanas optimizacija 2021.-2028.
gadam. Meérkis - uzlabot dabas aizsardzibas sistémas administrativo, stratégisko un ekologisko parvaldibu
Latvija. LVM projekta ietvaros izveidos pilotteritorijas no dabiskiem trauc&jumiem atkarigajos Eiropas
Savientbas nozimes meza biotopos Tpasi aizsargajamas dabas teritorijas, kuras tiks testétas mezu struktdru
un funkciju uzlaboSanas metodes. Minétajiem Eiropas Savienibas nozimes biotopiem tiks izstradats dabas
aizsardzibas plans. Projekta ietvaros ieceréts izstradat metodiku attalas izpétes izmanto$ana meza biotopu
monitoringd un to testét izveidotajas npilotteritorijas. Papildus planots piedalities invazivo augu sugu
ierobezoSanas pasakumos un to vérteSana piejuras teritorijas. Projekts sakis sadarbibd ar Dabas
aizsardzibas parvaldi, astonam valsts un nevalstiska sektora organizacijam, ka ari ¢etram augstakas izgittibas
iestadem.

GRI 203-2

UZNEMUMA NETIESA EKONOMISKA IETEKME

2020. gada LVM pienesums citam nozarém péc saimnieciskajai darbibai nepiecieSamo pakalpojumu iepirkSanas (taja
skaitd kokmaterialu kravu parvadajumu pakalpojumi, kokmaterialu sagatavo$ana un pieveSana meza, mezkopibas
pakalpojumi, meZa infrastruktiras uzturéSana, sakaru pakalpojumi, juridiskie pakalpojumi u. c.) veidoja 224,8 miljonus
EUR, kas ir par 2,2% vairak neka 2019. gada.

Mérvieniba 2019 2020
lepirkto pakalpojumu vértiba milj. EUR 219,9 2248
t. sk. investicijas meZza infrastruktlra milj. EUR 46,4 40,8

Sociala infrastruktira plaSaka nozimé ir tautsaimniecibas teritorialas struktdras sastavdala, ko veido izglitibas,
zinatnes, veselibas un socialas apripes, valsts parvaldes, sabiedrisko pakalpojumu, kultdras un rekreacijas objekti.

Socialas infrastrukttras objekti nav tiesi saistiti ar LVM saimniecisko darbibu, tomér ieguldijumi socialas infrastruktdras
uzturéSanas un atfistibd dod labumu visai sabiedribai, nodrosinot atpatas un rekreacijas iespéjas, veicina muzeju
pakalpojumus un kultdrvésturisko vértibu saglabasanu.

Mérvieniba 2019 2020
leguldijumi socidlaja infrastruktara milj. EUR 2,6 2,2

Parskata gada ieguldTjumi veikti $ados objektos:
»  Jaunmoku pils muzejs un dabas parks,
* Vijciema Ciekurkalte,
* LVM Kalsnavas arborétums,
* LVM dabas parks Térveté,
*  Pokainu mezs,
*  bezmaksas trisma vietas visa Latvija;
» atkritumu savak$ana meza.
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Jaunmoku pils muzeja un dabas parka apsaimnieko$ana 2020. gada ieguldtti 0,75 miljoni EUR. Jaunmoku pils muizas
apbave ar parku ieklauta Valsts nozimes arhitektiras piemineklu saraksta. Muzeja krajums ir vésturiski izveidojies
zinatniski pamatots priekSmetu kopums, kas atspogulo meza apsaimnieko$anas tradicijas Latvija, ka arT Jaunmoku
muiZzas kompleksa, ar to saistito vides, kultlrvéstures noridu un cilvéku liktenus. levérojot sabiedribas daZadas
intereses, kompleksa apsaimnieko$ana tiek planota ta, lai $obrid un nakotné Jaunmoku pilij nodroSinatu iespé&jami lielu
kultdrvésturisko vertibu un brivu So vértibu pieejamibu sabiedribai.

2020.gada LVM dabas parka Térveté infrastruktlras atjauno$and, uzlabo$ana un pilnveido$ana ieguldrti
0,14 miljoni EUR, taja skaita Rdku pilséta uzbivéts tematiskais objekts “Zintbu kvartals®, izveidota Riku meza
tematiska dala “Kokzagétavas séta” un rekonstruéta tematiska dala “Pasaku mezs”.

LVM dabas parka Térveté sociali neaizsargatam personam — bérniem, studentiem, gimeném ar bérniem u. c. - tiek
piemérotas atlaides no pilnas biletes cenas (kompensécija par negitajiem ienakumiem no biletém 2020. gada
kopsumma veido 0,3 miljonus EUR).

Sadarbiba ar vietéjam paSvaldibam 2020. gada ir Tstenoti zivju resursu papildinaSanas projekti — Kaniera un Lielauces
ezera ielaisti 30 tdkstosi Tdaku mazulu. Papildinati zivju resursi arT Térvetes tdenskratuveé, ielaizot tdenstilpg 1 200
kilogramu karpu.

Térvetes informacijas centra uzturéSanai 2020. gada atvéléti 0,35 miljoni EUR bez nolietojuma izmaksam. Lielako dalu
jeb 60% no §Im izmaksam veido personala izmaksas.

Vijciema Ciekurkaltes, kas 2019. gada ieklauta Valsts aizsargajamo kultliras piemineklu sarakstd, un Kalsnavas
arborétuma uzturéSanai novirzits 0,41 miljons EUR bez nolietojuma izmaksam. Vijciema Ciekurkalté 2020. gada tika
iegitas séklas no 213,3 hl Ciekuru un to apciemoja 1,3 tikstoSi interesentu. Savukart Kalsnavas arborétuma pérn
viesojas pavisam 10,8 tiikstoSi apmekletaju.

2020. gada Kalsnavas arborétumam tika izstradata teritorijas labiekarto$anas koncepcija. Skicés atainota vizija par
turpmako arborétuma teritorijas atfistibu, zaliena kopSanas diferencéSanu un vides objektu integréSanu ainava.
Sadarbiba ar SIA “Labie koki” teritorija izveidotas/atvértas “telpas” zem koku vainagiem — “tdju kabineti”, “eglu
katedrales”. Koptas koku rindas atstati arT nekopti eksemplari, ta nodro$inot iespéju salidzindt dazadus koku
audzeSanas/ kopSanas panémienus. Arborétuma C nogabala veikta sabiezindto kokaugu stadijumu retinaSana.

Intensivak veikta stadijumu papildbaro$ana un mul¢éSana. A un B nogabala Tstenota koku vainagu kop3ana, atsevisku
koku un koku grupu papildbaro$ana un mul¢éSana, nodroSinot optimalus aug$anas apstaklus.

2020. gada arborétuma kolekcija papildinata ar 1 033 stadiem no 174 dazadibam, tai skaita skuju koki — 70 stadi (13
dazadibas), lapu koki — 297 stadi (81 daZadiba), ziemcietes — 666 stadi (80 dazadibas). Kolekciju stadijumi papildinati
ar 1 100 augu nosaukumu identifikacijas plaksném, kas apmeklétajiem |auj értak atpazit augus. 2020. gada izstradats
bavprojekts stadu laukuma melioracijas sistému atjaunosanai arborétuma C, nogabala.

LVM veido, labiekarto un uztur atpatas vietas, takas un parkus, pilnveidojot iespéjas atpisties apsaimniekotajos valsts
mezos. LabiekartoSana var ietvert tadus darbus, ka teritorijas attiriSana, zemes IidzinaSana un reljefa veidoSana,
zaliena ierkoSana, celinufietvju iertkodana, galdu un solinu uzstadidana, nojumes, tdens laipu ierkosana, ezera vai

upes krasta nostiprinasana, atkritumu konteineru novieto$ana, ugunskura vietas izveidoSana u. c.

2020. gada Vidusdaugavas regiona Vecumnieku novada atklata jauna tirisma vieta — Zvirgzdes Balta kapa. Vietas
sakartoSana un attistibas plano$ana piedalijas LVM, paSvaldibu, tarisma centru un sabiedrisko organizaciju parstaviji.
Jauna atpitas vieta atrodas viena no augstakajam iekSzemes kdpam Latvija, tapéc Sai teritorijai ir gan
geomorfologiska, gan ainaviska vértiba.

Tarisma vietas 2020. gada investéti 0,11 miljoni EUR, bet to uzturéSana (pieméram, solu, galdu, nojumes, informacijas
stendu remontos, atkritumu savak3ana, zales plausana), ka arT atkritumu (sadzives un bavniectbas atkritumi, riepas)
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savak$ana meza kopa izlietots 0,41 miljons EUR. Parskata gada kopéjais meza savakto atkritumu daudzums
sasniedzis 2 543 m3, kas ir par 15% vairak neka 2019. gada.

GRI 204-1

NO VIETEJIEM PIEGADATAJIEM IEGADATO PRODUKTU UN
PAKALPOJUMU IPATSVARS

LVM meZsaimniecibas biznesa virziena neto apgrozijuma Tpatsvars ir 95,8% (2020. gada). Cirsmu izstrades darbiem
un koksnes produktu piegades vajadzibam uznémums iepérk pakalpojumus no briva tirgd stradajosiem uznémumiem,
nemot véra Publisko iepirkumu likuma prasibas. Saskana ar Publisko iepirkumu likuma 1. panta 23. punkta noteikto
LVM izsludinatie iepirkumi tiek publicéti Elektronisko iepirkumu sistéma un ir pieejami uznémuma majas lapa.

Mezizstrades pakalpojumi tiek iepirkti atbilstoSi mezsaimnieciskajiem mérkiem: koku augSanas apstaklu uzlabo$anai,
bojato koku savlaicigai izmanto$anai, ka arf koksnes razas novak$anai. So mérku realizacija LVM tiek balstita uz
ilgtspéjas principiem: LVM mérkis ir veidot tadu sadarbibu ar pakalpojuma sniedzgjiem, lai LVM sanemtu pakalpojumu
nepiecieSamaja apjoma un kvalitaté, savukart pakalpojuma sniedzé&jiem bltu iespéja attistit uznéméjdarbibu, investgjot
darbiniekos, tehnika un darba organizacija, ka ari veidotos stabilas darbavietas ilgtermina. LVM ar mezizstrades
pakalpojuma sniedzéjiem tiecas veidot piecu gadu ligumattiecibas, mazaku apjomu atstajot 1saka termina ligumiem.
2020. gada LVM bijusi sadarbiba ar 102 meZizstrades pakalpojumu sniedzgjiem un 28 kokmaterialu parvadajumu
pakalpojumu sniedzéjiem Latvija. Apalkoksnes sortimenti tika pardoti un piegadati 228 klientiem. Par viet&jiem
piegadatajiem tiek uzskatiti Latvija registréti uznéméji/ sadarbibas partneri.

GRI 102-118GRI 102-17QGRI 102-30QGRI 205-1§GRI 205-28GRI 205-3

KORUPCIJAS RISKA NOVERTEJUMS UN IEKSEJAS KONTROLES
SISTEMA

2020. gada februar LVM izveidota padomes risku vadibas komiteja ar mérki nodroSinat padomes kompetencé eso$o
LVM risku vadibas jautajumu kvalitativu izskatiS8anu. 2020. gada nogalé apstiprinata un LVM majas lapa publicéta
Risku vadibas politika.

LVM ir izstradata Risku parvaldibas metodika, Risku vadibas procedlra un Krapniecibas risku identificéSanas
vadlinijas. Risku vadibas metodika apraksta LVM riska vadibas pieeju kopuma —t. i., risku identificéSanu, novértéSanu,
risku mazino$o pasakumu ievieSanu un uzraudzibu. Ta nosaka risku, tai skaita krapniecibas riska, identificé$anas un
novértéSanas pamatprincipus, riska parvaldiba iesaistitas puses, ka art risku mazino$os pasakumus.

LVM riski tiek identificéti un parvalditi dazados lTmenos: stratégiskie riski, struktrvienibu operacionala/taktiska limena
riski, ka arT nepiecieSamibas gadijuma tiek apzinati atseviSku projektu riski (pieméram, kadas sistémas vai tiesibu aktu
prasibu ievieSana).

Reizi gada tiek apkopoti visu struktarvientbu riski, veicot analizi par kop&jam risku t€mam, visparéjam tendencém,
risku mazino$o pasakumu statusu un ietekmi uz riskiem, ka arT salidzinajumu ar stratégiskajiem riskiem. Apkopojums
tiek prezentéts LVM vadibas komandai. Papildus tam atbilstosi LVM Informéacijas droSibas politikai tiek vérteti
informacijas droSibas riski, izmantojot Saja metodika aprakstito pieeju. Risku vadibas metodiku attiecina arT uz
Krapniecibas risku vadibu, turklat pastav atseviSka Krapniecibas risku identifice$anas metodika. Tapat risku vadibas
metodiku izmanto, lai novertétu nodoklu riskus.

lek$gjie korupcijas un krapniectbas riski tiek novértéti visas LVM struktdirvientbds un uznémuma kopuma. Kopuma
LVM krapniecibas riski tiek vertéti ka zemi un parsvara ir pienemami, ar atseviSkiem papildu ievieSamajiem risku
mazinaSanas pasakumiem. Identificétie krapniecibas riski skar $adas témas:
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- intereSu konflikts un amatu apvieno$ana;

- neatbilstoda pakalpojumu sniedzgju darbu pienem3ana;

- materialo vai informacijas resursu izmanto$ana sava laba, piesavinasanas;

- nepietickama atbildibas sadali$ana par procesiem, vienpersoniska Iémumu pienemsana;
- informacijas nopludinasana;

- nepietickama tirgus analize partneru atlasei zemsliek$na iepirkumiem.

Krapniecibas risku identificeSanas vadlinijas apraksta krapniecibas risku, tai skaitd korupcijas riska, parvaldibas
sistému, risku piemérus, potencialo risku apstaklus, pazimes, identificéSanas un novértésanas solus.

Uznémuma Tstenotie pasakumi krapniecibas un korupcijas riska mazinadanai:

- reizi gada tiek veikts krapniectbas risku, tai skaita korupcijas riska novértéjums un risku mazino$o pasakumu
planosana, ka art reizi ceturksnt tiek veikta riska mazinoSo pasakumu ievieSanas statusa kontrole un atlikusa
riska novértesana;

- Etikas kodeksa un Darba kartibas noteikumos darbiniekiem noteikts pienakums un dota iespéja zinot par
iespéjamiem parkapumiem, tostarp iespéjamam koruptivam darbibam uznémuma, izmantojot dazadus
zino$anas veidus, tai skaita anonimo zino$anas kanalu LVM Intraneta;

- regulari tiek rikotas darbinieku e-macibas par Etikas kodeksa prasibam, ieklaujot jautajumus par potencialo
krapniecibas un korupcijas risku pazimém, piemériem, identificéSanu un atbilstoSu ricibu. Pastav prasiba
darbiniekiem saskanot citas darba vietas, kas ir ieklauta arT darba llguma, par kuru tiek informéti jaunie
darbinieki un regulari atgadinats esoSajiem darbiniekiem;

- notiek procesu parbaudes daba, ko veic DroSibas un kontroles dala vértéjot gan LVM darbiniekus, gan aréjos
pakalpojumu sniedzgjus;

- notiek pakalpojumu sniedzgju veikto un pienemto darbu pécparbaudes izlases veida;

- skaidri noteiktas materialu aprites kartibas, iesaistot dazadus procesus un amatus;

- tiek veikta procesos pienemto IEmumu uzraudziba no dazadam struktdrvientbam;

- tiek veikta pienemto [Emumu un veikto aktivitadu dokumentacija, kas pieejama procesu uzraudzibai u.c.

Parskata perioda 100% visiem LVM darbiniekiem visas struktdrvienibas tika organizétas e-apmacibas un tests par
Etikas kodeksa prasibam, ki arf 100% LVM darbinieki apguva Korupcijas novérsanas un apkaro$anas biroja
talakizglttotaju programmu. Informacija par darbiniekiem ietverta parskata sadala “Darbinieku skaits un kopligumi”. Visi
LVM Iigumpartneri tiek informéti par korupcijas un kukulo$anas aizliegumu. Ligumpartnera ricibas kodekss ir
neatnemama liguma sastavdala.

Atbilstosi LVM risku novértgjuma un parvaldibas rezultatiem krapniecibas un korupcijas risks uznémuma tiek atbilstosi
parvaldrts.

Kop$ 2019. gada Iligumos, kas tiek noslégti ar sadarbibas partneriem, tiek ietverta prasiba: “Lidzéji, ka arT to
apakSuznéméji veic komercdarbibu, ievérojot augstakos tiesiskuma un étikas standartus. Jebkadas prettiesiskas
darbibas vai vieno$anas, t. sk. korupcija, krapSana, intereSu konflikts un konkurences noteikumu parkap$ana, ir
aizliegtas. Lidzé&ji veic nepiecieS8amas darbibas, lai nepielautu un novérstu étikas principu un normativo aktu
parkapumus.”

2020. gada LVM neidentificja nevienu iek3gju ar krapniecibu vai korupciju saistitu gadijumu. Ar sadarbibas
partneriem, kuri uznémumam sniedz pakalpojumus, tika konstatéti tris krapniecibas méginajumi un ar visiem trim
minétajiem pakalpojumu sniedzé&jiem [ligumattiecibas tika izbeigtas. Par visiem krapniecibas gadijumiem tika
informétas tiesibsargajosas struktiras, kuras rikojas atbilstosi likuma noteiktajam prasibam.
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Citi batiski iek$&jas kontroles sistémas elementi LVM ir $adi:

- LVM iek3€ja Audita dala, kas veic neatkarigus un objektivus parliecibas sniegSanas auditus, kuru noldks ir
palielinat LVM veértibu, uzlabot uznémuma darbibu, ka arT palidzét sasniegt ta mérkus, novértgjot un uzlabojot
parvaldibas, riska vadibas un kontroles procesu efektivitati;

- Drosibas un kontroles dala, kas veic parbaudes un uzraudzibu saimnieciskas darbibas veikSanas vietas;

- LVM darbibu reglamenté virkne uznémuma noteikto politiku, proceddru un citu normativu, kuri, citu funkciju
starpa, arT nodro$ina LVM risku mazina$anu un novérsanu;

- finan8u parskatu un uzskaites aréja revizija;

- aréjo kontrolgjoso, sertifikacijas un citu institlciju parbaudes un uzraudziba par bitiskakajiem LVM
saimnieciskas darbibas procesiem;

- argjo normativo aktu prasibu uzraudziba, tai skaita tiek sekots [idzi aréjo normativo aktu izmainam un to
ietekmei uz LVM saimniecisko darbibu;

- LVM saimnieciskas darbibas mérki un uzdevumi tiek noteikti stratégiskaja, taktiskaja un operativaja limeni.
Uzdevumu un izpildei tiek sekots Iidzi struktOrvientbu un uznémuma valdes liment, k& arT pastav darba
izpildes vadibas sistéma, kas vérté darbinieku uzdevumu izpildi;

- ieksgjie un aréjie informacijas tehnologiju un informacijas sistému risku novértéjumi un testi;

- personu datu aizsardzibas vaditajs, kas uzrauga personas datu aizsardzibas prasibu nodroSinasanu, ka art
tiek veikta iek3€ja un aréja analize par Visparigas datu aizsardzibas regulas prasibu ievéroSanu LVM;

- tiek veikts pastavigs monitorings sazinas lidzeklos publicétajai informacijai, kas var skart LVM reputaciju.

KONKURENCI IEROBEZOJOSU VAI DOMINEJOSA STAVOKLA
LAUNPRATIGAS IZMANTOSANAS RISKS

Parskata perioda pabeigto vai procesd esoSo tiesvedibu skaits saistits ar konkurenci ierobezojoSu darbibu un
monopola likumdo$anas parkapumiem, kuros LVM ir identificéta ka dalibniece ir nulle. Konkurences padome
2020. gada nogalé ir pieprasijusi informaciju par LVM Biznesa sistému risinajumi LVM GEO pakalpojumu sniegSanu,
balstoties uz privatpersonu stidzibu par konkurences kroploSanu, bet atbilde no padomes uz LVM sniegto izvértgjumu
par negativas ietekmes uz tirgu neesamibu nav sanemta [idz parskata sagatavoSanas bridim.
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VIDES ASPEKTI

GRI-103

VADIBAS PIEEJA

Energijas patérin$ organizacija (GRI 302-1; GRI 302-5)

Energoefektivitates mérku un planu sasnieg$anai uznémums uztur un regulari pilnveido energoparvaldibas sistému.
LVM pastavigi seko lidzi energoresursu izmantoSanas raditajiem gan ekonomiskas, gan ekologiskas darbibas
veicina$anai saskana ar instrukciju “Energoresursu efekfiva parvaldiba”. Pienemot jaunus Iémumus uznéméjdarbiba,
kd arl, lai Tstenotu energoraditajus uzlabojoSus iepirkumus un projektus, uznémums izvérté to ietekmi uz
energoefektivitati un energoveiktspéju, atbalstot energoefektivu produktu un pakalpojumu iepirkSanu.

Vides aizsardziba (GRI 304-1; GRI 304-2; GRI 304-3; GRI 304-4)

LVM apzinas dabas aizsardzibas lomu uznémuma ilgtspgjiga attistiba, tapéc plano savu darbibu, nemot véra
ilgtspéjigas attistibas pamatprincipus un vides aizsardzibas prasibas, kas noteiktas Eiropas Savienibas, Latvijas
Republikas normativajos un LVM iek$&jos tiestbu aktos. Ar vides aizsardzibu saistTtie jautajumi LVM darbiba ir vienlidz
nozimigi ar ekonomiskajiem un socialajiem jautajumiem. Veiksmigi apvienojot saimnieciskas darbibas efektivitati ar
vides mérku TstenoSanu, tiek raditi priekSnoteikumi ilgtspéjigai meZu apsaimnieko$anai. Dabas daudzveidibas
saglabaana un ar meza apsaimnieko$anu saistito darbibu ietekmes uz vidi mazinaana ir meZa apsaimnieko$anas
planoSanas un ikdienas meza darbu organizé$anas neatnemama sastavdala. Savukart regulars izvéléto vides stavokla
indikatoru monitorings nodroSina pamatinformaciju, kas lauj sekot Iidzi, vai noteiktie vides mérki tiek sasniegti, un, ja
nepiecieSams, pamatot nepiecieS§amas izmainas meza apsaimniekoSanas praksg, lai mazinatu ietekmi uz vidi.
Monitoringa rezultati kop$ 2011. gada tiek apkopoti ikgadgja LVM Vides parskata, kas ir publiski pieejams LVM majas
lapa’.

Raditas CO- emisijas (GRI 305-1)

LVM radito CO, emisiju noteikana ir izmantota Siltumnicu gazu protokola® Korporativaja standarta aprakstita
metodologiska pieeja, to pielagojot uznémuma specifikai. lkgadéja aprékina tiek vértétas uznémuma saimnieciskas
darbibas laika raditas CO, emisijas, ka arT izvirziti mérki un noteiktas aktivitates turpmakai CO, emisiju apjoma uz
vienu saraZoto vienibu samazinasanai.

7 https://www.lvm.lv/sabiedribai/meza-apsaimniekosana/vides-parskats

8 The Greenhouse Gas Protocol. A Corporate Accounting and Reporting Standard. World Resources Institute and World Business Council for Sustainable
Development. March 2004.
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DARBIBAS INDIKATORI

LOTI BUTISKS

Bitiskums ieintereséto pusu skatijuma

MAZAK

BUTISKS

.

MAZAK BOTISKS LOTI BOTISKS

Bitiskums LVM skatijuma

VIDES ASPEKTI
12 Energijas patérin3 organizacija (GRI 302-1)
14 Produkiu raZoSanai nepiecieSamas energijas samazinasana (302-5)
16 Aizsargajamas teritorijas v ai dabas daudzv eidibai bitiskas vietas arpus
aizsargajamam terttorjam, o apjoms un ppatvars (GRI 304-1)
Darbibu, produktu un pakalpojumu ietekme uz biolgisko daudzy eidibu { GRI 304-
2)
18  Aizsargatie un apsaimniekotie bictopi, to apjoms (GRI 304-3)
19 IUCN Sarkana saraksta sugas un naciondlds saglabasanas saraksta sugas
teritorijas, kuras ietekmé uznémuma darbiba (GRI 304-4)
20 Radias tieSas situmnicas elekta gazu emisijas (GRI 305-1)

17

ENERGIJAS PATERINS ORGANIZACIJA UN PRODUKTU UN
PAKALPOJUMU ENERGIJAS VAJADZIBU SAMAZINASANA

Uznémuma ir ieviesta energoparvaldibas sistéma, kas atbilst ISO 50001 standartam. 2017. gada 10. aprili LVM ir
sanémusi sertifikatu un 2020. gada veikusi parsertifikaciju.

LVM energoparvaldibas galvenie mérki:

e samazinat degvielas patérinu pret nobrauktajiem kilometriem (1/100km) par 0,5% gada;

e uzlabot energoveiktspéju elektroenergijas patérinam — samazinat elektroenergijas patérinu klientu centros un
citas batiskas €kas uz 1 m2 par 0,2 kWh/m2 gada;

o uzturét komfortablu mikroklimatu telpas, saimnieciski izlietojot siltumenergiju, veicot patstavigus mérijumus
un izvairoties no energijas iznieko$anas.

ESR pielietoSanu un izveidi parskata, ja tiek uzstaditas jaunas mérierices vai energijas skaititaji. Uzstadot jaunas
mérierices, tam pielago attiecindgmo mainigo raksturlielumu, kas ietekmé energijas patérinu.

ESR nosaka bitiskakajam energijas veidam un batiskajiem procesiem un sistémam.
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Uznémums izvélgjies un noteicis $adus energosnieguma raditijus (ESR), kas pieméroti $3 briza uznémuma
monitoringa un datu apkopo$anas iespéjam:

o patéréta degviela litros uz 100 km;

o patéréta siltumenergija kilovatstundas (kWh) uz kvadratmetru (m2);

e patéréta elektroenergija kilovatstundas (kWh) uz kvadratmetru (m2);

e patéréta elektroenergija kilovatstundas (kWh) uz pardotajiem tiksto$ stadiem;

ESR - degvielas patérins, litri/100km
25 9020 . 20.28 20.75 1960 85 2020_. gada er_1ergomérl5is “Samazjnét
degvielas patérinu pret nobrauktajiem

20 o £ Kilometriem (/100km) par 0,5% gada” ir
€ 15 8.01 T2 igpildits.
= 7.95 : =
g 10 75 5
E 5 7.5 7.53 7.49 3
N (0’
= | S0 O ST 5 b6l 147 &R
2016 2017 2018 2019 2020
ESR degvielai patérins, 1/100 km
=@ Kopé&jais autoparka nobraukums, milj. km
== Degvielas patérins, milj. litri
I 2020.gada  energomérkis  “Uzlabot
ESR - elektroenergijas patérins klientu centros un g - g :
citas akas. KWh/m2 energoveiktspéju elektroenergijas
’ patérinam — samazinat elektroenergijas
1500 1BI7 4909 60 patérinu Klientu centros un citas butiskas
E 1073 1013 £ ékas uz 1 m? par 0,2 kWh/m? gada’
2 1000 t3 s 52.3 488 40 E izpildits ar uzviju — samazingjums ir 6,2
s ' : 40.2 vy B kWh/m2, salidzinot ar mérka patérinu 46,4
S 500 20T 252 ' ' T ¥ kWh/m2, Sads batisks samazinajums
3 g skaidrojams ar sekojoso:
S U 1) Dienvidkurzemes regiona Klientu

2016 2017 2018 2019 2020

ESR elektribai patérins, kWh/m2 gada
=@ Patéréta elektriba bitiskajos birojos, tikst. kWh
=@ Klientu centru un citu batisku &ku platiba (iznemot kokaudzétavas), takst. m2

centra tika izverteta nepiecieSamiba un
parskatits periodiskums, ar kadu tiek
apsilditas kas ara virsmas, uz kuram

ziemas perioda krajas sniegs. So virsmu
atfiri$anai no sniega un apledojuma un kisto$a Gdens novirzi$anai notekas tiek izmantota elektroenergija.

2) 2020. gada divas reizes, pavasari un rudent, Latvija tika izsludinata arkartéja situacija, lai mazinatu riskus Covid-19
infekcijas izplatibai. LVM nodrosinaja un turpina nodroSinat darba iespgjas attalinati amatiem, kuriem tas ir iespéjams.
Klientu centros 2020. gada ir fikséts elektroenergijas patérina samazinajums.

Aprékinos izmantots MK noteikumos Nr. 348 “Ekas energoefektivitates aprékina metode” noteiktais par gradu dienu
ietekmes ieklauSanu aprékinos.
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ESR - siltumenergijas patérins$ telpas, kWh/m2

N 2020. gada energomeérkis “Uzturét
o 5000 382 5 150 § komfortablu mikroklimatu telpas, saimnieciski
- 4000 3092 3169 3158 = izlietojot siltumenergiju, veicot patstavigus
= 3000 05 marjumus un izvairoties no energijas
S2000 gy W7 0 ®8 g 2 izniekoSanas’ Ir izpidits. 2020.gada ESR
S 1000 | @-996—0=04o—0=382—0=360==8 382" 5 raditajs — siltumenergijas patéring telpas -
Iz 0 0 o 82,7 kWh/m2, ir par 6,1 kWh/m? mazaks neka
= 2016 2017 2018 2019 2020 {0 attiecigais mérka raditajs - 88,8 kWh/m2

ESR siltumenergijai patering, KWh/m2 gada Aprekinos izmantots MK noteikumos Nr.348
—@— Patéréta siltumenergija ar granulam apkurinamas telpas, takst. kWh ‘Ekas energoefektivitates aprékina metode”
=@=Ar granulam apkurinamas telpas, tikst. m2 noteiktais par gradu dienu ietekmes

ieklauSanu aprékinos.

ESR - patéréta elektroenergija uz 1000 pardotajiem 2020.gada ESR  raditijs  “Patéréta
stadiem 53 s64 £ elektroenergja uz pardotajiem  toksto$
53000 472 508 500 '1 '7 60 3 stadiem” ir pieaudzis no 35,53 kWh/1000
S o e e A 2B 2 adem 2019.gada iz 3610 KWN/100D
= *_~__./.—. é stadiem 2020.gada, parsniedzot meérka
< 1000 3990 3085 3082 3558 3640 20 ';’ radtaju par 0,57 kWh/1000 stadiem.
3 0 0 % LVM ir sagatavots detalizéts
= 2016 2017 2018 2019 2020 ©  energoparvaldibas  ricibas  plans  jeb
ESR elektribai, patéring kWh/1000 stadiem o programma, kura paredzéti pasakumi

—O—Patérét_é elelftrTbas Qala kgkaudzétavés uznémuma kopéjés energoveiktspéjas

=@==|zaudz&to stadu skaits, milj. gab. . - . _ . .

uzlabo3anai. Planotajem pasakumiem ir

pieejami resursi, sastadits darba plans un izstradatas darba izpildes noteikSanas metodes, to apkopojot
energoparvaldibas aktivitaSu plana. Galvenas prioritates ir Sadas:

* uzlabot un attistit izstradato energoparvaldibas sistému;

» veikt energoparvaldibas sistémas uzraudzibas auditus objektos;

» veikt aprékinus saules kolektoru izmantoSanas pamatojumam lielajas kokaudzétavas un uzstadit testa
iekartas viena no tam, lai mazinatu siltumenergijas patérinu, sagatavojot silto Gideni pavasara/vasaras/rudens
Sezonas;

» sagatavot macibu materialu par ekonomiskas braukSanas pamatprincipiem un apmacit darbiniekus,
izmantojot e-mactbu riku;

» veikt darbinieku instruktazas/apmacibas par veicamajiem pasakumiem;

» veikt ikdienas mikroklimata monitoringu biroja telpas;

* pilnveidot sistému energijas patérina monitoringam, mérku uzstadi$anai un izpildei.

Papildus paredzéts:

» piemérot ESR atseviSkiem objektiem un savstarpéji tos salidzinat (klientu centriem);

* veikt pastavigu darbinieku iek8€jo apmacibu par energoresursu ekonomisku lietoSanu, t.sk. par
energoparvaldibas sistemu, tas nozimigumu;

* veikt pasdkumus energoresursu taupiSanai/efektivai izmanto$anai;

* izstradat sistému, lai darbinieki iesniegtu savus priekSlikumus par iespéjam energoresursu taupisana vai art
atklatu vietas, kur parmérigi tiek izmantoti energoresursi.
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No atjaunojamiem energoresuriem iegitas energijas patérins LVM 2016.-2020. gada, TJ

2016 2017 2018 2019 2020
Koksnes granulas 94 10.3 12.0 1.1 8.2
Kurinamas $Skeldas 04 0.2 0.0 0.0 0.0
Kopa: 9.8 10.5 12.0 11.1 8.2

Atjaunojamie energoresursi LVM tiek izmantoti siltumapgade, Iidz ar to no atjaunojamiem energoresursiem iegatas
energijas patérins ir tiei atkarigs no gada vidéjas gaisa temperatdras - 2020. gada vidéja gaisa temperatira ir bijusi
pedejo piecu gadu augstakaja [Tment.

GRI 304-1

AIZSARGAJAMAS DABAS TERITORIJAS UN DABAS DAUDZVEIDIBAI
BUTISKAS VIETAS ARPUS AIZSARGAJAMAM DABAS TERITORIJAM, TO
APJOMS, IPATSVARS

LVM apsaimnieko valsts noteiktas Tpasi aizsargajamas dabas teritorijas, lielaka dala no tam ietilpst arT Eiropas nozimes
aizsargajamo dabas teritoriju (Natura 2000) tikla. LVM apsaimnieko sekojoSu kategoriju aizsargajamas
teritorijas: dabas liegumus, dabas parkus, aizsargajamo ainavu apvidus, dabas piemineklus, biosféras rezervatu, ka
arT mikroliegumus, kas tiek veidoti Tpasi aizsargajamo sugu un biotopu aizsardzibai, to buferzonas.

Vides un dabas resursu aizsardzibai tiek noteiktas aizsargjoslas ap objektiem un teritorijam, kas ir nozimigas no vides
un dabas resursu aizsardzibas viedokla. To galvenais uzdevums ir samazinat vai novérst antropogénas negativas
iedarbibas ietekmi uz objektiem, kuriem noteiktas aizsargjoslas. LVM apsaimnieko meZus aizsargjoslas gar tdeniem
(upém, ezeriem, Baltijas jlru), purviem, ap pilsétam, ap kultdras pieminekliem u. c.

So teritoriju robezas un apsaimnieko$anas nosacijumus nosaka spéka esosie Latvijas Republikas normativie akti.

Informacija par 8o teritoriju izvietojumu publiski pieejama LVM majas lapa interakfivaja karté
https://www.lvm.lv/sabiedribai/meza-apsaimniekosana/meza-apsaimniekosanas-plani/interaktiva-karte, ka an
https://www.lvmgeo.lv/kartes.

2020. gada augusta tika veikta mezizstrade Madonas novada Liezéres pagasta esoSo kultiras piemineklu “Avotinu
senkapi” un “Avotinu pilskalns” teritorija. Tika konstatéta kllida planoSanas procediras pieméroSana, ka art koordinasu
neatbilstiba karté, kas savukart radija bojajumus valsts kultdras pieminekliem. LVM apturéja visus mezsaimnieciskos
darbus minétaja teritorija, un tiek izstradats pasakumu plans situacijas labo3anai, piesaistot atbildigo dienestu
darbiniekus un ekspertus. LVM izveidota komisija, lai veiktu detaliz&tu notikusa izvertéSanu un izstradatu ieteikumus
ar mérki nepielaut $adas situacijas atkartoSanos nakotné.
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Ar spéka esosajiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem noteikto vides aizsardzibas teritoriju
platiba un ipatsvars* no LVM valdijuma eso$ajam zemém

Datu avots: LVM GEO

Platiba, tikst. ha Ipatsvars, %

Aizsargajamas teritorijas veids visas no visam
zemes zemém

Ipasi aizsargajamas dabas teritorijas (t.sk. Natura2000):
Dabas liegumi 153 81 94 58
Dabas parki 35 30 2,1 21
Aizsargajamo ainavu apvidi 33 31 2 2,2
Biosféras rezervati 118 95 7,3 6,8
Dabas pieminekli 1 1 0,1 0,1
Aizsargjoslas (vides un dabas resursu aizsardzibai):
Aizsargjosla ap purviem 30 25 1,8 1,8
Virszemes Gdensobjektu aizsargjosla 30 25 1,8 1,8
Baltijas jras un Rigas jaras Ii¢a piekrastes aizsargjosla:
krasta kapu aizsargjosla 7 5 04 0.3
ierobeZotas saimnieciskas darbibas josla 49 43 3 31
MeZu aizsargjosla ap pilsétam 12 11 0,7 0,8
Kulttiras piemineklu aizsargjosla 13 10 0,7 0,8
Mikroliegumi:
Aizsargajams dzivnieks (putns, ziditajs, abinieks, bezmugurkaulnieks) 36 34 2,1 2,3
Aizsargajams augs (vaskularais vai paparzaugs, stina, kérpis, séne) 1 1 0,1 0,1
Aizsargajams biotops 3 3 0,2 0,2
Putnu sugu mikroliegumu buferzonas 48 40 29 2,8
Ipasi aizsargajami meza iecirkni 8 7 0,5 05

*Aizsargajamas teritorijas var savstarpéji parklaties

1:1 600 000,

Apziméjumi
- Tpasi aizsargajamas dabas teritorijas
- Mikroliegums

Buferzona mikroliegumam

Vides un dabas resursu aizsargjoslas

LVM Regions

Me2i LVM valdljuma

Ar spéka esoSajiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem noteikto dabas/vides aizsardzibas
teritoriju izvietojums LVM zemés

Datu avots: LVM GEO
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Dabas vértibu saglabaSanai arpus esoSajam aizsargajamam dabas teritorijam un meza apsaimnieko$anas darbu
negativas ietekmes uz vidi mazinaSanai LVM ik gadu mezu platibas pirms mezsaimnieciskas darbibas planoSanas
veic Tpasi aizsargajamo sugu dzivotnu, Eiropas Savienibas nozimes biotopu un aizsargajamo putnu ligzdoSanas, t. sk.
mednu riestoSanas vietu apzinaanu, un saskana ar LVM iek$gjiem tiestbu aktiem plano sugu prasibam atbilstoSus
dabas aizsardzibas pasakumus.

Dabas vertibu platiba no un ipatsvars** LVM valdijuma eso$ajam zemém
Datu avots: LVM GEO

Platiba, tiikst. ha Ipatsvars, %
. . no visam .
zemém
109 101 6.7 ‘ 7.3

ES nozimes t. sk. Latvija Tpasi aizsargajamie

biotopi

Ipasi aizsargajamu augu,

bezmugurkaulnieku u. c. sugu atradnes

Ipasi aizsargajamo putnu ligzdo$anas vietas 5 5 0,3 | 0,3 -

Mednu riesti:
Riesta vietas 10 9 0,6 0,6 0,4
Riesta teritorijas 92 77 57 55 0,3

** Teritorijas var savstarpgji parklaties un parklaties ar Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajam dabas/vides aizsardzibas teritorijam

2020. gada LVM datu baze papildinata ar 4600 jaunu, retu un Tpa$i aizsargdjamu augu, Sénu, kerpju,
bezmugurkaulnieku sugu atradnu, uznémuma vides ekspertiem kopa uzskaitot jau vairak neka 30 tdkstoSus retu un
aizsargajamu sugu atradnu.

2020. gada LVM datu baze papildinata ar vairak neka 500 jaunu, Idz 8§im neapzinatu Tpasi aizsargajamu putnu sugu
ligzdu atradném. LVM datu bazé kopa registrétas vairak neka 5 700 lielo ligzdu, no kuram 2 360 ir aizsargajamu putnu
sugu ligzdo$anas vietas, tai skaita art informacija par ekspertu - ornitologu bivétajam maksligo ligzdu pamatném, ko
labprat ligzdoSanai izmanto, pieméram, ne tikai tada aizsargajama suga ka zivjérglis, bet arf melnais starkis.
Aizsargajamo putnu sugu ligzdoSanas vietu aizsardzibai LVM gan normativajos aktos noteiktaja kartiba rosina jaunu
mikroliegumu veido$anu, gan veido LVM noteiktas teritorijas dzivotnu aizsardzibai, ap tam — buferzonas, kuras
nodroSina mezsaimniecisko darbu termina ierobezojumus ligzdo$anas perioda.

Dabas aizsardzibas teritorijas (gan pamatojoties uz spéka esoSajiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem
izveidotas, gan saskana ar LVM iek$&jiem normativajiem aktiem noteiktas) var savstarpéji parklaties un tam var bat
atskirigi aizsardzibas mérki un saimnieciskas darbibas aprobezojumi, jo ne vienmér normativajos aktos noteiktie
aprobezojumi ir pietiekosi lai nodroSinatu aizsardzibu tur konstatétajam sugam un biotopiem.

Vienu ceturto dalu no kopéja LVM dabas aizsardzibas platibu apjoma veido tas teritorijas, kas ir LVM noteiktas. Lai
nodroSinatu minéto apsaimnieko$anas nosacijumu ievéro$anu, nemot véra visu LVM riciba eso$o informaciju un
uznémuma stratégija noteikto, katram apsaimniekotas zemes nogabalam tiek pieskirts atbilsto$s apsaimnieko$anas
mérkis — dabas aizsardziba vai koksnes un citu produktu razo$ana. Informacija par LVM mezu dalfjumu atbilstosi
apsaimniekoSanas mérkim publiski pieejama LVM majas lapa interaktivaja karté: https://www.lvm.lv/sabiedribai/meza-
apsaimniekosana/meza-apsaimniekosanas-plani/interaktiva-karte.
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Apziméjumi 0 2500050 000 100 000 m

e o o I ¢ p ¢ |

Teritorija dzivotnes aizsardzibai
Buferzona dzivotnes aizsardzibai 1:1 800 000
Mednu riests

LVM Regions

mezi LVM valdijuma

nen

LVM noteikto dabas aizsardzibas teritoriju izvietojums LVM zemés
Datu avots: LVM GEO

GRI 304-2

DARBIBU, PRODUKTU UN PAKALPOJUMU IETEKME UZ BIOLOGISKO
DAUDZVEIDIBU

Lai mazinatu uznémuma darbibas ietekmi uz biologisko daudzveidibu, ir apzinati darbibu veidi, kuriem var bat batiska
ietekme. Tas ir darbibas, kas saistitas ar meZa celu bavniecibu, esoSu melioracijas sistému atjauno$anu, zemes dzilu
ieguvi, koku cirSanu. Planojot uzskaititas darbibas, saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem un uznémuma
iek8&jiem normativiem tiek apzinatas planotas darbibas teritorija sastopamas dabas vértibas (1pasi aizsargajamas
vaskularo augu, sinu, kérpju, sénu, bezmugurkaulnieku, putnu sugas (GRI 304-4), Eiropas Savienibas nozimes
biotopi (GRI 304-3) u. c.), planota to atbilstoSa aizsardziba un novértéta planoto darbibu iespéjama ietekme uz tam un
katra meZa darbu vieta planoti pasakumi iespéjamas negativas ietekmes mazinasanai, izslégtas vai parplanotas meza
apsaimniekosanas darbibas vietas, kur tam var bt batiska ietekme.

Batisku dalu jeb 17,8% no LVM meZu kopplatibas un vairdk ka 21% no visu zemju (meZi, purvi, lauksaimniecibas
zemes, Udeni) kopplatibas LVM apsaimnieko ar mérki— dabas aizsardziba. Tas nozimé, ka $ajas platibas
mezsaimnieciska darbiba netiek planota vai tiek planota nebitiska apjoma, kas nodroina atbilstoSus apstaklus tadam
sugam un biotopiem, kas var pastavét tikai cilveka darbibas maz ietekmétas platibas.

Saimnieciska darbiba ar mérki raZot augstvértigu koksni un citus produktus tiek planota 1,14 miljonos hektaru meza
jeb 82,2% no LVM mezu kopplatibas. Sis platibas tiek apsaimniekotas saskana ar Latvijas Republikas normativajos
aktos un LVM tiesibu aktos noteiktajam dabas un vides aizsardzibas vispargjam prasibam, t. sk. saistoSo meza
apsaimniekoSanas sertifikacijas standartu nosacijumiem, bet 0,22 miljoni hektaru tiek apsaimniekoti ar papildu
nosacijumiem vides aizsardzibas, rekreacijas vai vides izzinas iespéju nodro$inasanai.
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Uznémumam ir izstradata virkne iek8&jo vides normativo aktu, kas ir saisto$i gan LVM darbiniekiem, gan pakalpojumu
shiedzgjiem, un ir publiski pieejami:
https://www.lvm.lv/biznesa-partneriem/iepirkumi/liguma-pielikumi/contractadd/19?start=20.

Dabas vértibu apzinaSana un ietekmes uz vidi samazinaSanas pasakumu plano$ana ir meza apsaimnieko$anas
neatnemama sastavdala un notiek atbilstoSi uznémuma izstradatam proceddram. Pieméram, LVM darbinieki,
parbaudot saimnieciskajai darbibai paredzétas vietas, ik gadu atrod [idz Sim neapzinatas lielas ligzdas (parasti lielakas
par 2 m diametra), kuras veido melnais starkis, visu sugu érgli, pelu klijans, kikis, vistu vanags, klijas, krauklis. Procesa
iesaistTti un apmaciti vairak neka 300 dazados razoSanas procesos iesaistiti LVM darbinieki, kas pievieno informaciju
par ligzdu datu bazei LVM GEO un zino LVM putnu ekspertiem. Eksperti ligzdas apseko, nosaka sugu un plano sugas
prasibam atbilstoSu aizsardzibu, pievieno informaciju par saimnieciskas darbibas aprobezojumiem datu bazé LVM
GEO, ja nepiecieSams, papildus noteiktajai teritorijai dzivotnes aizsardzibai, plano art buferzonu ar meza darbu termina
ierobezojumiem putnu ligzdoSanas sezonas laika. Lidz eksperta slédziena sanemSanai visam jaunatrastajam ligzdam
nosaka 500 m aizsargzonu un mezsaimnieciskas darbibas aizliegumu, péc maksimala piesardzibas principa. Lidziga
sistéma ir izveidota mednu riesto$anas teritoriju apzina$anai un aizsardzibas plano$anai. Mednu riestu teritorijas
(91,6 tdkstoSu hektaru platiba) pavasara un vasaras perioda mezsaimnieciska darbiba nenotiek 1 000 m radiusa ap
riesta centru, neatkarigi no teritorijas formala aizsardzibas statusa.

Nemot véra Latvijas Republikas normativajos aktos un LVM iek$€jos tiestbu aktos noteiktos meZa darbu termina
ierobezojumus, vairak neka 30% no kopéjas LVM apsaimniekotas meza zemju platibas koku cirSana netiek veikta
vispar vai tiek ierobezota pavasara — vasaras perioda putnu ligzdoSanas laika. Savukart teritorijas, kur
meZsaimnieciska darbTba notiek pavasara — vasaras perioda, ir nelielas, salidzinot ar kopé&jo mezu platibu, un tas veido
mazak ka 1% no LVM meZiem. Gada ietvaros daZzada saimnieciska darbiba tiek realizéta platibas, kas veido 4-5% no
LVM valdijuma eso$ajam meZa zemém.

lk gadu LVM valdijuma eso$aja teritorija tiek Tstenots vides monitorings - aizsargajamo putnu, augu sugu un Eiropas
Savienibas nozimes biotopu kvalitates monitorings. Pieméram, 2020. gada ligzdo3anas sekmes novértétas vairak
neka 500 aizsargajamo putnu ligzdoSanas teritorijas, gandriz 100 mednu riesto$anas vietas u.c. Monitoringa rezultatus
uznémums izmanto, planojot pasakumus saimnieciskas darbibas ietekmes uz vidi mazinasanai, tai skaita dabas
aizsardzibas platibu planoSanai, un nosakot terminétos meZa darbu aprobezojumus.

Katru gadu uznémums apkopo vides monitoringa ietvaros iegito informaciju, sagatavojot publiski pieejamu Vides
parskatu https://www.lvm.lv/sabiedribai/meza-apsaimniekosana/vides-parskats.

Lai iegltu jaunas zinaSanas un pilnveidotu meza apsaimnieko$anas plano$anu ar mérki mazinat meza darbu ietekmi
uz ekosistému pakalpojumiem, tai skaita uz biologiskas daudzveidibas nodro$inasanu, uznémums finansé zinatniskos

pétljumus (GRI 203-1), tadus ka: “Mednu aizsardzibai nozimigo vides faktoru izpéte”, “MeZsaimniecibas ietekme uz
meZa un saistito ekosistému pakalpojumiem” u.c. https://www.lvm.Iv/petijumi-un-publikacijas#research _filter.

GRI 304-3

AIZSARGATIE UN APSAIMNIEKOTIE EIROPAS SAVIENIBAS NOZIMES
BIOTOPI, TO APJOMS

Kop$ 2011.gada LVM valdijuma eso3as zemés, galvenokart arpus ar spéka esoSajiem Latvijas Republikas
normativiem noteiktajam Tpasi aizsargdjamam dabas teritorijam, atsakta Latvijas TpaSi aizsargdjamo un Eiropas
Savienibas (ES) nozimes biotopu kartéSana. ES nozimes biotopus karté sertificéti dabas eksperti, galvenokart joma —
mezi un virsaji, nosakot ES nozimes biotopa veidu, variantu un kvalitati péc valstT apstiprinatas metodikas. Desmit
aktivo vegetacijas sezonu laika LVM teritorija papildus jau agrak registrétajiem (2001.-2006.) un aizsargatajiem
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dabisko mezu biotopiem (~50 000 ha), kuri ES nozimes biotopu kartéSanas ietvaros tiek parvértéti, ik gadu apméram
5000 - 10 000 ha platiba tiek nokartéti Iidz Sim vél neapzinati ES nozimes biotopu poligoni.

MeZs dabas aizsardzibas teritorijas ir 0,25 miljoni hektaru, no tiem tikai 0,18 miljonos hektaru mezsaimnieciskas
darbtbas un galvenas cirtes, t. sk. kailcirtes aizliegumu nosaka spéka esoSie Latvijas Republikas normativie akti, bet
paréjas dabas aizsardzibas platibas tiek aizsargatas pamatojoties uz LVM iek$gjiem tiestbu aktiem.

Sobrid LVM datu bazé ir informacija par ES nozimes biotopiem 109 tikstodu ha platiba, kas ir vairak neka 30 ES
nozimes biotopu veidi (meza, purvu, zalaju, kapu, saldidenu u. ¢.) no kuriem 8,5 tiikstoSi hektaru apzinati vai parvertéti
2020. gada. Lielako Tpatsvaru veido meza biotopu veidi, no kuriem vishiezak konstatétie ir Veci vai dabiski boreali
mezi, Purvaini mezi un Staignaju mezi. Salidzinosi mazaka apjoma registréti jaras piekrastes, saldiidenu, zalaju un
purvu biotopi.

Kop$ 2017. gada, izmantojot Kohézijas fonda finanséjumu, Dabas aizsardzibas parvalde projekta “Dabas skaiti$ana”
ietvaros organizé ES nozimes biotopu kartéSanu visa valsti, péc vienotiem principiem atlasot kartéjamas platibas.
Saskana ar projekta provizorisko informaciju, ldz Sim LVM zemés konstatéti apméram 350 tdkst. ha ES nozimes
dazadu veidu biotopu. Projekta rezultati pilntba nav apkopoti un tikai dala ir publiski pieejami, ka arT nav zinama Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas nostaja attieciba uz projekta rezultatu ievieSanu.

Papildus informacija par ES nozimes biotopiem un citam dabas vértibam LVM zemés publiski pieejama Dabas
aizsardzibas parvaldes dabas datu parvaldibas sistéma “Ozols” - https://ozols.gov.lv/pub.
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Registréto ES nozimes biotopu izvietojums LVM zemés
Datu avots: LVM GEO
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Registréto ES nozimes biotopu platiba LVM zemés
Datu avots: LVM GEO

ESinozimes ES nozimes biotopa nosaukums ES biotopl, ha
biotopa kods 2020. gads Kopa
1230 Juras stavkrasti - 1
2110-2140* DaZadi piejaras primaro un sekundaro kapu biotopi 3 17
2180 MeZainas piejlras kapas 602 4 506
2190 Mitras starpkapu ieplakas - 4
3130-3160 Dazadi stavoSu saldidenu - ezeru biotopi 14 259
3260 Upju straujteces un dabiski upju posmi 20 65
4010, 4030 Slapji un sausi virsaji - 10
5130 Kadiku audzes zalajos un virsajos - 22
6120*-6530* Dazadi zalaju biotopi 233 12
7110* Aktivi augstie purvi 1315 5813
7120 Degrad_en .augst|ve purvi, kur iespéjama vai noris 166 2736
dabiska atjauno$anas
7140 Parejas purvi un slikSnas 35 322
7160 Mineralvielam bagati avoti un avoksnaji 13 187
7220* Avoti, kas izgulsné avotkalkus - 2
7230 Kalkaini zalu purvi - 12
9010* Veci vai dabiski boreali meZi 2956 35262
9020* Veci jaukti platlapju mezi 596 13793
9060 Skujkoku mezi uz osveida reljefa formam 28 424
9080* Staignaju mezi 603 16 377
9160 Ozolu meZi 26 578
9180* Nogazu un gravu mezi 23 716
91D0* Purvaini mezi 907 20734
91EQ* Aluviali krastmalu un palienu mezi 343 3459
91F0 Jaukti 0zolu, ou, gobu mezZi gar lielam upém - 14
9050 Lakstaugiem bagati eglu mezi 468 1761
9170 Kerpjiem bagati priezu meZi 338 2070
KOPA 8477 109 156

ES nozimes biotopu aizsardziba saskana ar ES Padomes Direktivu 92/43/EEK (1992. gada 21. maijs) “Par dabisko
dzivotnu, savvalas faunas un floras aizsardzibu (Dzivotnu direktiva) un pieeju” pamata tiek nodroSinata caur
sauszemes Natura2000 jeb Eiropas Savienibas nozimes Tpasi aizsargajamo dabas teritoriju tiklu, attiecigajos
Biogoegrafiskajos regionos® un ES kopuma. Atbilstosi Sai pieejai ES nozimes biotopu pamata aizsardzibu Latvija
nodroSina Tpasi aizsargajamas dabas teritorijas, kas ieklautas Natura2000 tikla. Ideala gadijuma ES nozimes biotopu
aizsardzibu valsts méroga nodroSina Natura2000 teritorijas ieklautie ES nozimes biotopi un ES nozimes TpaSi
aizsargajamas sugas. Ja nepiecieSams, katra ES dalibvalsts nosaka principus un apjomus ES nozimes biotopu
aizsardzibai arpus noteiktajam Natura2000 teritorijam, kas Latvija [1dz Sim nav darits. Realitaté Latvija, tai skaita LVM
valdijuma eso$ajas teritorijas, ES nozimes biotopi batiska apjoma konstatéti arT arpus 1pasi aizsargajamam dabas
teritorijam. Janem vera, ka Latvija saskana ar spéka esoSajiem normativiem aktiem par Tpasi aizsargdjamu nav
uzskatams katrs ES nozimes meZa un purvu biotopa poligons, normativajos aktos ir definétas Tpasi aizsargajamo
meZu, krimaju un purvu biotopu raksturojo$as pazimes.

Lai nodroSinatu Dzivotnu direktivas Tstenoanu, un zinot, ka eso$ais Natura2000 sauszemes fikls nav uzskatams par
tadu, kas pilniba sasniedz dabas aizsardzibas mérkus, par ko liecina redlie ES nozimes biotopu kartgjuma dati, LVM,
[ai:
- aizsargatu nozimigakos arpus Natura2000 vietam konstatétos ES nozimes biotopu poligonus;
- izvairttos no iespgéjamas polarizacijas, kad aizsardziba tiek koncentréta tikai Tpasi aizsargajamas dabas
teritorijas un mikroliegumos, tadéjadi zaudéjot savstarpéju sasaisti starp ES nozimes dzivotném,

9 Latvija atrodas Borealaja jeb Ziemelu biogeografiskaja regiona, ta dienvidu dala
Wl R »
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uznémuma attistibas projekta “Ainavu ekologiskas planosanas pieejas ievieSana meza apsaimnieko$anas plano$ana”
ietvaros strada pie risinajuma, kas nodroSinatu ekologisko savienojamibu starp ES nozimes biotopu poligoniem,
piemérojot ainavekologisku pieeju. Projekta ietvaros sagatavots ainavu Iimena ekologiskais tiklojums, identificgjot
dabas vértibu koncentracijas teritorijas, ekologiskos koridorus jeb izplati$anas teritorijas un atbalsta teritorijas. Ainavu
ekologiskaja tiklojuma ietverta platiba vizualizéta karté - https:/gis2.lvm.Iv/map/.

Lai péc valsti pasreiz speka eso$as metodikas noteiktajiem, registrétajiem un parbauditajiem ES nozimes mezu
biotopiem tiktu nodroSinats labvéligs aizsardzibas stavoklis, izstradati un tiek ievéroti LVM iek$6jie normativi, kas
nosaka sekojo$o:

- biezak sastopamo ES nozimes meZa biotopu veidu poligoni, kas atbilst labas un izcilas biotopu kvalitates
kriterijiem, tiek ieklauti LVM noteiktas dabas aizsardzibas platibas;

- valsti reti sastopamie ES nozimes meZa un purva biotopi (9160, 9180*, 91F0, 7160, 7210%, 7220*, 7230)
neatkarigi no to kvalitates visa LVM teritorija arT tiek ieklauti dabas aizsardzibas platibas; [Sie biotopi ka reti ir
klasificéti tapéc, ka tos veidojosas pamata struktiras — geologiskas formas, gruntsiidenu izpliides vietas,
izplastoso gruntsiidenu kimiskais sastavs, valsti retas augu sabiedribas, primari veidojuSies meZa biotopi —
pamatoti ir maz, neveidojot tipisko situaciju valsti];

- dabas aizsardzibas mérkis, neatkarigi no ES nozimes biotopu kvalitates un biotopa veida sastopamibas, tiek
pieSkirts arT tiem ES nozimes biotopiem, kas atrodas Natura2000 teritorijas, kuras saskana ar normativajiem
aktiem ir izveidotas, lai nodroSinatu tieSi ES nozimes biotopu labvéligu aizsardzibas stavokli, bet kur spéka
esoSie normativie akti nenosaka bitiskus meZsaimnieciskas darbibas aprobezojumus;

- papildus dabas aizsardzibas mérkis saimnieciskajos meZos tiek noteikts nogabaliem, kas péc koku sugu
sastava un vecuma ir uzskatami par potenciali biologiski vértigam mezaudzém (t. sk. tadas, kur konstatéti
biezak sastopami ES nozimes meza biotopi ar zemu un vidéju kvalitati) un péc to novietojuma ainava ir
ekologiski nozimigi, veicinot ekologisko savstarpéjo saistibu starp tam mezaudzém, kas atzitas par ES
nozimes biotopiem un citdm biologiski vértigam mezaudzém;

- planojot meza apsaimnieko3anu, tai skaita koksnes ieguves apjoma izvietojumu meZa masivu liment, LVM
nodro3ina, lai skuju koku meZu masivos tadu audZu Tpatsvars, kas vecakas par 70 gadiem, bitu vismaz 30%
no kopéjas mezaudzu platibas, bet lapu koku meza masivos — 20% un vairdk no kopéjas meza masiva
platibas, kas veicina biologiski vértigo mezaudzu ekologisko savstarpé&jo saistibu un biologiski vértigu
meZaudzu klatbatni ainavas méroga ilgtermina.

Atbilstosi $adai pieejai Sobrid jau vairak 70% no visiem LVM zemés konstatétajiem ES nozimes biotopu poligoniem ir
ieklauti dabas aizsardzibas platibas. Par paré&jiem |emums par apsaimniekoanu tiks pienemts péc projekta “Dabas
skaitiSana” rezultatu apkoposanas, publiskoSanas un ietekmes izvértéSanas, saskana ar lemto, projektu uzsakot.

Papildus aprakstitajam katru gadu tiek veikti biotehniskie pasakumi tadas platibas, kur tas nepiecieS§ams ES nozimes
biotopu kvalitates uzturéSanai, uzlabo$anai un/vai atjauno$anai. 2020. gada meza un zalaju biotopu apsaimniekoSana
veikta 268 ha platiba, mednu riestu dzivotnu kvalitates uzlaboSana 80 ha platiba.

Sagatavots un publiski pieejams LVM Tstenoto nozimigo sugu dzivotnu un ES nozimes biotopu apsaimnieko$anas
pasakumu apkopojums  https://www.lvm.lv/sabiedribai/meza-apsaimniekosana/vides-parskats. Dala no Siem

pasakumiem Tstenota LVM dalibas starptautisku aréja finanséjuma Vides projektu ietvaros.
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LVM istenoto biotehnisko pasakumu sadalijums grupas, 2016. - 2020.
Datu avots: LVM GEO

Darbu veids 2016 2017 | 2018 2019 2020

ES nozimes meZa un zalaju biotopu
apsaimnieko$ana, ha

Medr,]u rlgstuvd2|votr3u 91 167 134 290 80
apsaimnieko$ana, ha

Hidrologiska rezima optimizéSana 9
mednu dzivotng, ha

234 123 123 144 | 268
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LVM istenoto nozimigu sugu dzivotnu un ES nozimes biotopu apsaimniekoSanas pasakumu vietas
Datu avots: LVM GEO




PASAULES DABAS AIZSARDZIBAS SAVIENIBAS (IUCN RED LIST) SARKANA
SARAKSTA SUGU UN NACIONALA IPASI AIZSARGAJAMO SUGU SARAKSTA', ES
DZIVOTNU' UN PUTNU"2 DIREKTIVU PIELIKUMOS IEKLAUTO SUGU, KURAS
SASTOPAMAS LVM ZEMES, SKAITS

Katru gadu uznémums vides parskata apkopo informaciju par LVM datu bazé registrétam sugam un sugu grupam, kas
sastopamas valdijuma eso3aja teritorija, gan aizsargajamas dabas teritorijas, gan saimnieciskajos mezos.

Ipasi aizsargajamas sugas
Datu avots: LVM GEO

Sugu grupa Sugu skaits

Abinieki 2
Alges 1
Bezmugurkaulnieki 55
Kerpji 32
Putni 35
Rapuli 2
Sénes 19
Sunas 53
Vaskularie augi 121
Zidrtaji 9
Kopa 329

Putnu® un Dzivotnu' direktivu pielikumos minéto sugu skaits
Datu avots: LVM GEO

Sugu grupas Pielikums 15 | Pielikums 2'®¢ = Pielikums 4'7 Pielikums 5

Abinieki - 1 2 -
Alges - - - -
Bezmugurkaulnieki - 11 7 1
Kerpji - - - -
Putni 24 - - -
Rapuli - 1 1 -
Sénes - - - -
Sdnas - 3 - 1
Vaskularie augi - 10 - 7
Zidtaji - 8 - -
Kopa R 10 9 |

10 MK noteikumi Nr. 396

" Padomes Direktiva 92/43/EEK (1992. gada 21. maijs) par dabisko dzivotnu, savvalas faunas un floras aizsardzibu

"2 Eiropas Parlamenta un Padomes Direkiva 2009/147/EK ( 2009. gada 30. novembris ) par savvalas putnu aizsardzibu

'3 Eiropas Parlamenta un Padomes Direkiiva 2009/147/EK ( 2009. gada 30. novembris ) par savvalas putnu aizsardzibu

14 Padomes Direktiva 92/43/EEK (1992. gada 21. maijs) par dabisko dzivotu, savvalas faunas un floras aizsardzibu

'5 Pielikums 1 Putnu sugas, kuram japieméro Tpasi dzivotnu aizsardzibas pasakumi, lai nodro$inatu to izdzivoSanu un vairoSanos sava izplatibas areala

16 Piglikums 2 KOPIENA NOZIMIGAS DZIVNIEKU UN AUGU SUGAS, KURU AIZSARDZIBAI JANOSAKA TPASI AIZSARGAJAMAS DABAS TERITORIJAS
17 Pielikums 4 KOPIENA NOZIMIGAS DZIVNIEKU UN AUGU SUGAS, KAM VAJADZIGA STINGRA AIZSARDZIBA

18 Pielikums 5** KOPIENA NOZIMIGAS DZIVNIEKU UN AUGU SUGAS, KURU TPATNU IEGUVEI SAVVALA UN IZMANTOSANAI VAR PIEMEROT
APSAIMNIEKOSANAS PASAKUMUS
— 1
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Pasaules Dabas aizsardzibas savienibas ([UCN) noteikto sugu skaits,

atbilstosi starptautiskai apdraudétibas kategorijai
Datu avots: LVM GEO

Sugu grupa
Abinieki - - - - 3 -
Alges - - - - 1 -
Bezmugurkaulnieki 1 2 6 9 40 -
Kerpji - -
Putni - - 3 1 26 -
Rapuli - - - - 2 -
Sénes = = 1 1 - .
Sinas - - 3 15 83 -
Vaskularie augi - - 1 7 64 4
Z1ditaji - - - 1 8 1
5

IUCN kategorijas — LC - nav apdraudéts, NT - gandriz apdraudéts, VU- jutigs, EN - apdraudéts, CR - kritiski apdraudéts, DD - trlkst datu

TIESAS SILTUMNICEFEKTA GAZU EMISIJAS UN TO INTENSITATE

Siltumnicefekta gazu emisijas veicina klimata parmainu paatrinasanos. Lielako dalu jeb 81%'® no pasaules gaisu
piesarnojosam emisijam veido oglekla dioksida (CO) emisijas, kuru bdtisks apjoms rodas industridlos razo$anas
procesos.

CO; pédas nospiedums ir oglekla dioksida emisiju mérs, kas atspogulo uznémuma saimnieciskas darbibas laika
atstato ietekmi. LVM rékina savu CO, pédu kops 2011. gada atbilstosi uznémuma izstradatai metodikai “Razo3anas
procesos emitéta oglekla dioksida novertéSanas metodika”, kas izstradata pamatojoties uz Siltumnicu gazu protokola?®
Korporativaja standarta aprakstito metodologisko pieeju, to pielagojot uznémuma specifikai. Siltumnicu gazu protokola
Korporativaja standarta izdalitas tris CO, emisijas aprékinu sféras:

- 1.limenis:

o Patéréta degviela uznémuma;

e  (Gazu emisijas uznémuma.
- 2.limenis:

o Pateréta elektriba, siltums uznémuma.
- 3.limenis:

e Darbinieku komandegjumi;
Pakalpojumu sniedz&ju izmantotais transports;
Pakalpojumu sanem$anas procesa radusas emisijas;
legadato materialu razoSanas procesa radusas emisijas;
Radrto atkritumu emisijas.

LVM CO. emisijas aprékinos pilniba aptverts 1. un 2. limenis, ka arT dal&ji 3. limenis (darbinieku komandé&jumi,
pakalpojumu sniedz&ju izmantotais transports un pakalpojumu sanemsanas procesa raduas emisijas).

19 Saskana ar ANO visparéjas konvencijas par klimata parmainam datiem,
https://www.europarl.europa.eu/news/Iv/headlines/society/20180301ST098928/siltumnicefekta-gazu-emisijas-valstu-un-sektoru-dalijuma-infografika

2 The Greenhouse Gas Protocol. A Corporate Accounting and Reporting Standard. World Resources Institute and World Business Council for Sustainable
Development. Piegjams: https://ghgprotocol.org/corporate-standard
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2020. gada LVM saimnieciskas darbibas ietekmé kopuma raditas 168 114 tonnas CO,. Salidzindjuma ar 2019. gadu
kopéjais LVM saimnieciskas darbibas laika emitétais CO, apjoms palielinajies par 12 016 tonnam, ko galvenokart
ietekmégjis lielaks saraZotais un I1dz pircéjiem piegadatais apalkoksnes sortimentu apjoms.

LVM saimnieciskas darbibas ietekmé raditas CO, emisijas
Datu avots: LVM iek$gji veikts aprékins

2016 2017 2018 2019 2020
Kopéjas CO; emisijas, tonnas 125013 | 121735 | 129652 | 156 098 | 168 114
t.sk. LVM, tonnas 7075 6 994 5292 5 566 5925
t.sk. pakalpojumu sniedzgji, tonnas 117 938 | 114742 | 124 360 | 150 531 | 162 189
0.9%

0.002%
1.0%

m LVM Mezsaimnieciba

m LVM Séklas un stadi

m VM Rekreacija un medibas

u | VM Zemes dziles

® | VM Biznesa sistému risinajumi

= Pargjas emisijas

LVM saimnieciskaja darbiba raditas CO emisijas dalijuma pa biznesa virzieniem 2020. gada, %

Pasa LVM uznémuma ekologiska péda ir saméra nieciga, ta veido tikai 4% no kopéja LVM saimnieciskas darbibas
rezultata radita nospieduma (5 925 tonnas CO,), paréjos 96% (162 189 tonnas CO;) rada uznémuma piesaisttie
sadarbibas partneri — arpakalpojumu darbu veicgji.

Ka ilustréts attéla, lielako apjomu LVM pasa raditas CO, emisijas veido degvielas patérins.

7075 6994
o 5 566 5925 Komandgjumi
. mm [ B Gaze siltumam

= Fluoréetas gazes
= Gaze auto
m Degviela
| Elektriba

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

LVM raditas emisijas 2016.-2020., CO; tonnas

Savukart arpakalpojuma lielakais CO. emisiju apjoms tiek radits apalkoksnes sortimentu razoSanas un
transportédanas laika: 2020. gada 54% no kopé&jam arpakalpojumu darbu laika raditajam emisijam.
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Apalkoksnes sortimentu razo$anas un transportéSanas laika raditas CO; emisijas
Datu avots: LVM iek$éji veikts aprékins

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Apalkoksnes sortimentu razo$ana raditas CO emisijas, tonnas | 30514 | 31969 | 32111 | 37776 | 40823
Koksnes transportésana raditdas CO, emisijas, tonnas 34106 | 36542 | 39409 | 41341 | 46 542
Kopa CO. tonnas 64 620 | 68 511 | 71520 | 79117 | 87 365
Apalkoksnes sortimentu pardoSanas apjoms, tkst.m3 5032 | 5454 | 5750 | 6509 | 7233
CO; emisijas pret 1 pardoto m?, kg COz2/m3 12,84 | 12,56 | 12,44 | 12,16 | 12,08

LVM ik gadu veic darbibas razoSanas procesu efektivitates palielina$anai, tadejadi gan mezizstrades pakalpojumu
shiedzéju darba raziguma pieaugums, gan vidéja koksnes transportéSanas attaluma samazinajums ir veicinajis CO>
emisiju samazinajumu pret 1 pardoto apalkoksnes mé. Pateicoties koksnes raZo3anas, piegazu un transporta
planosanas riku izmanto$anai, piecu gadu laika LVM izdevies par 6% samazinat CO, izmeSu daudzumu, ko rada
kokmaterialu parvadasana iesaistrtais transports.

Kop$ 2016. gada LVM izdevies par 17 kilometriem samazinat viena reisa nobraukto kilometru skaitu - vidéji viena reisa
nobrauktais attalums, parvadajot kokmateridlus, ir samazinajies no 155 km 2016. gada lidz 138 km 2020. gada:

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Vidéjais transportéSanas attalums, km 155 149 151 139 138

MeZsaimniecibas darbi tiek planoti vienuviet, lai samazinatu liekus braucienus, arT uznémuma izmantota transporta
marsrutéSanas programma, kas |auj optimizét koksnes transportéSanas marsrutus, palidz samazinat CO, izmeSu
daudzumu.

Stadu audzesanas procesa tiek patéréta elektriba, siltumnicu apsildei izmantota gaze, ka ari rudens sezona stadi tiek
Skiroti un ievietoti saldétavas, kuru darbibai tiek lietotas fluorétas gazes. Salidzinot ar 2019. gadu, lai saraZotu 1 tikst.
stadu, CO, emisiju apjoms ir pieaudzis pa 9,62 kg, jo veikti remontdarbi saldétavai Podinu kokaudzétava, ka art veiktas

papildus freona uzpildes paréjas kokaudzetavas, veicot saldéSanas iekartu tehniskas apkopes.

Stadu audzésanas procesa raditas CO; emisijas
Datu avots: LVM iek$&ji veikts aprékins

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Siltumnicu apsildé raditas CO, emisijas, tonnas 300 450 301 408 471
Elektribas patérina raditds CO, emisijas, tonnas 179 180 183 219 223
Fluoréto gazu lietoSana raditas CO, emisijas, tonnas 1874 | 1685 223 131 608
Realizétie meZa koku stadi, milj. gab. 47,2 50,8 52,4 56,3 56,4
Kg C0,/1000 stadi 4984 | 4553 | 13,50 | 13,45 | 23,07
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SOCIALAS JOMAS ASPEKTI

GRI-103

VADIBAS PIEEJA

LVM mérkis ir bt par sociali atbildigu darba devéju, uzturot labako praksi darba tiestbu un darba aizsardzibas joma.
Viens no uznémuma stratégiskajiem mérkiem ir attistit darba vidi, kas paaugstina darbinieku lojalitati un atraisa
pasmotivaciju.

Vertibas

Personala vadiba nosaka darba devéja un darbinieka attiecibu veido$anas principus atbilstoSi LVM vértibam —
godigums, sasniegumi un darba rezultati, kompetence, sadarbiba, draudzigums un dzivesprieks, lepnums par savu
organizaciju. Godiguma ka korporativas vértibas mérkis ir panakt katra darbinieka maksimali atbildigu un godpratigu
sev uzticéto resursu un darba pilnvaru izmanto$anu ikdiena.

Sasniegumu un darba rezultatu ka korporativas vértibas mérkis ir ikviena darbinieka veidot specigu mérktiecibu un
vélmi sasniegt ieplanotos darba rezultatus nospraustajos kvalitates un kvantitates standartos, ka art terminos.

Kompetences ka korporativas vértibas mérkis ir veicinat katra darbinieka patiesu vélmi veikt savus ikdienas darba
pienakumus, cik vien labi un profesionali iesp&jams, ka arf bt ieinteresétam apgat jauno un izméginat inovativus darba
panémienus un metodes. Ar kompetenci més saprotam visu to zina8anu, prasmju un iemanu kopumu, kas mums
nepiecieSama ikdiena labai un izcilai savu darba pienakumu veik$anai.

Sadarbibas, draudziguma un dzivesprieka ka korporativas vértibas mérkis ir maksimali attistit ikviena msu
darbinieka pozitivu attieksmi citam pret citu, spé&ju sniegt savstarpéju atbalstu un izjust patiesu gandarijumu par savu
darba procesu.

Lepnuma par savu organizaciju ka korporativas veértibas mérkis ir veidot ikviena masu darbinieka velmi ripéties par
LVM labo reputaciju un attistit lojalitati pret savu organizaciju. MGsu mérkis ir, lai més katrs atseviski un visi kopa
augstu turam uznémuma godu — godigi un profesionali Tstenot meza pasnieka funkcijas valsts meZu apsaimniekoSana
un aizsardziba.

Darba samaksas sistéma

Darba samaksas sisttma ir nozimigs vadibas instrumentu kopums, kas sekmé uznémuma stratégisko mérku
sasniegSanu un veicina uznémuma talaku attistibu. LVM ir izstradata vienota darba samaksas sistéma, balstoties uz
Sadiem principiem:

o darbinieku sociali ekonomisko vajadzibu apmierinasana;

o darba samaksas saskanotiba un taisnigums;

e darba samaksas atbilstiba darbinieka ieguldijumam;

e darba samaksas elementu un to pieSkirSanas kritériju caurskatamiba;

e  konkurétspéjiga darba samaksas [Tmena uzturé$ana;

e labvéligas darba vides nodroSinasana.

Saskana ar LVM darba samaksas noteik§anas vadlinijam darbiniekiem var tikt izmaksata mainiga darba samaksas
dala, kas atkariga no darbinieka darba snieguma. Tas mérkis ir uzturét darba vidi, kura veicina rezultatu kvantitativo
un kvalitativo izpildi, un atbilsto$i atlidzinat par ieguldijumu rezultdtu sasniegdana. Citu mainigas darba samaksa
sistémas elementu mérkis ir nodrosinat socialas garantijas, atbalstot péc iespéjas plasaku darbinieku loku, nemot véra
darbinieka vecumu, darba vides riskus un nodroSinot personigas dzives un darba dzives lidzsvaru.
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Uznémuma esoSie labumi ir vérsti uz darbinieku iesaistibas nodroSina$anu. Lai saglabatu darbinieka dzives un darba
[Tdzsvaru — pabalsti, lai novértétu darbinieka ieguldijumu LVM darbiba — papildu brivdienas, lai ripétos par darbinieku
vesellbu un veicinatu arstniecibas pakalpojumu pieejamibu — apdro$ind$ana. Lai sniegtu papildu socidlas garantijas
un paaugstinatu darbinieku motivaciju uznémuma ilgtspéjigai atfistibai, ka arT lai veidotu stabilu darbinieku kolekitvu
tiek veiktas iemaksas pensiju fondos un dzivibas apdro$inasana ar uzkrajumu.

Darbinieku iesaiste

LVM ir batiski noskaidrot darbinieku viedokli, kas veicina darbinieku piesaisti uznpémumam un sekmé darbinieku
attieksmi stradat ar pilnu atdevi. lesaistibas pétijums tiek organizéts katru otro gadu kops 2003. gada. P&tijuma mérkis
ir identificét stipras puses un uzlabojamas jomas, ka ari noteikt prioritates, ar kuram stradat, lai uzlabotu uznémuma
efektivitati. 2019. gada pétijuma piedalijas 87% darbinieku. Tas vértejams pozitivi un liecina ne tikai par pétijuma
rezultdtu reprezentativitati, bet arm par augstu darbinieku iesaistiSanos. Vaditaji mérktiecigi strada ar pétijuma
rezultatiem, analizé tos, sniedz darbiniekiem atgriezenisko saiti un kopigi ar savam komandam veic aktivitates, lai tos
uzlabotu.

2019. gada pétijums tika veikts, izmantojot Augsta sniequma organizacijas modeli — HiPO (The High Performance
Organisations). Aptaujas anketai papildus tika pievienoti TRI*M Darbinieku piesaistibas indeksa jautajumi, lai
nodroSinatu darbinieku iesaistibas pamatraditaja (indeksa) péctecibu (salidzinajumu ar iepriek3&jiem periodiem).
Pagajusaja gada pétijuma fokuss tika mainits no iesaistibas mériSanas uz organizacijas efektivitates mérisanu. HiPO
indeksa metodologija paredz pétit etras pamata jomas (pilarus) — iesaisti$anas, vadiba, mérki un stratégija,
organizacijas veiktspéja.

LVM HiPO indekss ir 88 punkti, kas par 16 indeksa punktiem parsniedz Ziemeleiropas uznémumu vidéjos raditajus,
tatad ir bltiski augstaks. Pamatojoties uz So rezultatu, secinams, ka LVM ir veiksmigs, uz biznesa panakumiem un
izaugsmi orientéts uznémums, kuram ir konkurétspéjigas priekSrocibas gan Ziemeleiropas, gan Eiropas kopgja [imeni.

Analizgjot HiPO indeksa pamata jomas (pilarus), secinajam, ka pilnigi visu LVM pamata jomu (pilaru) vidgjie radrtaji
LVM ir |oti augsti — vari€jas robezas no 85 l1dz 91 indeksa punktam.

lepriek3gjo pétijumu mérkis bija iegltu padzilinatu izpratni par darba vidi un darbinieku iesaisti taja, noskaidrojot
viedokli ne vien par darba saturu, darba vidi, bet arT par atalgojumu, tai skaita papildu labumiem, darbinieku attistibas
un apmacibas iespé&jam. Saskana ar pétijuma rezultatiem darbinieki nemainigi augstu vérté faktoru — “man patik mans
darbs”.

Socialas nozimes un izglitojoSi projekti

LVM ik gadu sniedz atbalstu Latvijas sporta, kultdras, izglitibas un vides organizacijam, ka art citiem sabiedribai
nozimigiem projektiem. 2020. gada ziedojumiem atvéléti 4,4 miljoni eiro. 2,2 miljoni eiro novirziti sporta atbalstam,
0,8 miljoni eiro — meZa nozares attistibas atbalstam, 0,8 miljoni eiro — kultdras atbalstam, 0,6 miljoni eiro — socialiem
mérkiem. LVM akcionars — Zemkoptbas ministrija — ir izstradajusi davinasanas (ziedoSanas) pamatprincipus, kuru
mérkis ir sistémiskas, uz uznémuma vértibam balstitas un sabiedribas VvElmém atbilstoSas uznémuma
davina$anas (ziedoSanas) politikas izveide atbilstosi Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajam davinasanas
(ziedoSanas) jomam, nosakot prioritates, ka arT dazadu projektu vértéSanai piemérojamus kritérijus. LVM ir saistoss
Publiskas personas finandu Ifidzeklu un mantas iz8kérdéSanas novérSanas likums, Iidz ar to davinot (ziedojot) tiek
nemta véra art 81 likuma noteikta kartiba. Davinajumu (ziedojumu) sadales principi aprakstiti LVM vidéja termina
darbibas stratégijas 6. pielikuma, kas publiski pieejams uznémuma majas lapa: https://www.lvm.lv/par-mums/sociala-
atbildiba/ziedojumi. LVM apsaimniekotie mezi brivi pieejami ikvienam, tadé| LVM 2019. gada savas 20 gadu jubilejas
ietvaros uzsakusi kustibu “Ejam meza!”. Kustibas mérkis ir mudinat Latvijas iedzivotdjus izmantot mezu plaso
pieejamibu un aicinat brivo laiku veseligi un akfivi pavadit arpus telpam.

LVM veicina un atbalsta arT sabiedribas vides izzinu un vides izglitibu, ka art izgltto sabiedribu par koksnes produktu
izmantoSanas iesp&jam. Uznémums attista, labiekarto un uztur atpatas vietas, takas un parkus, pilnveidojot iespgjas

67


https://www.lvm.lv/par-mums/sociala-atbildiba/ziedojumi
https://www.lvm.lv/par-mums/sociala-atbildiba/ziedojumi

atplsties valsts mezos. LVM apsaimnieko$ana ir vairak ka 300 tlrisma vietu: atpltas vietas, dabas takas, apskates
objekti, skatu torni.

Jau daudzus gadus uznémums mérktiecigi izglito bérnus un jaunieSus par ilgtspéjigu meza apsaimnieko$anu
programma “Izzini mezu”. 2020. gada LVM vides izglitibas programma “lzzini mezu” macijas 1 713 pirmsskolu
audzékni un skoleni. VisparizglitojoSo skolu 6. kladu skoléni apguva dabas zintbas meZa kopiga piedzivojuma veida —
LVM meza ekspedicija. LVM meZza ekspedicijas notika visos LVM regionos — kopa 40 dienas 8 regionos, iesaistot
5 841 skolénu un skolotaju. Nemot véra situaciju ar Covid-19 riskiem visa valsti, ekspediciju metodika tika papildinata
ar dro$ibas elementiem.

2020. gada sakuma LVM dabas parka Térveté vides izglitibas specidlistes ar speciali sagatavotu programmu vairak
neka 900 pirmsskolas audzekniem, vecuma no Cetriem lidz seSiem gadiem, stastija un macija meza dzives notikumus.
Mazie dabas draugi un pétnieki iepazina meza iemitniekus, to daZzados dzives veidus un TpaSo nozimi mezZa
ekosistema. 2020. gada kampanas ,Neméslo meza” sasniegta mérkauditorija parsniedza 540 tukstoSus cilveku.

LVM izstradajusi un ievietojusi Google Play un iTunes veikalos meZa karSu lietojumprogrammu ,LVM meZa kartes”
visam Android un iOS iericém, kas par brivu pieejami jebkuram interesentam. LVM meza kartes lietotne piedava
iespéju skatit kartes tieSsaistes reZzima vai arf lejupieladét iericé, turklat, izmantojot GPS, precizi sekot savai atraSanas
vietai Latvijas valsts mezos.

lkvienam Latvijas iedzivotajam decembrT ir iespéja nocirst vienu svétku egliti LVM apsaimniekotajos mezos bez
maksas.

Minimalais pazinojuma termin$ par izmainam darba attiecibas (GRI 402-1)

Uznémums ievéro Darba likuma noteiktos terminus un kartibu darba attiectbu groziSanai vai uzteikSanai. Darba llguma
grozijumi tiek veikti, pamatojoties uz darba devéja un darbinieka abpusgju vienodanos. Uznémuma ir izstradati iek$gjie
tiesTbu akti darba tiesisko attiectbu nodro$inasanai.

Darba aizsardziba (GRI 403-1; GRI 403-2; GRI 403-3; GRI 403-4)

LVM uzskaita un uzrada informaciju par darbiniekiem, kuriem ar LVM ir darba attiectbas. LVM vértéjuma LVM
nekontrolé citus darbiniekus (jeb neveic darbinieku vadibu GRI 403 standarta izpratné), kuri nav darba attiecibas ar
LVM.

LVM darba aizsardzibas sistéma visiem darbiniekiem ir izveidota un tiek uzturéta vadoties péc Latvijas Republika
saistoSo normativo aktu prastbam un labo praksi darba aizsardzibas joma. Konsultéjoties ar darbiniekiem, tiek veikta
darba vides risku novérteSana, darba aizsardzibas pasakumu planoSana, sazinai izmantojot dazadus iek$€jos
komunikaciju kanalus. Turklat darbiniekiem ir pieejama informacija par darba vides riskiem un paredzétajiem darba
aizsardzibas pasakumiem.

Darba vides uzlaboSana uzsvars tiek likts uz darbinieku iesaisti un pasakumu pieejamibu, péc iespéjas izmantojot
visus pieejamos tehnologiskos risinajumus.

Darba vides risku novértésana LVM tiek veikta, vadoties péc Latvijas Republikas normativo aktu prasibam. Darba
vides risku vadibu un nelaimes gadijumu izmeklgéSanu veic darba aizsardzibas specialisti ar otra lTimena profesionalas
augstakas izglitibas programmas iegltu kvalifikaciju. Darba aizsardzibas specialisti ir apmaciti atbilstoSi MK
noteikumiem Nr. 749 "Apmacibas kartiba darba aizsardzibas jautajumos". Nozimigako darba vides riska faktoru
vértéSanu veic akreditéta laboratorija.

Darba vides dro8iba LVM pastavigi tiek vértéta, mérita un péc nepiecieSamibas pilnveidota, par galveno mérki nosakot
nulles notikuSo nelaimes gadijumu skaitu darba vieta, pildot darba pienakumus.
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Darba neméju veselibas veicinaSana (GR| 403-6)

LVM tiek nodroSinatas darba aizsardzibas apmacibas par darba vides risku vadibu: psihoemocionalie darba vides
faktori, mazkustiga darba profilakse, konsultacijas par veseligu uzturu. Uznémuma tiek nodroSinatas: levadapmaciba.
Instruktaza darba vietd visiem darbiniekiem ne retak ka reizi gada. Sagatavots e-macibu materials ar zinaSanu
parbaudes testu. Tematiskas apmacibas, pieméram: darbs augstuma, darbs ar augu aizsardzibas lidzekliem, darbs
ar motorzagi u.c. atbilstosi amata pienakumiem un darba vides risku novértéjumam. Praktiskas apmacibas ricibai
ugunsgréka gadijuma un apmacibas pirmas palidzibas sniegsana.

Uznémuma ir apstiprinata kartiba darbinieku inicieto sporta pasakumu un komandu sporta veidu nodarbibu
pieteik8anai, saskana ar kuru darbinieki var pieteikt nepiecieSamibu piemérotu telpu Trei kolektivam sporta
nodarbtbam, ka arT darbiniekiem ir iespéja sanemt uznémuma finansialu un tehnisku atbalstu darbinieku iniciétiem
kolektiviem sporta pasakumiem. Izvértéjot pieteikumu atbilstibu kartiba noteiktajiem kritérijiem uznémums pieskir
finansgjumu attiecigajam darbinieku sporta aktivitateém.

Atbilstosi likumdoSanas prasibam, amata pienakumiem un darba vides risku novértéSanas rezultatiem apmacibas ir
ieklautas darba aizsardzibas pasakumu plana un mactbu plana.

Profilakse, ka ari arodveselibas un droSibas ietekmes mazinaSana, kas tieSi saistita ar biznesa attiecibam

(GRI403-7)

LVM aprakstits ligumpartneru uzraudzibas process, noteiktas darba aizsardzibas prasibas un izveidota ligumpartneru
uzraudzibas sistéma. Tiek veiktas regularas llgumpartneru apmacibas un prasibu ievéro$anas kontrole darbu izpildes
vietas, kuru veic biznesa struktdiru norikoti darbinieki un darba aizsardzibas specialisti. Parbaudes tiek veiktas noteikta
intensitaté, tiek registréti konstatétie trikumi un nodroSinata trikumu novérsana, parbauzu rezultati tiek dokumentéti.

Vidéjas apmacibu stundas gada uz vienu darbinieku (GRI 404-1)

Lai Tstenotu efektivu personala vadibu, ka viens no personala vadibas bitiskiem procesiem ir noteikts personala
apmaciba un attistiba, kuru realizgjot, darbinieku izglitoSana, kvalifikacijas celSana un darba efektivitates uzlaboSana
tiek nodroSinata ar dazadu macibu un attistibas metozu palidzibu — gan darba pieredzé (jauni darba pienakumi,
iesaistiS8anas projektos un darba grupas, aizvietodana), gan formala macibu procesa (kursi, seminari, e-macibas,
profesionala literatdra).

Darbinieku ilgtermina macibu plano$ana notiek, balstoties uz stratégiskajiem mérkiem, taktisko planu un uzpémumam
nozimigam ilgtermina noteiktam biznesa procesu kompetencém. Macibu vajadzibas konkrétajam gadam tiek noteiktas
mactbu planoSanas procesa, kas notiek, balstoties uz uznémuma mérkiem, kompetenéu vértésanas rezultatiem un
vaditaju aptaujas rezultatiem.

Pakalpojumu sniedzéju darbinieku parbaude atbilstoSi socialas jomas kritérijiem (GRI 414-1)

Parbaudot darbuznémejus pakalpojuma iepirkuma ietvaros, LVM balstas uz Publisko iepirkumu likuma 42. panta
noteiktajiem kritérijiem, papildus kriteriji netiek izvértéti. Pakalpojuma liguma izpildes laika regulari tiek parbaudits
darbuznéméju veikums un neatbilstibas registrétas darbu izpildes parbaudes aktos. Papildus tam Iigumos ar
darbuznéméjiem ir noteikta prasiba veikt sava darba kontroli. Parbaudamie kritériji aptver vides aizsardzibu, darba
aizsardzibu, ieskaitot legalu nodarbinatibu, LVM saimnieciskas prasibas, darbu saskanojumus ar ieinteresétajam
pusém un mezsaimniecisko darbu aizlieguma terminu kontroli.

Negativa sociala ietekme piegades kédeé un veiktas darbibas (GR| 414-2)

LVM pamatdarbiba ir mezsaimnieciba, tapéc bitiskaka ir koksnes produktu piegades kéde. Atbilstosi kokmaterialu
parvadajumu igumam ligumpartneru darbiniekiem janodroSina taisniga darba samaksa, kas atbilst lidzvértigas
profesijas apmaksai konkréta valsts regiona. Uzsakot liguma izpildi, LVM veic liguma izpildé iesaistita personala
macibas. Vienu reizi gada tiek organizétas macibas visiem ligumu izpildé iesaistitajiem darbiniekiem, tas ir, aptuveni
550 kokvedéja vaditajiem gada.
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Liguma izpildes gaita tiek kontroléta noteikto saistibu izpilde, tai skaita dazadu sociali atbildigu normu ievéroSana,
pieméram, kokvedéja vaditaju darba un atpdtas laiku ievéroSana athilstoSi Eiropas Parlamenta un Padomes
2006. gada 15. marta Regulai (EK) Nr. 561/2006, ar ko paredz dazu socidlas jomas tiesibu aktu saskano$anu saistiba
ar autotransportu, groza Padomes Regulu (EEK) Nr. 3821/85 un Padomes Regulu (EK) Nr. 2135/98 un atce| Padomes
Regulu (EEK) Nr. 3820/85. Tas ir kritiski batiski gan attiectba pret kokvedéja vaditaja droSibu, gan citiem sabiedribas
locekliem — satiksmes daltbniekiem.

Lai motivétu uzlabot lguma noteikto darbu izpildes efektivitati, ilgtermina figumos ieklauta piemaksa par augstas
kvalitates pakalpojuma nodroSinaSanu. Piemaksas apmérs atkarigs no noteiktu kvalitates kritériju izpildes noteiktos
periodos. Ka kvalitates kritériji noteikta arT regulara liguma izpildé iesaistita personala apmaciba.

Vietéja sabiedriba (GR| 413-1;: GRI 413-2)

Lai noskaidrotu LVM mezsaimnieciskas darbibas potenciali negativo ietekmi uz vietéjo sabiedribu un mazinato to, LVM
ikgadgji monitoré socialo ietekmi, identificg ieinteresétas vietéjas sabiedribas grupas (pasvaldibas, biedribas), ikgadéji
informé tas par planoto meza apsaimnieko$anu. Sanemot ierosinajumus no vietéjas pasvaldibas vai sabiedribas
grupam par tdm nozimigam meza vértibam (ekosistémas pakalpojumiem) noteiktd meza teritorija, iesaistot vietgjo
sabiedribu tiek sagatavoti individuali meza apsaimnieko$anas plani.

LVM ikgadgji monitoré mezsaimniecisko darbibu (potenciali lielaka ietekme) kopgja apjoma un ta izvietojuma socidlo
ietekmi, kura ietvertas arf vietéjai sabiedribai nozimigas jomas — atpiitas iespgjas, meza nekoksnes produktu apjoms,
ainavas kvalitate u.c.

MeZsaimniecisko darbibu socialas ietekmes novértéjums tiek sagatavots katru gadu un publicéts LVM majas lapa:
(https://www.lvm.Iv/sabiedribai/meza-apsaimniekosanal/vides-parskats). ~ Novértéjums tiek izmantots meza
apsaimniekoSanas uzdevumu un vadliniju papildina8anai, lai mazinatu iesp&jamu negativu socilo ietekmi jau
planoSanas sakuma stadija.

Prasibas privatuma un datu drosibas joma (GRI 418-1)

LVM nem véra gan iek$&jo, gan aréjo normativo aktu prasibas, pieméram, Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attiectba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti, Fizisko personu
datu apstrades likumu un MK noteikumus Nr. 442 Kartiba, kada tiek nodroSinata informacijas un komunikacijas
tehnologiju sistému atbilstiba minimalajam dro§ibas prasibam.
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MAZAK BOTISKS LOTI BOTISKS
Bltiskums LVM skatijuma
SOCIALIE ASPEKTI SOCIALIE ASPEKTI
23 Jaunos darbiniekus pienem darba atbilstosi Latvijas Republikas 3 Tiek apzinati riski un veikti profilaktiski pasakumi sadarbibas partneru
likumdo$anai un labajai praksei (GRI 401-1) darba aizsardzibas prasibu ievéro$anai (GRI 403-7)
5 Ikvienam darbiniekam ir tiesibas izmantot bérna kop$anas atvalinajumu a3 Viek veikia darbinieku apmaciba, lai uziabotu darba sniegumu un
sakara ar bérna piedzimsanu vai adopciju (GRI 401-3) paaugftlr\?tu efek_th"'ﬂtl (GF! 4'04‘1) B
b Tiek ievarots likumdosana noteiktais termins darba tiesisko atiectbu 35 |NavatSiiriba sievieSu un virieSu pamatalgas un atalgojuma izmaksas
izmainam (GRI 402-1) apjoma un kartiba (GRI 405-2)

Tiek identificétas darbibas, kuras iesaisfita vietéja sabiedriba, sniegts to

27  Irieviesta darba aizsardzibas sistéma (GRI 403-1) i ,
36 ietekmes novértéjums un sagatavotas attistibas programmas (GRI 413-

Tiek veikta nelaimes gadijumu draudu identificéSana, risku novértéSana

28 X . = i 1)
un nelalr?e? gadljumu' darbfa |zmei< Ies?na (GRI.403_2)_ = . Tiek apzinatas darbibas ar batiski negativu ietekmi uz sabiedribu (GRI
Tiek novertéti darba vides riski, planoti darba aizsardzibas pasakumi, 37 413-2)
2 vakta_ cjarbmle;(; mstr_utl)da zda un ggrfgébg’ ka arf nodroginatas 38 Piegadataji un pakalpojumu sniedz&ji tiek vertéti atbilstosi socialas
OD I%?t.ask\;ese.l ?S l_l’af ay feS (_ N - ) darba vides riski jomas kritérijiem (GRI 414-1)
ar 'n'_e mir pieejama '[‘ ormacija p?ir \ina darba vides "§ u Tiek apzinata negativa sociala ietekme produktu piegades k&dé un
30 novértgjumu un paredzétajiem darba aizsardzibas pasakumiem (GRI 39 eiktas darbibas t&s noversanai (GRI 414-2)
403-4) n Tiek ievérotas prasibas klientu privatuma un datu dro$ibas joma (GRI
31 Tiek sniegts atbalsts darba néméju veselibas veicinasanai (GRI 403-6) 418-1)

Lai arT GRI401-1 (Nr. 23), GR1401-3 (Nr. 25) un GRI405-2 (Nr. 35) saskana ar aptaujas rezultatiem ir batiski indikatori,
2020. gada ilgtspéjas parskata par tiem netiek sniegta detalizétaka informacija. Dibinot darba tiesiskas attiecibas, LVM
nem véra Latvijas Republika pastavo$o likumdoSanu: Darba likuma un citu saistito normativo aktu prasibas. Darba
likums arT nosaka, ka ikvienam darbiniekam tiestbas uz bérna kop$anas atvalindjumu sakara ar béra dzimsanu vai
adopciju. Nosakot darbiniekiem atalgojumu, tiek nemts véra amata novértéjums veértibu skala.

GRI 402-1

MINIMALAIS PAZINOJUMA TERMINS PAR IZMAINAM DARBA ATTIECIBAS

Vidéji 2020. gada uznémuma stradaja 1 392 darbinieki, kas ir par 38 darbiniekiem vairdk neka 2019. gada. Tas
skaidrojams ar to, ka gada sakuma LVM Séklas un stadi tika izveidotas 100 meZsaimniecisko stradnieku amata vietas
un 2 traktora vaditaju amata vietas. Uz Sim amata vietam tika parcelti mezsaimniecisko darbu stradnieki, kuri ieprieks
bija sezonas darbinieki.
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2020. gada 2019. gada

LVM pienemtie darbinieki, skaits

Izbeigtas darba tiesiskas attiecibas ar 49 pastavigajos amatos stradajoSiem darbiniekiem (2019. gada — 52 darbinieki).

= Uz vienoSanas pamata

24%

= Darbinieka uzteikums (iznemot pensionésanas)

Pensionésanas

20%

Cits iemesls (Civillikuma 2195.pants, parbaudes laika sekas,
uz eso$a darbinieka prombatnes laiku noslégta darba liguma
izbeigdanas, darbinieka veselibas stavoklis)

Darba tiesisko attiecibu izbeigSanas iemesls LVM 2020. gada, %

Personala rotacijas koeficients 2020. gada sastada 12,1% (2019. gada — 11,8%), personala atjaunoSanas koeficients
sastada 8,2% (2019. gada - 7,1%), savukart, personala aizieSanas koeficients sastada 4% (2019. gada — 4,6%).
Atskiribas pret iepriek8€jo periodu nav bitiskas, bet noteikti janem véra, ka Covid-19 ietekmé darbinieki vairak
novértgja stabilitati un psihologisko drosibu un mazak meklgja izaicinajumus un jaunas darba iespéjas.

DARBA AIZSARDZIBAS SISTEMA

LVM darba vide tiek pielagota darbinieka vajadzibam darba aizsardzibas joma, t. sk. individuali izvért&jot un nosakot
piemérotakos pasakumus droSai un veseligai darba videi. Citu darba aizsardzibas pasakumu kopuma, ka batiskus
darba vides atfistibas virzienus, var minét labbatibas pasakumus, t.i., atbalsta pasdkumus darbiniekiem ar bérniem,
pasakumus darbinieku garigas un fiziskas vesellbas veicinaSanai (aktivitates veselibas veicinasanai, izglTtojosi
pasakumi), darba vides ergonomiku, k& arl darbinieku nodroSindjumu ar értiem un funkcionaliem individualas
aizsardzibas Iidzekliem.

2020. gada saistiba ar Covid-19 infekcijas izplatibu bija nepiecieSams izveidot un uzturét sistému infekcijas izplatibas
ierobezoSanai darba vide. Ar mérki vadit risku tika:

izveidota Covid-19 infekcijas izplatibas riska vadibas grupa;

e sagatavots krizes ricibas plans saslim3anas gadijumiem, nosakot papildu piesardzibas pasakumus,
pieméram: operativi nosakot darbiniekus, kuri bija kontakta ar saslimuo, nosakot viniem pasizolaciju, veicot
papildu telpu dezinfekciju, nosakot telpu vai €ku pieejamibas ierobezojumus vai pat razoSanas procesu
ierobezoSanu;

o izstradata ricibas politika arkartgja situacija nosakot preventivos pasakumus un ierobezojumus, kurus
jaievéro darba vidé;

e sagatavota virkne informativu materidlu un notika darbinieku informéSana par Covid-19 izplatibas
samazinaSanas pasakumiem.
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GRI 403-3

BISTAMIBAS (DRAUDU) IDENTIFICESANA, RISKU NOVERTESANA UN
NEGADIJUMU IZMEKLESANA

Uznémuma ir aprakstiti darba aizsardzibas procesi, taja skaita nelaimes gadijumu izmekléSanas un uzskaites un darba

vides iek8€jas uzraudzibas process, nosakot mérkus darbinieku atbildibas to realizéSana, terminus un kvalitates
pierakstus.

Nemot véra darba vides risku novértéSanas rezultatus, tiek planoti darba aizsardzibas pasakumi, tai skaita katru gadu
tiek sagatavots darba aizsardzibas pasakumu plans, organizéti veselibas veicinaSanas pasakumi un macibas darba
aizsardzibas joma. Katram darbiniekam ir pieejama informacija par vina darba vides risku novért&jumu un
paredzetajiem darba aizsardzibas pasakumiem. Darbinieks piedalas darba vides risku novértéSanas procesa.
Darbinieka un vaditaja darba parrunu procesa var tikt identificéti nepiecieSamie uzlabojumi darba vidé. Galvenas darba
aizsardzibas prasibas veicot konkrétu darbu ir aprakstitas darba aizsardzibas instrukcijas.

Ikvienam darbiniekam ir iespéja zinot par bistamam situacijam. Ikviens darbinieks var atteikties veikt darbu, ja tas
apdraud vina veselibu vai droSibu, par iemesliem pazinojot tieSajam darba vaditajam un/ vai darba aizsardzibas
specialistam. Darba kartibas noteikumos un darba aizsardzibas instrukcijas ir noteikts, ka darbiniekam ir nekavéjoties
jazino tieSajam darba vaditajam un darba aizsardzibas specialistam par notikuSo nelaimes gadijumu darba vai
apstakliem, kas var radt bistamu situaciju un apdraudét vina veselibu vai droSibu.

Visi nelaimes gadijumi darba tiek rtpigi izmekléti un registréti, nemot véra Latvijas Republikas normativo aktu
prasibam. Visiem darbiniekiem ir pieejama informacija par nelaimes gadijumu céloniem, ka ar tiek paredzéti un veikti
pasakumi [idzigu nelaimes gadijumu novérsanai. 2020. gada izmekIéti un registréti sesi nelaimes gadijumi darba, no
tiem viens nelaimes gadijums ar smagam sekam. Salidzinosi 2019. gada bija registréti tris nelaimes gadijumi darba
bez smagam sekam. Izmeklgjot nelaimes gadijumus darba nav konstatéta darba devéja atbildiba. Visi nelaimes
gadijumi izmekléti un registréti atbilstosi noteiktajai kartibai.

Darbinieki tiek informéti par nelaimes gadijumiem un céloniem darba aizsardzibas instruktazas, ka art visiem
darbiniekiem pieejama informacija par notikuSajiem nelaimes gadijumiem un to céloniem Intranet.

GRI 403-6

DARBA NEMEJU VESELIBAS VEICINASANA

2020. gada sagatavots veselibas veicinaSanas plans, kurs ietver pasakumus kolekfivam un individualam fiziskam
aktivitatém arpus darba laika, veselibas un nelaimes gadijumu apdro$inaanu, veselibas profilakses pasakumus, tadus
ka vakcinacija un veselibas parbaude, darbinieku apmacibu par veseligu dzivesveidu un veselibas profilaksi.

Saskana ar planu ir iespéjams uznémuma finansials un tehnisks atbalsts darbinieku iniciétiem kolektiviem sporta
pasakumiem. 2020. gada planotas darbinieku iniciétas kolektivas sporta aktivitates un sporta telpu Tre, kas bija
paredzéta darbinieku kolektivam fiziskam aktivitatém, nenotika pilna apjoma sakara ar ierobezojumiem, kas saistiti ar
Covid-19 infekcijas slimibas izplatibas samazinaSanas pasakumiem.

Darbiniekiem tiek nodro$inatas darba aizsardzibas apmacibas par darba vides risku vadibu: psihoemocionalie darba
vides faktori, ér€u parnésato infekcijas slimibu profilaksi, Covid-19 infekcijas izplatibas samazinaSanas pasakumiem,
konsultacijas par ergonomiskas darba vietas iekartoSanu, veicot darbu attalinati.
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PROFILAKSE, KA ART ARODVESELIBAS UN DROSIBAS IETEKMES
MAZINASANA, KAS TIESI SAISTITA AR BIZNESA ATTIECIBAM

LVM tiek veiktas regularas ligumpartneru apmacibas un prasibu ievéro$anas kontrole darbu izpildes vietas, registréti
konstatétie trikumi un nodroSinata trikumu novérsana.

Parsvara parkapumi ir saistTti ar individualas aizsardzibas lidzeklu nelietoSanu un nedroa darba aprikojuma lietoSanu.
Noteiktas situacijas, kad ir draudi llgumpartneru veselibai vai droSibai, darbi tiek apturéti [[dz trdkumu novérsanai.
Atbilstosi noteiktajai kartibai tiek pieméroti ligumsodi. Saskana ar FSC un PEFC sertifikacijas prasibam tiek registréti
ligumpartneru darbinieku nelaimes gadijumi darba. 2020. gada ligumpartnerim registréts viens letals nelaimes
gadijums darba, kas notika cela blves objekta, transportiidzeklim atpakalgaita uzbraucot cietuSajam. Darbinieki un
[lgumpartneri tiek informéti par nelaimes gadijumiem, to céloniem, un tiek veikti pasakumi lTdzigu nelaimes gadijumu
novérsanai.

GRI 404-1

VIDEJAS APMACIBU STUNDAS GADA UZ VIENU DARBINIEKU

Izmantojot LVM iek$€jo treneru resursus, 2020. gada apmactti 82% darbinieku (taja skaita 51% e-mactbu forma), aréji

apmactti 18% darbinieku. Apjomigakas aréjas macibas notikudas darba aizsardzibas dienas ietvaros attalinati. Vidgji
katrs LVM darbinieks 2020. gada macijies Cetras reizes jeb Cetras dazadas programmas un macibas pavadijis vidéji
2,4 dienas. LVM netiek veikta uzskaite par macibas pavadito laiku daltjuma pa dzimumiem.

LVM darbinieku videjais macibas pavaditais laiks 2020. gada dalijuma pa amatu kategorijam, dienas

Fiziska darba veicgji, jaunakie specialisti

Organizacijas vaditaji

Specialisti

Vecakie specialisti, procesu vaditaji, pirma Tmena vaditaji, projektu vaditaji

Vadosie eksperti, vidgja imena vaditaji, funkcionalie vaditaji

Augstaka imena vaditaji
GRI 414-1

PAKALPOJUMU SNIEDZEJU DARBINIEKU PARBAUDE ATBILSTOSI
SOCIALAS JOMAS KRITERIJIEM

LVM parbauda visu darbuznéméju veikumu socidla joma, tai skaita 100% jaunos darbuznéméjus. Pakalpojumu
sniedzéju darbinieku parbaude atbilstosi socialas jomas kritérijiem ir nepartraukts process. Parbaude ietver divus
posmus: 1) parbaude pakalpojuma iepirkuma ietvaros; 2) parbaude liguma izpildes laika.

Darbuznéméjs tiek izslegts no iepirkuma procediras gadijuma, ja nodoklu parads parsniedz 150 EUR vai ta darbiba
neatbilst citiem Publisko iepirkumu likuma definétajiem kritérijiem. Identiska prasiba iepirkumos un liguma izpildé
attiecas uz darbuznéméju piesaistitajiem apakSuznemejiem, kas izpilda vairak par 10% no liguma kopéja apjoma. LVM
kontrolé pakalpojumu sniedzgju darbinieku socialas aizsardzibas un darba aizsardzibas prasibu ievéroSanu darbu
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izpildes laika. Pakalpojuma veicéja darba vietd konstatéjot parkapumus socidlas jomas prasibas, visi fiksétie batiskie
(neatbilstosi prastbam) parkapumi tiek registréti, un tiek partraukts darbs lidz parkapuma novérsanai.

Lai mazinatu neatbilstibas un pilnveidotu prasmes, darbuznéméju darbiniekiem tiek organizétas apmacibas.
2020. gada tas organizétas tada apméra, ko pielauj COVID-19 izplatibu ierobeZojoSie normativie akti.

GRI 414-2

NEGATIVA SOCIALA IETEKME PIEGADES KEDE UN VEIKTAS DARBIBAS

2020. gada LVM organizétas macibas, ka ligumu izpildé iesaistitie ligumpartneru darbinieki, piedalijas 555 kokvedéja
vadrtaji.

MeZizstrades pakalpojuma ligumos, lai veicinatu darbuznémeju darbinieku apmacibas, viens no pakalpojuma cenas
mainigas dalas kritérijiem ir lguma darbu izpildé iesaistita personala apmacibas. Kritérija izpilde tiek vertéta reizi tris
ménesos. Darbuznéméjs sanem piemaksu cenas mainigaja dala, ja dotaja perioda ir veicis savu darbinieku
apmacibas.

Lai darba samaksas izmainu dinamika pozitivi ietekmétu darbuznéméju finandu spéjas izpildit ilgtermina mezizstrades
pakalpojuma Iigumus, iepirkuma “‘Apalo kokmaterialu razoSanas pakalpojumi 2019.-2023. gada” ietvaros slégtos
[lgumos ir iestradats cenu indeksacijas mehanisms, balstoties uz meZa masinu operatoru darba samaksas izmainam.

VIETEJA SABIEDRIBA

LVM meZsaimniecibas biznesa virziena neto apgrozijuma Tpatsvars 2020. gada ir 95,8% un tas ietekme uz vietgjo
sabiedribu, nemot véra, ka darbibas visa valstT tiek veiktas péc vienadas pieejas un vienada apméra bez batiskam
regionalam atskirtbam, tiek vértéta uznémuma kopuma. Mezsaimniecibas darbu veidiem ar potencili lielako negativo
socialo ietekmi: meZizstrade, meZa celu blvnieciba u. c., ta tiek novértétas katrai darbibas vietai pirms darbu
uzsakSanas un sagatavoti noradijumi ietekmes mazinaSanai, tai skaita uz vietgjo sabiedribu.

Vietéjas sabiedribas grupas: pasvaldibas, viet€jo iedzivotaju biedribas u.c., kuras ir vai var bt ieinteresétas LVM meza
apsaimnieko$ana tiek apzinatas meza apsaimnieko$anas plano$anas ietvaros. Tas ieklauj ieintereséto pusu registra,
kas tiek regulari atjaunots un ir publiski pieejams LVM majaslapd https:/www.lvm.lv/sabiedribai/meza-
apsaimniekosana/meza-apsaimniekosanas-plani. Konsultaciju procesd nav identificétas neaizsargatas vietgjo
iedzivotaju grupas, ka arf meZsaimnieciskas darbibas ietekmes uz vietéjo sabiedribu atkariba no dzimuma.

MeZa apsaimniekoanas plana (turpmak teksta — MAP) publiska dala tiek aktualizéta ikreiz, kad batiski mainas meza
apsaimniekoSanas apjoms, meza apsaimniekoSanas pamatprincipi vai normativo aktu nosacijumi meZa
apsaimnieko3ana, tomér ne retak, ka reizi 5 gados. Katru gadu [1dz 31. martam tiek aktualizéti meZa apsaimniekoSanas
apjomi atSkirigi apsaimniekojamas teritorijas, tai skaitd teritorijds, par kuram sanemti ierosindjumi no vietéjas
sabiedribas un veikta individuala apsaimnieko$anas planoSana, informacija par iepriek$€ja perioda meza
apsaimnieko3anu un vides parskats.

P&c aktualizéSanas MAP tiek publicéts LVM majaslapa. lesatitos prieksSlikumus izvérté un nepiecieSamibas gadijuma
veic izmainas MAP. Vietéja sabiedriba priekslikumus var iesniegt attiecigaja LVM regiona klientu centra vai nosatt
elektroniski attieciga regiona meza apsaimnieko$anas plano$anas vaditajam. Visi iesttitie priekslikumi tiek apkopoti,
izverteti un publicéti majas lapa.
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LVM MAP publiska dala sagatavota, nemot véra MK noteikumu Nr. 67 “Noteikumi par meza apsaimnieko$anas planu”
un PEFC meza apsaimnieko3anas sertifikacijas standartam Latvijai un citu saistoSo sertifikacijas standartu prasibas.

Visam izglitojamo grupam un pedagogiem LVM kopa ar sadarbibas partneriem kop$ 2005. gada Tsteno vides izglitibas
programmas saskana ar valsts izgltibas standartu starptautiskas vides izglitibas programmas “Learning about Forest”
ietvaros (vairak skat. https://www.lvm.lv/sabiedribai/skolam).

Visu sabiedribas grupu vides izzinai un aktivai atpatai briva daba izveidoti izveidotas un atfistitas bezmaksas tarisma
vietas un objekti visa Latvija, no kuram nozimigakie:

»  Jaunmoku pils muzejs un dabas parks,
» Vijciema Ciekurkalte,

« LVM Kalsnavas arborétums,

* LVM dabas parks Térveté,

»  Pokainu mezs.

Vairak par ieguldijumiem socialaja infrastruktdra ST dokumenta sadala “Uznémuma netie3a ekonomiska ietekme”
(GRI 203-2).

Meza apsaimniekosanas socialas ietekmes indikatori

I e T T T

Teritoriju  apjoms,  kuru
planoSana notiek péc vietéjas
sabiedribas ierosinajuma,
Ipatsvars no meza platibas

Rekreacijas un vides izzinas skaits 373 366 366 319 314
(turisma) vietas, kuras biezi
izmanto vietéjie iedzivotaji

Platibas, kas nozimigas | tikst. ha n/a 2436,7 | 2427,0 | 2403,0 2 389,8
nekoksnes produktu (ogas,
sénes, bérzu sula) augsanai un

ieguvei*
Medibu tiesibu nomas platibas | tikst. ha 1611 1613 1610 1608 1610
Vecu skuju koku audzu (70 % 45,3 472 46,4 46,8 472

g.<) ipatsvars skuju koku
teritorijas (10 tukst. ha<)
Vecu lapu koku audzu (70 g.<) % 29,3 31,9 30,3 30,5 31,4
ipatsvars lapu koku teritorijas
(10 tikst. ha<)

* viena platiba var bat nozimiga vairakiem nekoksnes produktiem
n/a - netika uzskaitits

Papildus minétajam, LVM iek3gjo tiesibu aktu ietvaros, cirsmu plano$anas laika pirms mezizstrades un koksnes
produktu transportéSanas tiek informéti tuvéjo maju iedzivotaji, lai nepiecieSamibas gadijuma mainitu cirsmas formu,
platibu, ka arT darbibu termina ierobeZojumiem, pieméram, darbibas partrauk§anu nakts laika.

Lai iegltu jaunas zinaSanas un pilnveidotu meza apsaimnieko$anas plano$anu ar mérki mazinat meza darbu ietekmi
uz ekosistému pakalpojumiem, tai skaita vietéjai sabiedribai nozimigiem, uznémums finansé zinatniskos pétijumu,
“MeZsaimniecibas ietekme uz meza un saistito ekosistému pakalpojumiem” u. c. https://www.lvm.Iv/petijumi-un-
publikacijas#research _filter.

76


https://www.lvm.lv/sabiedribai/skolam
https://www.lvm.lv/petijumi-un-publikacijas#research_filter
https://www.lvm.lv/petijumi-un-publikacijas#research_filter

PRASIBAS KLIENTU PRIVATUMA UN DATU DROSIBAS JOMA

Kopuma 2020. gada LVM registréti 38 informacijas drosibas incidenti (galvenokart saistiti ar iek$gjiem datiem), tai
skaita ar iesp&jamu ietekmi uz datu dro$ibu. Neviens no incidentiem nav saistits ar LVM klientu datiem. Cetriem
incidentiem veikts fizisko personu datu ietekmes novértgjums, jo minétajos gadijumos identificéta iespgjama ietekme
uz personu datiem. Nemot véra LVM parvaldibas kartibu informacijas drostbas incidentu risinasanai, tika veiktas $adas
darbibas:

* incidenta novértéSana (ietekme, apjoms), LVM nepiecieSamo specialistu informé$ana un iesaiste;

* incidenta ierobeZo8ana un novérdana;

* gadijumos, kad iesaistiti personu dati, veikts novértéjums par ietekmi uz personu datiem;

«  komunikacija un Informéacijas tehnologiju dro$ibas incidentu novérsanas institlcija (CERT.Iv)
iesaiste, ja nepiecieSams;

* esaistito puSu (uznémumu, personu) informéSana par incidentu;

* incidenta izvértéSana, papildu kontrolu un izmainu noteik$ana (gadijumos, kad eso$as informacijas
droSibas kontroles ir nepietiekamas vai iespéjams atkartots informacijas dro$ibas incidents).
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GRI 102-55

GRI INDIKATORU SATURA RADITAJS

Visparigo standartu informacija
GRl standarts  GRI indikators

Iznémumi*

Organizacijas profils
102-1 Organizacijas nosaukums 1
102-2 Aktivitates, zimoli, produkti un pakalpojumi 12
102-3 Galvena biroja atraSanas vieta 6
102-4 Darbibas vietas 12
102-5 Ipasumtiesibas un juridiska forma 6
102-6 Darbibas tirgi 12
102-7 Organizacijas merogs 6, 12, 25, 39
102-8 Informacija par darbiniekiem un citiem darba veicgjiem 12, 25
102-9 Piegades kéde 12
102-10 Butiskas izmainas organizacija un tas piegades kédé 12
102-11 Piesardzibas princips 34,46
102-12 Argjas iniciativas 12,29
102-13 Dalba asociacijas 29
Strategija
102-14 Augstaka Tmena amatpersonas zinojums 4
Etika un profesionala godpratiba
102-16 Vértibas, principi, standarti un ricibas normas 9
102-17 Konsultaciju un stidzibu mehanismi étiskas dabas 46
jautajumos
102 | parvaldiba
Vispariga 102-18 Parvaldibas struktira 6
informacija : = P
2016 102-30 Risku vadibas procesa efektivitate 46
leintereséto pusu iesaiste
102-40 leintereséto puSu saraksts 31
102-41 Kopligumi 25
102-42 leintereséto pusu identificéSana un atlase 31
102-43 Pieeja ieintereséto pusu iesaistei 31
102-44 Butiskakie jautajumi, kas aplikoti, iesaistot ieinteresétas 31
puses
Zinosanas prakse
102-45 Uznémumi, kas ieklauti konsolidétajos finansu parskatos 2,6
102-46 Parskata satura un batisko aspektu noteikSana 34
102-47 Batisko aspektu saraksts 34
102-48 lepriek$€jos parskatos sniegtas informacijas precizéSana 2
102-49 Izmainas zinoSana praksé 2
102-50 Parskata periods 2
102-51 Parskata publicéSanas datums 2
102-52 Parskata regularitate 2
102-53 Kontaktinformacija jautajumiem par parskatu 2
102-54 Atsauce par zino$anu atbilstosi GRI standartam 2
102-55 GRI indikatoru satura raditajs 78
102-56 Arégjs (revidenta) apliecinajums 82
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Specifisko standartu informacija

Ekonomika
GRI standarts GRI indikators
103:
vadibas pieeja . C
2016 103 Vadibas pieeja 36
201: 201-1 Uznémuma radta un sadalita tiea ekonomiska vértiba 39
ekonomiska | 201-2 Klimata parmainu riski un iespéjas, kas var radit
dazf::ga bitiskas izmainas darbibas, ienémumos vai izdevumos 40
202: klatbutne | 202-1 Konkurétspéjiga darba samaksas lTmena uzturéSana 41
tirgti 2016
203-1 Investicijas infrastruktdira un attistiba 41
203: 203-2 Bitiska netie$a ekonomiska ietekme 44
netieSa
ekonomiska
ietekme
2016
204:
lepirkumu 204-1 No vietejiem piegadatajiem iegadato produktu un 46
prakse pakalpojumu Tpatsvars
2016
205: 205-1 Korupcijas riska novertgjums 46
to 205-2 Komunikacija un apmaciba par pretkorupcijas politiku
pretkorupcija o 46
2016 un proceddram
205-3 Apstiprinati korupcijas gadijumi un veiktas darbibas 46
206:
konkurenci
ierobezojosas | 206-1 Tiek apzinats un novérsts konkurenci ierobezojou vai 48
darbibas un domingjo3a stavokla |launpratigas izmanto3anas risks
monopoldarbiba
2016
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Vide

GRI standarts GRI indikators Izpémumi*
103: 103 Vadibas pieeja
vadibas pieeja 49
2016
302: 302-1 Energijas patérin$ organizacija 50
energijas 302-5 Produktu un pakalpojumu energijas vajadzibu 50
patérins | samazinaana
organizacija
2016
304: 304-1 Aizsargajamas teritorijas vai dabas daudzveidibai
biologiska batiskas vietas arpus aizsargdjamam teritorijam, to apjoms un 53
daudzveidiba | ipatsvars
2016 304-2 Darbibu, produktu un pakalpojumu ietekme uz 56
biologisko daudzveidibu
304-3 Aizsargatie un apsaimniekotie biotopi, to apjoms 57
304-4 IUCN Sarkana saraksta sugas un nacionala
saglabasanas saraksta sugas, ES dzivotnu un putnu direktivu 62
pielikumos ieklautas sugas teritorijas, kuras ietekmé
uznémuma darbiba
305: 305-1 Tiedas siltumnicefekta gazu emisijas 63
Emisijas
2016
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Sociala joma

GRI standarts GRI indikators Iznémumi*
103: 103 Vadibas pieeja
vadibas pieeja 66
2016
402: darba 402-1 Minimalais pazinojuma (uzteikuma) termin$ par
attiecibas | izmainam darba attiecibas 71
2016
403-1 Ir ieviesta darba aizsardzibas sistéma 72
403-2 Bistamibas (draudu) identificé$ana, risku novértésana 73
un negadijumu izmekléSana
403-3 Tiek novértéti darba vides riski, planoti darba
403: aizsardzibas pasakumi, veikta darbinieku instruktaza un 73
veseliba un apmaciba, ka arT nodro$inatas obligatas veselibas parbaudes GRI 403-2 b)
darba droSiba | 403-4 Darbiniekam ir pieejama informacija par vina darba
2018 vides risku novértgjumu un paredzétajiem darba aizsardzibas 73
pasakumiem
403-6 Darba néEméju veselibas veicinasana 73
403-7 Profilakse, ka arT arodveselibas un droSibas ietekmes 74
mazinasana, kas tieSi saistita ar biznesa attiectbam
404: apmaciba | 404-1 Vidéjas apmacibu stundas gada uz vienu darbinieku GRI 404-1 a)
un izglitiba 74 (i
2016
413: 413-1 Darbibas, kuras iesaistita vietéja sabiedriba, to 75
vietéjas ietekmes novértgjums un attistibas programmas GRI413-1 a)
kopienas 413-2 Darbibas ar iespéjamu batiski negativu ietekmi uz 75 (vii)
2016 sabiedribu
414: 414-1 Darbuznéméju parbaude atbilstosi socialas jomas 74
piegadataju | kriterijiem GRI 4142 3)
socialais 414-2 Negativa sociala ietekme piegades k&dé un veiktas b), ¢), d) e)’
novértéjums darbibas 74 e
2016
418:
klientu 418-1 Tiek ievérotas prasibas klientu privatuma un datu 77
privatums droSibas joma
2016

*neuzraditie GRI indikatori
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Latvija

NEATKARIGU REVIDENTU IEROBEZOTA APLIECINAJUMA UZDEVUMA
ZINOJUMS

AS LATVIJAS VALSTS MEZI VALDEI

Sis ierobezota apliecindjuma uzdevuma zinojums ir sagatavots, pamatojoties uz muasu
2020. gada 27. oktobri noslégto ligumu ar AS “Latvijas valsts mezi” (turomak ,, Latvijas valsts
meZi”), un paredzéts iesniegsanai AS Latvijas valsts meZi valdei, saistiba ar no 1. lidz 81. lapai
pievienoto Latvijas valsts meZi ilgtspéjas parskatu par 2020. gadu (turpmak — llgtspéjas
parskats), kas ir sagatavots saskana ar bezpelnas organizacijas Global Reporting Initiative
(GRI) izdoto GRI llgtspéjibas zinosanas standartu pamata (Core) prasibam (talak teksta — GRI

standarti).

Zinojuma mérkis

Sis zinojums, ieklaujot secindjumu, ir sagatavots tikai un vienigi Latvijas valsts meZzi valdei, lai
palidzétu tai izpildit zinoSanas pienakumu par Latvijas valsts mezi ilgtspéjas darbibam un
aktivitatém.

Latvijas valsts meZi vadibas atbildiba

AS Latvijas valsts meZi vadiba ir atbildiga par llgtspéjas zinojuma, tai skaita parskata ietvertas
informacijas un pienémumu, sagatavoSanu saskana ar GRI standartiem, ka arl
Latvijas valsts mezi mérku izvirzisanu attiecibd uz ilgtspéjigas attistibas sniegumu un
zinosanu, tai skaita ieintereséto pusu un bltisko aspektu identificésanu un tadu iek$éjo
politiku un proceddru izveidosanu, ieviesanu un uzturésanu, kas nodrosina, ka llgtspéjas
parskata ieklauta informacija nesatur batiskas neatbilstibas.

Vadiba ir atbildiga par krapniecibas novérsanu un identificésanu, k& ari par to, ka
Latvijas valsts meZi ievéro likumdosanas no normativo aktu prasibas, kas attiecinamas uz
Latvijas valsts meZi darbibu.

Revidenta atbildiba

Més esam atbildigi par ierobeZotas parbaudes secinajumu, kuru, pamatojoties uz mdadsu
veiktajam parbaudes proceddram, més izsakam par to, vai mdsu uzmanibas loka nav
nonakusi tadi apstakli vai fakti, kas mums liktu uzskatit, ka Latvijas valsts meZi llgtspéjas
parskats par 2020. gadu nebdtu sagatavots visos bdtiskajos aspektos saskapa ar GRI
Standartiem. Parbaude tika veikta saskana ar Starptautisko apliecindgjuma uzdevumu
standartu Nr. 3000 "Apliecinajuma uzdevumi, kas nav vésturiskas finansu informacijas revizija
vai parbaude". Sis standarts nosaka, ka mums japlano un javeic parbaudi ta, lai iegatu
ierobezZotu parliecibu par to, vai Latvijas valsts meZi sagatavotais llgtspéjas parskats kopuma
nesatur batiskas neatbilstibas.

Meés piemérojam 1. Starptautisko kvalitates kontroles standartu un saskana ar ta prasibam
uzturam visaptverosu kvalitates kontroles sistému, kas ietver dokumentétas politikas un
proceddras saistiba ar étikas principu, profesionalo standartu un spéka esoso tiesisko un
regulativo prasibu ievéroSanu.

Meés esam neatkarigi no Latvijas valsts meZi saskana ar Starptautiskas Gramatvezu étikas
standartu padomes izstradata Starptautiska Profesionalu gramatveZu étikas kodeksa (tostarp
Starptautisko neatkaribas standartu) (SGESP kodekss) prasibam. Més esam ievérojusi arl
paréjos SGESP kodeksa noteiktos profesionalas étikas principus un objektivitates prasibas.

© 2021 “KPMG Baltics AS”, Latvija registréta akciju sabiedriba un
KPMG neatkarigu dalibfirmu, kuras saistitas ar Apvienotaja Karalisté
registrétu privatu garantiju sabiedribu “KPMG International Limited”,
globalas organizacijas dalibfirma. Visas tiesibas aizsargatas.



Veikto procediru apkopojums

lerobeZota apliecinajuma uzdevums attieciba uz llgtspéjas parskatu ietver interviju veiksanu,
galvenokart ar sabiedribas parstavjiem, kuri ir atbildigi par informéacijas, kas ietverta ligtspéjas
parskata, sagatavosanu, un atbilstosu analitisko un citu proceddru veiksanu. Mdsu darba
uzdevums bija ierobezots un ietvéra Sadas proceduras:

a) |Intervijas ar Latvijas valsts meZi vadibas parstavjiem, lai iegdtu izpratni par
Latvijas valsts mezi galveno ieintereséto pusu viedokla par tam batiskiem aspektiem
noteikSanas procesu.

b) Intervijas ar Latvijas valsts mezi vadibas parstavjiem par Latvijas valsts meZi
ilgtspéjigas darbibas stratégijas un politiku istenosanu butisko aspektu jomas.

c) Intervijas ar Latvijas valsts meZi vadibas parstavjiem, lai izvértétu, vai llgtspéjas
parskata ieklauta kvalitativa un kvantitativa informacija ir pilniga, pamatota, preciza un
pietiekama, ka ari izlases karta dokumentu parbaude, lai gitu apstiprindgjumu vadibas
parstavju sniegtajiem apliecinajumiem.

d) llgtspéjas zinojuma ietverto kvantitativo un kvalitativo datu salidzindsana pret
Latvijas valsts mezi revidéto finansu parskatu par 2020. gadu, vadibas un
gramatvedibas sistému datiem un publiski pieejamo informaciju, lai izvértétu, vai
llgtspéjas parskata ieklauta kvalitativa un kvantitativa informacija ir pilniga, pamatota,
preciza un pietiekama.

e) llgtspéjas zinojuma ietverto GRI standartu indikatoru pilniguma péarbaude pret GRI
standartiem.

f) lepazisanads ar llgtspéjas zinojuma ietverto informaciju, lai izvértétu, vai ta atbilst
musu izpratnei, pieredzei un zindsanam par Latvijas valsts mezi darbibu ilgtspéjas
joma.

Meés neesam veikusi nekadas proceddras attieciba uz datiem par iepriek$éjiem periodiem vai
nakotnes planiem un mérkiem, kuri ietverti llgtspéjas parskata.

lerobeZotas parliecibas uzdevuma ietvaros veikto proceddru veids, izpildes laiks un apjoms ir
batiski mazaks par proceddram, kas tiktu veiktas pietiekamas parliecibas uzdevuma ietvaros.
Attiecigi parliecibas limenis, kas iegults ierobeZota apliecinajuma uzdevuma rezultata ir batiski
zemaks par parliecibas limeni, kas tiktu ieglts pietiekamas parliecibas uzdevuma ietvaros.

Uzskatam, ka masu iegutie pieradijumi ir pietiekami un atbilstosi masu parbaudes secinajuma
sniegsanai.

Parbaudes secinajums

Pamatojoties uz muasu veiktajam parbaudéem, musu uzmanibas loka nav nonakusi tadi apstak/i
vai fakti kas mums liktu uzskatit, ka AS Latvijas valsts meZi ligtspéjas parskats visos
batiskakajos aspektos neatbilstu GRI Standartiem.
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